Prefeitura Municipal de Vigosa
Praga do Rosério, 5 CEP 36.570-000 - Vigosa - MG
Tel.. Geral: (31) 3891-7648- Fax: (31) 3891-3714
CNPJ: 18.132.4459/0001-789

LEI N° 2022/2010

Dispde sobre alteragfes nas tabelas salariais
de servidores do Municipio de Vigosa

O Povo do Municlpio de Vigosa, por seus representantes legais, aprovou e eu, em
seu nome, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - O saldrio bésico dos cargos de provimento efetivo, constante da tabela
salarial das Secretarias Municipais, fica aumentado em R$ 45,00 (quarenta e cinco reais),
em todos os niveis e graus, conforme o Anexo | desta Lei.

(Axt, 2* - O valor da nivel | do graﬁ_/,d?—;?;\?o basico-do cargo de provimento efativo,

oonstanfe\da\tabela salarial da Secretanaﬂuumupal de Salde, fica alteradospara RS
510 OO(qumhent\gksha dez reais), confonne dfAnexolll desta Lei. A /f
/

Parﬁgrafo"limco >-f~0s salaqes&bésms dos_derfais cargos-dest: a-Salarial
ficam aumentades em‘ 5% (cmoo por Lanto)-- — %, =

ST S Bl
"3" -O_salano | smotdos "r"gg-émpmwmente gfetivo—constants-da tabela

iy ]

salarial da Seq:etana-uummpal deaEdl\Jcla’an,l fica aufnentiido 5%-(c|neo'=b3‘r.«oento) em

\ e A

todos os niveis & graus, conforme ‘GiANexO IIFdEstE LR, %‘/ »'f'\‘/ _-»-——»:f’y

Mgl
Art. 4° ;,.Os salénos basms"dos carggg({“bal alan(cidos —tonstantes da tabela
safarial dos Pfogfamas Ligados ds 9695{6&’839& ficam -afferados~para R$ 510,00
(quinhentos 8,déZ: rea:s)—confonne__Anexb IV derH‘Lm \
- Auxlllan 'de.._.Enferinagam,//[ Wigar\de Consgltério—Dentdrio e Agente
im TSaaairdai T ———

Comunitario de Satide, \d\o\ngrama
It- Agente de Endemias, do Prngrama -de Erradmaqéo de Endemias;e,

\

A% N
Wl- Awdliar de Gestdo e“AUXIiar deServicos Gerais, do Programe Farmécia
Popular. ~ J

Paragrafo Unico - Os salérios béasicos dos demais cargos desta Tabela Salarial
ficam aumentados em 5% (cinco por cento).

Art. 5° - Os saidrios bésicos dos cargos abaixo elencados, ficam alterados para R$
510,00 (quinhentos e dez reais), conforme Anexo V desta Lei:

1- Auxiliar de Consultério Dentario, Auxiliar Administrativo e Auxiliar de Servigos,
do Programa de Especialidades Odontoldgicas;
H - Auxiliar Administrativo, do Centro de Refer8ncia da Assisténcia Sodial; e,
Il - Auxiliar Administrativo do Programa Bolsa Familia.

Parigrafo Unico — Os salérios basicos dos demais cargos desta Tabela Salarial
ficam aumentados em 5% (cinco por cento).

—



Prefeitura Municipal de Vigosa
Praga do Rosério, 5 CEP 36.570-000 - Vigosa - MG
Tel.: Geral: (31) 3891-7648- Fax: (31) 3891-3714
CNPJ: 18.132.449/0001-79

Art. 6° - O vencimento dos cargos constantes no Nivel | da Tabela Salarial dos
Cargos de Provimento Comissionados ficam alterados para R$ 510,00 (quinhentos e dez
reais), conforme anexo VI, desta Lei.

Pardgrafo tnico — Os saldrios basicos dos demais cargos desta Tabela Salarial
ficam aumentados em 5% (cinco por cento), salvo os vencimentos dos cargos constantes no
Nivel vi.

Art. 7° - Os salarios basicos tdos cargos constantes da tabela salarial do Anexa lll e IV
da Lei n°® 165672005 (SAAE) ficam aumentados em 5% (cinco por cento), conforme Anexo
Vil e Vili desta Lei.

Art. 8 - O valor do nivel A do gr;y;u'ae-saj‘@o bésico do cargo constante da tabela
ca-alterado para R$ 510,00 (quinhentos e

salanal'do Anexo Il da Lei n® 1688/2005-(IMAS) fi

dez raals)\canfonne Anexo IX desta Leil~Sra o0
.Paragnfo linlco = G)s -Salarios basicosdos demais }:argos.doﬂnexe"lllfe'ﬂo,Anexo v

g»"\

\ ¥ “

da Lei\¥-1688/2005-fcath.aumentidos.4ms%c(G gge,por canta), Anaxe4x e X

desta Lels‘\.“:“ =S § >\ = %

An\a-;:o valor do'nLveIEOP\\Eorgq,a,q 01 o|, aléﬁa b&sico, o_cargo-canstanta da

tabela salanal' do-# Anexo III_;;Ea (el n\\15'44[2003 (IPR EVI) ﬁca aIterado*para’R$ 510,00
{quinhentos e dazmam).‘.confonné‘knexoﬂ-desﬂ Lel ? J ._____,7

11/

Idés,damals eamos*dos'Anexos lelll da Lsin®
), conforme-Anaexo Xhe XIl desta Lei.

‘--—._

Q-—'&.*_":

Parigrafo G tnico = fﬁ?%alénes'baslon
1544/2003 fica nm éaumontados em 5% (elnco

L Sy T
Art. 10" -~Esia Lel entraim-vlge\w’ {fqlqtg\ q;‘:agg-.publlcaqao- m-efeitos financeiros
retroativos a 01 de janeiro de 207 vp{hgﬂ,gq@o_glmajfsﬁdﬁs Para-R$-51: 0’@0 (quinhentos e
dez reais) @ com efeitos ﬁnanoelros: retrogtivos-a, 04=de margo de 2010 para os demais
cargos. ,—‘k =50~

Art. 11 - Ficam revogadas as dispos\i‘t;g',es @m contrario.

Vigosa, 24 de margo de 2010.

,¢W Z //&/7 Co—> 2

Raimundo Nonato Cardoso
Prefeito Municipal

(A presente Lei foi aprovada em reunido da Camara Municipal, no dia 23/03/2010)



®
ANEXO |
AS MUNICIPAR"7,)
TABELA SALARIAL 2010 - SECRETARIAS MUNICIFAIS /4/
Grau| 03 3-5 5-7 7-9 1~ 8-19 11243/ /717 AL AS 15- 17 17-19
Nivel A B c D V. NE VW EMINFAG H [
. ._\\5 f "'.I t;_;_, I" ..r!-’-i“! -'r' '4:_.-/:
|_| R$ 510,00 | R$ 521,00 | R$ 532,00 | R$ 543,00 [R$ 554 00,| RS 58500 |/R$/576,00 | R$ 587,00 | R$ 588,00
N RN gAY ()
i_| R$ 521,00 | R$ 532,00 | RS 543,00 | RS 554,00 RS 565/00 | RS 576; .{'Rls 587,00 | R$ 598,00 | R$ 608,00
o NN A i)
m_| RS 532,00 | RS 543,00 | RS 554,00 | RS 565,00 | RS 576,00 //é;f.”éav.oe 7R$ 598,00 | RS 608,00 | R$ 620,00
N A LN
v _| RS 543,00 | R$ 554,00 | Rs 565,00 | RS 576,00 | R$ 587,00//RE/668/00 |,RS 608,00 | RS 620,00 | RS 631,00 -0
R AN I —43 =
V_| RS 554,00 | RS 565,00 | RS 576,00 | R$_887,00°-RS 568 00.|/R§ 605,00] RS 620,00 | RS 631,00 | R$ 642,00 2@3 o
,,ff. f’.’r.." R N ey 5 “3.}4:; l\l T‘\‘ QOa ®
VI | R$ 565,00 | RS 576,00 | RS 587,00 RS1598 00} R 609,00, RS 820,0077:R$:631,00,| R$ 642,00 | R$ 653,00 - =
Nt LA ! —_— - 21 o —
ERZA I s e > ; s\l =
Vll_| R$ 576,00 | R$ 587,00 | R 598,00 | R§ 80500 |-RE 820.00'| RS aéﬁ{u”f 5 .s:sa‘z go\,- R$ 653,00 | R$ 664,00 ) ﬁ E
N i ] ol (] 1.0 3259
Grau| 19-21_| 21-23 | 23-26 | 25427 [F27/120 ~==2081L| 31-33" | 33.35 | 35-38 3841 | Sgl =
N\ i v > D
Nivel] J K L nﬁ‘\.\ R A\ | a‘kn.oﬂﬁ.\ P Q R S s g
Tl AT A Rg D=
|_| RS 809,00 | RS 620,00 | R$ 631,00 | RS €42:00,| RS /853,004 RS 664,00 |IR$ 675,00 | RS 685,00 | RS 687,00 | RS 70800 p 3 & O
SRl MR T NN © 9
| R$ 620,00 | R$ 631,00 | R$ 642,00 | R$ 653,00 stﬁé"ﬁl.f.ﬂ,'ﬂ. RS 675,00 |[Rs 686,00 | R$ 697,00 | RS 708,00 | RS 710,00 | S & §'S
T i bk L S.8=
Il _| RS 831,00 | R$ 642,00 | R$ 653,00 [ R$ 668400 blt‘:.’ \'_Rl.sp;sas 0\0\ R$ 697,00 | R$ 708,00 | R$ 718,00 | R$ 730,00 | , & & %
AR ATHEE RN O «
IV_| R§ 842,00 | R$ 653,00 | R$ 864,00 | RS 675,00 RS 383,09—\85,1597;\93\ \Rs 708,00 | RS 719,00 | RS 730,00 | RS 741,00 §.§ <
3 N\l \\\\\ \ \ T‘m =an
V_| R§ 853,00 | R$ 664,00 | R$ 675,00 | R$ 686,00 | R$ 697,00 RA?Q&.&\\Q‘&\ZW,OD R$ 730,00 [ R$ 741,00 | R$ 75200| & '?"8
e N MY aZ
Vi_| R$ 684,00 | R$ 675,00 | R$ 686,00 | R$ 687,00 | R$ 708,00 | RS %ﬁ‘-ﬁs:'pao.oo R$ 741,00 | RS 752,00 | RS 76300 * @ 4
VIl [ R$ 87500 | R$ 685,00 | RS 687,00 | R$ 708,00 | R$ 719,00 | R$ 730,00 | R$ 741,00 | R$ 752,00 | RS 763,00 | R$ 774,00

. —



ANEXO Il AR
TABELA SALARIAL 7010 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUBE 7 71/

GRAU A B C D E L F G Vil A4 | J
] 510 | 535,50 | 502,98 | 590,38 | 610,81 ] 850,00 | 683/45,|//71762 ¥ 153,50 | 791,18 |
] 5355 | 562,28 | 500,30 | 619,91 ] 650,60 |\ 683,45 [1717,821))/753,507 18 ] 530.74 ]
i 573,98 | 60268 | :632.81 604,45 | 607,86 | 732,56.])) 789.19] /607,65 | 648,03 | B9043
1 — e ————— = ppl— .
IV 811,24 | 641,80 | 673,89 | 707,59 | 742,87 ] 7680,0%,/1] B19,12 i}: 860,08 | 903,08 23
vV 111_@267. 1330,58 | 1397,11 | E 97 | 1540131 | 1877133.) 1608,201° 1783.11 | 1872,96 | 1965,87
Vi 1.837,97 L‘Wu. 7 | 213681 | 224944 55,61, 247540 .2507,04/]/2126.92 | 206326 | 300643
VIl [ 2.543,43 | 2670,60 | 2804,13 | 2044,34 | 30091.56.] 3248,737 )7 3408,44 | '3578,60 | 3757,80 | 304569
Vi | 2.081.70] 3730.70 | 3287 32 3451 6% 3004 57, | 360540 | 500500 [14105/55 | 4405.33 | 4525.60
L . ZE Y R F N AR | 1,?
GRAU |__K C W N_ D7 O~ P | 0] CF § T o3 @
] 830,73 | 872,27 | 915,88 | 061.671,1000.76-[\1060,25-/ 1433.20]] | {.168,02 |-4227,37 | 1268,73 | © B =
0 872,27 WW 1000,76/| 1060251 1173,26 J 11169,93 | 22130 |/(1288.74 | 1353,18 | 0s @,
| 994,05 | 081,70 | 1030,78 | 1082:32 J21736:44 |/ 1103,20-1-1282,92 | 1315,92F 138135 | 1450,41 2 o E"
N | 99568 | 100544 | 007 2 1 11508 0228 1-1270,14 | 8.] 4400:00 L 471,04 | 1544,60 | o;.‘,ﬁ_ =
V 2.064,17 | 2167,38 | 2275,15 | 2380,52 9 | 2004.49-173048172 | 320221 oA
| VI [3.186,15 ;3314.59 3480,32 | 3654,391\ 383 1:05.]7 402890~ *4;_;35_-_1"6“4_4_4#'—_‘4553.95 4897,16 | &wa =
VIl | 4.142,07 | 4350,12 | 4567.62 | 4798,01 |15035:81 | 5287,60 1,06.] 5829,57 | 6121,05 | 6427,11 =
I VIl | 4.856,88 WWWW B148,75.1)8508.65, | 6834,12 | 717562 | 7534,61 21,0
U e eS| Reoa
: | ] T\/\J\k‘ t ? o gl
I £r3o
‘ W | Sk g
L2oQ
u:‘*-; < ®
22 <
& D W)
350
g
o &
i)



Anexo Il

ANEXO NI — \/""\
TABELA SALARIAL 2010 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAﬁAp //‘
L B

Professor da Educaciio Basica -, T i /
GRAU A 1 2 3 4 /. i 9
Magistério 556,50 502,87 634,16 878,55 725\35 e, 87/ 33{/25 / mu 951,70
GRAU B 1 2 3 4 o5 g i 8 8
Licenc. Plena 69562 74084 79260 84818 907,56 /- 971 08!,/ 10390,6’! 1111 79 1189,62
GRAU C 1 2 3 4 da 5 Jile, - JiEdy 8 9
Mestrado 83474 889,00 951,23 1017, azl* 21089, or- L \’ } 85,30 /‘1245 a7 1334,15  1427,54
GRAU D 1 2 3 A ARV Y/ / 8 9
Doutarado 1001,69 1086,80 114148 1221, 8, ,1,303 o F "1';1‘:;943.//7 -\ /149 1600,98 1713,05
| f,f i
Suparvisor - 25 horas ~ /\\ N ‘WV 4 4 / Y ?
GRAU A 1 2 3 \“,/ / S BT R 9 ol g
Uncenc. Plena 74083 70888 84421 /90331 Bbe, W:g_q i 106,59 1184i:o\ 120,04 =
GRAU B 1 2 3 N g S \\\, 5 Hi87e )l Y ORSEN(8 9 o =.
Mestrado 880,00 046,78  101306-—10838T. = 1166785 -—124%,04/ 12278] Sora0/e8)  1520,32 8 o =
GRAU C 1 2 3 7o\ 03 l f DS a))‘ e a=85
Doutorado 1088,80 1136,14 121567 1300, 7e§&1-§,91-52\ i i /1706(,\(_& 1824,39 % Qe
[ el =
L an m -
Supervisor - 40 horas \ \L/ g o =
GRAU A 1 2 3 VAR 8 9 2e0c
Lincenc. Plena 118539 1262,44 1350,81 445,3\:1 ); 1545{59 1894,58 2027,20 @3,
1 ] } H
GRAU B 1 2 3 41 5 AN _ 8 0 2520
Mestrado 142247 151493 1620,97 1734.|4'4_J I\ 1855861 174 244 2273,50 2432,84 s os
GRAU C 1 2 3 IR THE < 8 9 ‘ggim
Doutorado 170896 181781 194517 208133 :| 2227,021 [[2382/91 || 25 272820 2919,17 S8 =
Diretor Escolar - Coordenador Escolar - Vice-diretor @ \A \\ \ ?o'; ;\, %
Diretor A PEB-A1 X 2,70 1502,55 Coord. Escolar PE aﬁ‘jl \\1 968,31 §'§ <
Diretor B PEB-A1 X 3,10 1725,15 Goord. Escolar PEBYAL 1235,43 &> Oy
Diretor C PEB-A1 X 3,90 2170,35 Vice Diretor - 25 |* a3 =0
Diretor D PEB-A1 X 4,70 2615,55 Vice Diretor - 40 +* aalt - g

* A retribuicBo pecuniéria pelo exercicio da fungio de vice diretor & aquela fixada pela lei n® 1.414, de 08 de dezembro de 2000.

e -



©
DS =
247 Wi
i §'§ TABELA DE REMUNERAGAO, CARGA HORARIO\E pl\{ |\ -wmvo DO,PESSOAL DOS PROGRAMAS LIGADO AS ACOES
D =@ DE'SAU \
Tga. “\\\ R IJ\\\\ , \
B 5% S Pragrama'Saﬁde[dq Familia il
asfe Descrigio do cargo Remunéraglio-mensal’ i] 'cirga:tha semanal | N° de servidores
g Médico R$!] 4.61845 \mh/ LI1j  4Q%horas 20
Oy ¥ Dentista R$\| 267807~ °° [\, 40 Roras 20
eELNe Enfermeiro RS N\267867WN (N o/  40hdras : 20
SO05 o Nutricionista R$ 132948 [ % 40horas 20
=BT Técnico em Enfermagem . R$ S54.98—=.| il .~40horas. 20
© 2 o [Auxiliar de Enfenmagem dFo BS_/51000 (T [N\ /Z4Choras 20
=3 !'_2.5 Técnico em Higiene Dental !i] [\ H$="0"549/18 |\ S =40.horass, 7 20
=K - Auxiliar de Consultério Dentario I3 1] | RS\ - 510,00—= Sz l—"gﬂ.hﬂfas\l._j\ 20
:'g 88 | Agente Comunitario de Satde W \\Rstifpsno orL I | 77 30 0-horasc—=" 120
25° LTSS
@ © 'n
e E = Programa,de'Erradicagio dp’ Endemias,// ./
B Descriglio do cargo Remunnragio’n ;s "sil/ 'J sarga/horaria semanal N° de servidores
Agente de Endemias RS: .7 510 Y {140 horas 30
V'j"w ? Il\ d DEI
I S f I
Programa Farmacla I?apular \;p
Descrig8o do cargo Remurieraciio mensah ict 7 Cargé horéria semanal N° de servidores
Famacéutico Gerente RS/ “2 678,91/ i u . ,' 40 horas 01
Farmacéutico Co-Responsdvel /RS i A.875 27;, |, 30 horas 01
Assistente de Gestio JR$Y i/ 618G %40 horas 01
Auxiliar de gest&o ////" R$ ////516; 50/ 40 horas 05
Auxiliar de servicos gerais {7 R$// 510,00 40 horas 01

L

>



ANEXO/./%jm!

Programa de Es clalldades.vedontolégicas,,” CEO
Descricio do cargo AN Ramunornglo T Carg a’hordria semanal N° de servidores are
TN mepsal 1 /
Dentista para atendimento na area de Endodontia .- [’ R$ / 1339, 4.5: /, // 20 horas 03 oo
Dentista para atendimento na érea de Periodontia it . RS ;'1339/48 ! '“: /[ 20 horas 02
Dentista para atendimento na area de Cirurgia | RS 133948 C [in 20 horas 02
Dentista para atendimento na &rea de Odoniopediatria - | i RS 1° 13394877~} ' 40 horas 01
Auxiliar de Consultorio Dentario ' ,; \Rs n, %510, 007 7 J 11 40 horas 04
Técnico de protese dentdria vyd RS 58213, | 7/ 40 horas 01
Auxiliar administrativo W 'R$ #ff'ifsi’ﬂ'.d(i/)', // 40 horas 01 v 9
Auxiliar de servicos T N R$ Y '510,00 17 40 horas 01 ~r] 3
Obs.: Serfo realizados procedimentos ,9 /mmw neoassndadeszespaclalsre néo é necessdrio que os dentistas sejam ;'ﬂ ?Dh
especiali ic G SEon T 2
pecialistas das areas especificadas. /‘_-f\f{ £ \__{\\\j > / e N\ 3 § ; o
~“Centro de.referéncia. da—AssIs'blnc ia Socnal' =CRAS/PAIF =0 E
Descricio docargo ‘- '\ _.--=7) ‘Reimineraclo: - CCM:gg.thraﬂa semanal N° de servidores w fe
N NS e Smensal (o~ — VD =5 o
Coordenador de projelos sociais W MWL~ L RS 96883 ‘7 20 horas 03 4 & g
Psicélogo ‘\ HE ‘IR, 1, 1.138,55 s 20 horas 02 T % =
Assistente social Wi, ! (R NI1.43885) | N\ 20 horas 02 B0,
Estagiério de cursos superiores em diversas areas. J: ,,.Rs'l rg 255,000 | 1) 20 horas 01 B0
Auxiliar administrativo ol : ,|,Rs7‘7\ V510:00 XY ki 40 horas 04 3 S in-a"
e NI YN SESm
a1y Wik il 4, o i S g~
L1 Pn r‘ama Bolsal Familia | % WS
Pescricdo do cargo &j/ 4% Ui mc;li‘ﬂ \ drga horéria semanal N° de servidores e ®
A S EREr AR 85 <
Coordenador de projetos sociais R$ ,9_&8'63\ ) \" \ W\ 20 horas 03 ng =%
Psicélogo RS 1.138:550} | \\ \\,20 horas 02 @ P )
Auxiliar administrativo RS _ 510,008 \WA\ \20 horas e+ 8
~—) -




Prefeitura Municipal de Vicosa
Praca do Rosério, 5 CEP 36.570-000 - Vigosa - MG
Tel.: Geral: (31) 3891-7648- Fax: (31) 3881-3714

CNPJ: 18.132.449/0001-79

ANEXO VI
TABELA SALARIAL CARGOS COMISSIONADOS

CODIGO CARGO NWEL |VALOR TETO

CPC-01 [Chefe de Gabinete Vi R$ 4.000,00 |R$ 4.000,00
CPC-02 |Procurador Geral Vi R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
CPGC-03 |Secretario Municipal Vi R$ 4.000,00 |R$ 4.000,00
CPC-04 |Diretor do IPLAM . Vi R$ 4.000,00 |R$ 4.000,00
CPC-05 |Controlador Intemo ,ﬁ'ﬂ, Vi |R$ 4.000,00 |R$ 4.000,00
CPC-D6gAssessar de Gabinete 7" 2+ V |R$ 157500 |R$ 1.575,00
CPC-QZ\|Asséssor de Planejamento ¢~ 2{in%\ V__IR$ 1.57500 [R$#1:575,00
CPC-08;jAuditoraSe——— (@b V) V__|R$ 1.57500~-1R$"1.575,00
CPC-09-|Cooerdenadoizdo-Fundo deSaude’’ 'Vl |  VZ|RS 1.57500” IR$-1:575,00
CPC-10\|Assistonta:dudiciliie - \ T~ V¢ T~V R&A57500"_JR$1/575,00
CPC-11 |Ghefede-Dapartamentey \¢ ... 18 /V=)|R$ 1-52500—{R$-1.575,00
CPC-12 |Cdorderiador-Pedagsgico, || Ll 1] V=) |R$51.575:60—IR$74.575,00
CPC-13 |Diretor.doPROCON. = | 15" I v |R$ 1.525.00==|R%¥ 1.575,00
CPC-14 [Coordénadgr-Tacnalogies™ \—= r——/ N/ JR$.__B3B99,/IRS 838,99
CPC-15 |Secretdrio do:Gabinete . N\ I L4 NI <|RE—=748:63 [R$ 74863
CPC-16 [Coordenador do- Servico de-Satde ||M - ==lll-="] R$.—74863 [R$ 748,63
CPC-17 |Cocfdenador Administrativa? / ~Sf.nf\ NI [RS 74863 |IR$ 74863
CPC-18 [Coordenador Degportivo= {7 ///,, Wl AN\ Il __[RS___748,63)\ (RS _ 748,63
CPC-19 [Coordanadar-de Marcenarial 7/ [/ {1 E”‘;,)..-'IILr‘ R$- 748637 [R$ 74863
CPC-20 [Motorista de Gabinete 3. Y YUUMY~"| _II=|R$— 606,65 |R$ 606,65
CPC-21 |Secretdrio Executivo v =/ R$ 60665 |[R$ 606,65
CPC-22 [Encarregado de Servicos de Gabinéts./ | |R$ 51000 [R$ 510,00
CPC-23 |Encarregado de Servicos de Gerdis/ I |R$ 510,00 |R$ 510,00
CPC-24 |Encarregado de Servigos de Gerais I R$ 51000 |[R$ 510,00
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NEXO VIl (SAAE)
SALARIAL
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517,73

533,26

549,26

RUIE

[

582,7,1]

AT

500,18 |

"618,20

636,74

855,85

675,52

@95,79

716,68

738,16

760,31

783,12

806,61

1
565,74
.‘ 33 :PJ/

\885.73

| BA1

935,08

963,13

992,03

1.021,78
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740,50

L L LWu

;702.72
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755‘6@.

40
Nay
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01,7
[T

Loy

83344,

858,45

884,20

810,73

838,05

966,19

895,17

1.025,03

1.055,7811.087,45

1}120,08

\1 15358

llu 'y

118829

e

1.223,94

1.260,86

1.208,48

1.337.43
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Prefeitura Municipal de Vicosa
Praca do Rosério, 5 CEP 36.570-000 - Vigosa - MG
Tel.: Geral: (31) 3891-7648- Fax: (31) 3891-3714
CNPJ: 18.132.449/0001-79

Anexo VIII (SAAE)
TABELA SALARIAL
FUNGOES V“L::gf"’ RECRUTAMENTO
1|Diretor 7.41845 Amplo
2|Diretor-Adjunto 5.724.31 Restrito
3|Chefe da Divisfio Técnica 5.776,36 "
4|Chefe da Divisdio Administrativa e Financeira 5.776,38 -
Chefe do Setor de Operagio, Manutengio, -
5 Expansfic e Saneamento Rural 5.436,18
Chefe do Setor de Controle de Qualldada de= n
< rratamento de s Agua e Esgoto Q]C 5.436.18
\+{Chefe do Setor Administrativo, Fmancalru- .
D Controladoria Intema "/ U fla o 5.436,18 %’]\,
=|Chefe da: Sel;io’de‘Redes a Ramais dé'Ad ( P 7
E ‘D\G-ETG\Vdel'iﬁ. . U[,'f\l\l) /2 054,66 = /4
\gléka ~ r':-J Vo = PR ==
Q|Chefe darSégtio g Oicipass \_ ey VBT 4
~ “-—l e i

. 1 e = ‘:,\"'\ Sy l.\, ..o
Shete d&SoghoeeTratamna | - ==
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Topografia A S

11 cﬁ'éf‘e‘"ﬁ.;sgﬁé'ﬂetﬁ T\r?n;pdr'le::: I%':’ll'rimunio | 054
e oy N T
12[Chefe d& Rec: Humanos e Apmo Admmlstmlwo -7 2.054 Bb-|—=—"7
13|Chefe da Segab'ﬂe Eaturaménto 8, COnsurnu J/r_ A;\J;.’fq'éi;,ﬁ's: = .
14 Chefe'da Sechio de Contabilldade // \ \},\\ 2,054.66 My
Chefe da Seglio d¢ SaneamentwRural’em »\ e T
18 Pequenias Comunidades— =~ "\ /// l/ i \\ \\ S_"_z 054..9.': ﬁbﬂ
18|Chefe da Segho de Expans!o\\ / r(_.,: '\,’:_/’/ 205486 [ "
17 Chefe da Seclo de Gaoprocassamenta e_ - ~d 2.054.66 w




ANEXO IX (IMAS)

g EE WTA\.BELA SALARIAL

g‘gg . 0 | i i \v\\ \\\\\\ VI Vil X X Xi Xl
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Prefeitura Municipal de Vigosa
Praga do Rosério, 5 CEP 36.570-000 - Vigosa - MG
Tel.: Geral: (31) 3891-7648- Fax: (31) 3891-3714
CNPJ: 18.132.448/0001-79

ANEXO X (IMAS)
TABELA SALARIAL
VALOR DO
CARGOS VENCIMENTO (R§$)] RECRUTAMENTO
1 — Presidente 251717
Amplo
2 - Diretor Administrativo Financeiro 2.080,49
P, Amplo
- Auditor /r_ /e 1.324,82
X | fn Amplo __
4Gt ilidade\;/! " 714,49
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Prefeitura Municipal de Vigosa
Praca do Rosario, 5 CEP 36.570-000 - Vigosa - MG
Tel.: Geral: (31) 3891-7648- Fax: (31) 3891-3714
CNPJ: 18.132.449/0001-79

ANEXO XI

TABELA SALARIAL

e __|GRUPOISUBGRUPO ______
FAIXA SALARIAL / NIVEL _[GOP 1]GTAI IGTA Il _[GTAI |
5100083019 ]1.14007 11.217.31_}
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Prefeitura Municipal de Vigcosa

Praga do Rosérlo, 5 CEP 36.570-000 - Vicosa - MG
Tel.: Geral: (31) 3891-7648- Fax: (31) 3891-3714
CNPJ: 18.132.449/0001-79

ANEXO Xl

TABELA SALARIAL

CARGO COMISSIONADO

cAPE ]

DIRETOR-GERAL | R$232340
DIRETOR-ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO ~R$ 1.836,18

IRETOR-PREVIDENCI RIO R$ 1.938, 18

CHEFIA INTERMEDIARIA N _

HEFE DE SECRETARIA g C'——“’s _R$ 987,44 44
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Assinaturas

Digitally signed by STOQUE

SOLUCOES TECNOLOGICAS

LTDA:05388674000129
STO Q U Date: 2012.10.01 10:38:55 -03:00
ol Focpslblen mars Reason: Camara Municipal de
processos e documentos VI(}OS&

Location: Stoque Solucgbes
Tecnolégicas

Digitally signed by PATRICIA
GUIMARAES
LOIOLA:74841939334

Date: 2012.10.11 13:37:12 -03:00
Reason: Documento assinado
eletronicamente conforme
MP2200/01 ICP-BRASIL. Em
testemunho da verdade. Dou Fé.
Location: Cartério Ximenes
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