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LEI N° 2.063/2010

Dispba sobre as diretrizes para a elaboracio da lei
orgamentéria de 2011 e dd outras providéncias

O Povo do Municipio de Vigosé, por seus representantas legais, aprovou @ eu, em seu
nome, sanciono € promulge a seguinte Lai:

Disposi¢bes Preliminares

Art.1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao,disposto no artigo 165, § 2°, da Constituicdo

da Repuablica, e na Lei Complementar | 101, de (54 de maio de 2000, as diretrizes para a
elaboraﬁo da el or;amantana do exerclcno;ﬁnanoelrosde 2011, compreendendo 7
ol

l ~as’ metas e prioridades da Admmnstrat;ﬂo Pubhca Municipal,
Il - orientagdes basicas para alaborat;ao da lei.;orcamentaria anual; .
Il — disposighes sobie a polmca depessodl e shrwc.os extraordlnanos Y
IV — disposicdes sobre a receita e altarac;bes na Iegsslagﬁp tributdria.de Mumclpno
V — equlilibric éitré, reeertase daspesas oy man -1 = o oy

- critérios e fonnas;da liitagdo de erppanho ity ot e "' o
VII - normas, relatlvarao controle dg;ou tos e a avajgt;.ﬁo gos-resultados) doa programas

— o=

financiados com récursos.dos: ort;d"rfl“entos IR ey S e :‘,«

Vill - condlgﬁes e exngénclas para transferénuas de recursos"i entidades publicas e
privadas; . - i

IX - autonzagao para o Mumclplo auxlllar o custem de despesas atnbuidas a outros entes
da federat,‘ao T i -'1 %,

X- parématros para.a elaboragao da programagao flnanoelra e do c.ronograma mensal de
desembolso - -., L il ; roamT Mg W

— definigio de critérios péra; |mc|o de’ novos prqetos
Xll — definigio das despesas’ consnderadas ln'alavantES
XIll ~ incentivo & participagéio popular;, } '{;’U‘
XIV — as disposi¢Bes gerais.

Set;ao |
Das Metas e Prioridades da Administraciio Pdblica Municipal

Art. 2° - Em consonéncia com o disposto no art. 185, § 2° da Constituicio da Republica,
atendidas as despesas que constituem cobrigagdo constitucional ou legal do Municipio, as agles
relativas & manutengio e funcionamento dos 6rg8os da administragdo direta e das entidades da
administraco indireta, as metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2011 corespondem
as acBes especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que integra esta Lei, de acordo com os
programas e agbes estabelecidos no Plano Plurianual relativo ao periodo de 20102013, as quais
terdc precedéncia na alocacgéio de recursos na lei orcamentdria de 2011 e na sua execuco, ndo se
constituindo, todavia, em limite & programagdo das despesas.

§ 1° - O projeto de lei orgamentéria para 2011 deverda ser elaborado em consonéncia com
as metas e prioridades estabelecidas na forma do caput deste artigo.

§ 2° - O projeto de lei orgamentaria para 2011 conterd demonstrativo da observancia das
metas e prioridades estabelecidas na forma do caput deste artigo. 4
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Seglio Il
Das Orientagdas Bésicas para Elaboraglio da Lei Orgamentéria Anuail

Subsecio |
Das Diretrizes Gerais

Art. 3° - As categorias de programacédo de que trata esta Lei serdo identificadas por
fungdes, subfunglies, programas, atividades, projeios, operagBes especiais, de acordo com as
codificagles da Portaria SOF n° 42/1999, da Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001 e da
Lei do Plano Plurianual relativo ao periodo 2010-2013.

Pardgrafo Gnico - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — programa, o instrumento de orgamzaﬁo da acio govemamental visando &
concretizéicho dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano
Plurianual; . H ey -

- Il — atividade, um instrumento de- programaq:ao para alcangar o objetivo de um program
envolvendo um conjunto de.operagbes que se realizam de modo contlnuo e permanente das quais
resuita um produto necessério 4 manutencéo-da at;eo de govemo; o

Wl = projeto, um instrumento de. pmgramagéo para alcanr;.ar o objetlvo da _gm programa
envolvendo um oonjumo de’ opemgdes limitadas~no. tempo das quals re5ulta um produto que
concorre para, a-axpanséo ou. aperfelgoamanto dg agaa de;govemo 0, e

IV >-0peragéo éspetial, as- -despessi ¢ qua néo oantnbuem.,para a~manutengao das acbes
de govemo, das- quaus Hao rqsulta um produte e ndao geram oontraprestag&o dlratn; sob a forma de
bens ou sen’lgos Gt .- i ": . t,_ l--.u-...... I i-_, -."' _'""-‘-ﬁ’k

' . - 1 : '...r f‘_i"""-ﬂ---"s?ﬁ'

Art. 4° - O(s) orr;amentp(s) fscal da segundada soclal .glscnmlnara(ao) a despesa, no

minimo, por elemanto de despesa conformeart ﬂ5 da LEI [0 4.320084" i a.

Art. 5" 0(3) orgamento(&) fsiéal da sagundade soclal oompraendera(ao) a programacéo
dos Poderes do Mumclplo saus’ fundos \Prgaos, aularqunas devendd ‘@ ‘corresporidente execugdo
orcamentaria e financeira ser consolldada no, Orgao Cantral da Contabilidade do Poder Executivo.

"1"' = :
- =

Art. 6° - O projato de lei orc;ame“g;ana-' 5.0 I‘f"' er Executivo encaminharé @ Camara
Municipal ser&a constituido de: i i

| - texto da lei; e

({ - documentos referenciados nos artigos 2° e 22 da Lei n° 4.320/1964;

lIl = quadros orgamentérios consolidados;

IV — anexo(s) do(s) orgcamento(s) fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta Lei;

V - demonstrativos e documentos previstos no art. 5° da Lei Complamentar n® 101/2000;

Parégrafo Gnico - Acompanharédo a proposta orcamentaria, além dos demonstrativos
exigidos pela legislacio em vigor, definidos no caput, 0s seguintes demonsirativos:

| - Demonstrativo da receita corrente liquida, de acordo com o art. 2°, inciso IV da Lei
Complementar n° 101/2000;

Il - Demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutengéo e desenvolvimento do
ensino @ no ensino fundamental, para fins do atendimento do disposto no art. 212 da Constituicio
da Republica e no ant. 60 do Ato das Disposigbes Constitucionais Transitorias,

Il = Demonstrativo dos recursos a serem aplicados no FUNDEB — Fundo de Manutepgéo

Lo
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e Desenvolvimento da Educacho Basica e de Valorizag&o dos profissionais da Educac¢do, para fins
do atendimento ao art 80 do ADCT, com as alteragbes introduzidas pela Emenda Constitucional n°
53/2008 e respactiva Lei n® 11.494/2007;

IV - Demonstrativo dos recursocs a serem aplicados nas agbes e servigos publicos de
saude, para fins do atendimento disposto na Emenda Constitucional n® 29/2000;

V - Demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agbes e servigos publicos de
salde, provenientes do SUS — Sistema Unico de Saide;

VI - Demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do atendimento do disposto no art.
169 da Constituigdo da Repdblica e na Lei Compiementar n® 101/2000.

Art. T° - A estimativa da receita @ a fixagio da despesa, constantes do projeto de lei
orgcamentaria de 2011, serio elaboradas a valores comrentes do exercicio de 2009, projetados ac
exercicio a que se refere.

#Pirigrafo unico - O projeto dedé&i" ﬁéﬁéﬁa atualizard a estimativa da margem de
expansfo das:despesas, considerando &g@vg'gs Os de receita resultantes do ccégs‘i:"'l'ﬁbnto da
economja e da evoluﬂo de outras varidveis qme’ﬁ?ﬁlcam aumento da base de cél lo, bam como
de alteraqbes ng' legn;iag&o tributéria, devendo 'ssr garantidas, no minimo, asfmutas de-tesuitado

..nr 7 e O e I acl Ll

pnménoe nbmlnal estabelec:das ne§ta Lei. ':"3 ROk P L e ;
g s /
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dias antes'ado Lam fifal. g‘gm e munhame -de-sua; propasta- mentania;-os
estimativas ° das.:@_‘____- ira "‘-axa clp" Tsequente, ,.m usiv da-earrema

respectivas merhénas de ca lo. S

-#-l—-'-lr‘-“-"
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Pardgrafo Uhlco=-"As g_ntld des da Fa'aml istrégdo it
encaminhardio ao;Oméo*Cpnﬁqu,gp iidads; do Poder-Exeeytivorgié 15 dias antes do prazo
definido no capifsios estudos e as estie ativas das'i%u feceitas B‘rg;amantén para 0 exercicio
subsequante=e as respechvasmamonas de ﬁﬂaulo para ﬁns da nonsqhdagéo Sa réceita municipal.

’-%_ _.' ! ‘ ‘- e "\ ". w

Art. 9° =5 Boder Leglsiauvo e,as ntldadesxdafAd inistragio-indimtgencaminhardo ao
Orgéo Central de Contabilidade d6” P“éd Execdtwglhlé 15/Gesetambro de 2010, suas respectivas
propostas orcamentarias, para fins deégm&sohdaﬁo do eto de lei orcamentéria.

Art. 10 - Na programacio da despe maap eriio ser fixadas despesas sem que estejam
definidas as respactivas fontes de recursos‘d rma a evitar 0 comprometimento do equillbrio
orgamentario entre a receita @ a despesa. :

Art. 11 - A lei orcamentaria discriminard, nos orgdos da administrago direta e nas
entidades da administragio indireta responséveis pelo débito, as dotagdes destinadas ao
pagamento de precatbrios judiciais em cumprimenio ao disposto no art. 100 da Constituicio da
Republica.

§ 1° - Para fins de acompanhamento, controle e centralizaco, os drgéos da administragio
direfa e as entidades da administra¢io indireta submeterdio os processos refarentes ao pagamento
de precatdrios a apreciagao da Procuradoria Geral do Municipio.

§ 2° - Os recursos alocados para os fins previsios no capuf deste artigo no poderéo ser
cancelados para aberiura de crédios adicionais com oulra finglidade, exceto para pessoal e

encargos da divida.
@\ (3
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Subsegio I
Das Disposicdes Relativas & Divida ¢ ao Endividamento Pidblico Municipal

Art. 12 - A administrag8o da divida pubiica municipal tem por objetivo principal minimizar
custos, reduzir o montante da divida publica e viabilizar fontes altemativas de recursos para o
Tesouro Municipal.

§ 1° - Deverao ser garantidos, na lei orgamentiria, 0s recursos necessirios para
pagamento da divida.

§ 2° - O Municipio, por meio de seus 6rgdos e entidades, subordinar-se-a4 as normas
estabelecidas na Resolucio n® 40/2001 do Senado Federal, que dispde sobre os limites globais
para o montante da divida piblica consolidada e da divida pablica mobiliaria, em atendimento ac
disposto no art. 52, incisos Vi e IX, da Constituicdo da Republica.

Art. 13 - Na lei orgamentaria para_o exercicio de 2011, as despesas com amortizacéo,
juros e demais encargos da divida serdo ﬂmdas com base nas operagdes contratadas. . . .

Art. 14 - A lei orcamentaria podera conter aulnnzagao para contratagdo de operagbes de
crédito pelo Poder Executivo, a qual ficaré condicionada ac atendimento das normas estabelecidas
na Lei Complementar n® 101/2000 e na, Rasoluqao n° 43!2001 do Senado Federal. :

Art. 15-A Iel orcamentana poderé conter autonzag:&o para a reahzag&o de operagbes de
crédito por .antecipacic de raceita orcaméntdria, desde-que obsarvado o disposto no-art. 38 da Lei
Complementar n® 101/2000 o atendrdas as exlgenclas estabelacldas na Resoluqéo n°'43/2001 do
Senado Federal. - _ R - en RS
T 4r-- o f T ‘:‘. ._r";;'.'.:..‘.

. Subsegio lll . ;
Da Deﬂm;lo de Mon‘l:anto e Forma de Utlllzaclo da Reurva dn Contmgéncia

Art. 16 - A lei orgamentaria contera reserva de conungéncca constltulda axclusivamente
com recursos do orgamento fiscal e- serd equivalenté a, no méximo, 6% (sels por cento) da receita
comente liquida prewsla na proposta orgamentéria, de- 2011, destinada atendimento de passivos
contingentes, outros riscos e eventos ﬁscals |mprev1stos e raforgo das dolacbes orgamentarias que
se tornarem insuficientes. o RIS

1.\-' - = M L’.
’ Seglq-‘lll
Da Politica de Pessoal e dos Servigos Extraordinérios
Subseciio |
Das Disposigdes Sobre Politica de Pessoal e Encargos Sociais

Art. 17 - Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso 1), da Constituicdo
da Repiblica, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as concessdes de
quaisquer vantagens, aumentos de remuneracdo, criagdo de cargos, empregos e fungdes,
alteragbes de estrutura de carreiras, bem como admissGes ou contratagbes de pessoal a qualquer
titulo, desde que observado o disposto nos artigos 15, 18 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000.

' § 1° - Além de observar as normas do caput, no exercicio financeiro de 2011 as despesas
com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo deverdo atender as disposi¢coes contidas nos
artigos 18, 198 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 2° - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei
Complementar n® 101/2000, ser3o adotadas as medidas de que tratam os §§ 3° e 4° do art. 169 da

Constituicio da Repdblica.
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Subsecdo |
Da Previsio para Contratagiio Excepclonal de Horas Extras

Art. 18 - Se durante o exsrcicio de 2011 a despesa com pessoal atingir ¢ limite de que
trata o paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar n® 101/2000, o pagamento da realizacéo de
servico extraordindrio soments poderd ocomer quando destinada ao atendimento de relevante
interesse pulblico que ensejem situagbes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Gnico - A autorizagiio para a realizagdo de servigo extraordinério para atender
as situagbes previstas no caput deste artigo, no &mbito do Poder Executivo & de exclusiva
competéncia do Prefeito Municipal, ou por delegacéo, aos Secretérios Municipais, @ no ambito do
Poder Legisiativo é de exciusiva competéncia do Presidants da Camara.

Seclio IV
Das Disposictes Sobre a Receita e Alteragbes.| na Legislagio Tributiria do Municipio

Art. 19 - A estimativa da receita que constaré do projéto de lei orgamentana para ©
exercicio de 2011, com vistas 4 expanséo da base tributdria @ conseqliente aumento das receitas
préprias, contemplaré medldas de’ aparfemamanto da administragdo dos tributos municipais,
dentre as quais:

| - aperfalgoamento do ‘sistema da fon'nagao tmmuaqéo e 1u|gamento dos processos
tributario-administrativos, visando & mclonallzagao simplificacéio e aglllzaﬁo

- aperfelgoamenm dos- sistemas: de flsmllzagao -cobrangd , e anecadagao 'de tributos,
objetivando a sua-maior exatidéo; .o ? e

Il - aperfeigoamento . dds- processos' tnbuténe—admlmslratwos . por.. melo da revisdo e
racionalizagio das rotinas e.processos, objetivando-a medemlzat;éo padmmzagao de atividades,
a melhoria dos controles intemos e a eficiéncia na pmstagéo de servicos,

IV - aplicagéo das penalldades fiscais como mshumento inibitorio da pratlca de infracéio da
legislagdo tribytaria.- : o oo - e

Art. 20 - A estimativa da’ recelta de que trata o ‘artigo “antérior levara- .em conmderagao
adicionalmente, o impacto de alterac;.ao na legislagdo tributdria, com destaque para:

| - atualizagdo da pianta genérica de valores do-Muriicipio;

Il - revisdo, atualizaglio ou adequagdo da Ieglslagao sobre Imposto Predial e Termitorial
Urbano, suas eliquotas, forma de célculo, condicdes de pagamentos, descontos e isengdes,
inclusive com relacéo & progressividade deste imposto;

Ill - reviséo da legislago sobre o uso do solo, com redefinicio dos limites da zona urbana
municipal;

IV - revis&o da legisla¢io referente ac Impasto Sobre Servigos de Qualquer Natureza;

V - reviséo da legislacio aplicdvel ao Imposto sobre Transmisséo Intervivos da Bens
imévais e de Direitos Reais scbre Iméveis;

VI - instituicdo de taxas peia utilizagéo efetiva ou potencial de servigos publicos
espacificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢éo;

Vi — ravisiio da legislaciio sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIl - revisdo das isencSes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a
justica fiscal;

IX - instituicéo, por lei especifica, da Contribuicdo de Methoria com a finalidade de tomar
exeqiivel a sua cobranga;

X - a instituicéo de novos tributos ou a modificagéo, em decorréncia de alteragdes legais,

daquelas ja instituidos.



on

e ieitura Municipal de Vigosa

Tel.: Geral: (31) 3891-3714 - Fax.: (31) 3891-7848
CNPJ: 18.132.449/0001-79

Art. 21 - O projeto de !ei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza
fributdria, somente sera aprovado se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 22 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria poderéo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislacdo tributdria que estejam em
tramitagdo na Camara Municipal.

§ 1° - Caso as alteragSes propostas ndo sejam aprovadas, ou o sejam parcialments, de
forma a ndo permitir & integralizag8o dos recursos esperados, as dotagbes & conta das referidas
receitas serdo canceladas, mediante decreto, nos 30 (frinta) dias subseqientes 3 publicacéo do
projeto de lei orcamentéria de 2011.

§ 2° - No caso de néo-aprovacgfio das propostas de alterac3o previstas no caput, podera
ser efetuada a subsnmlgao das fontes condicionadas por excasso de arrecadacéo de outras fontes,
inclusive de operagbes de crédito, ou por superévit financeiro apurado em balango patrimonial do
exercicio anterior, antes do cancelamento prevnsto no § 12 deste artigo. n
Set;aov ' AR
- Do Equillbrio Entre Receitas e Despesas L

Art. 23 - A elaborat;io do projeto;. .a. aprovagao @ a execucdo da lei orgamentaria do
exercicio de 2011 serlo orientadas no sentido. de alcangar o superdvit-priméric riscessério para
garantir uma trajetéria de sclidez financeira da admlmstraﬁo mumupal conforme dlscnmnnado no
Anaxo de Metas Fiscais, constante desta Lei . ; -

Art. 24 Os projetos de Tei que -mplui:uem em dlmlnuigao de _rp_qelta»')ou aumento de
discriminem o montante estimado-da’ dimlnulgao da neceﬂa ou do éumemo da despesa para cada
um dos exercicios compreendldos no penodo dl 2011 a 2012 demonstrando a mamona de célculo
respectiva. : ' B} :

Parigrafo Unico - N&o saré aprovado pl'OjﬂtD dé lei que impliGue em auménto da despesa
sem que estejam acompanhados das med1das definidas nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n®
101/2000. I LT

I . !

Art, 256 - As esiratégias para busca ou’ manutengao do equilibrio enfre as receitas e
despesas poderdio levar em conta as seguintes medidas:

| — para elevagiio das receitas:

- a implementagéo das medidas previstas nos arts. 20 e 21 desta Lei;

b - atualizagio e informatiza¢do do cadastro imobiliario;

¢ — chamamento geral dos contribuintes inscritos na Divida Ativa.

il — para reducio das despesas:

a - implantacdo de rigorosa pesquisa de pregos, de forma a reduzir custos de toda e
qualquer compra e avitar a carteliza¢do dos fomecadores;

b — revisdo geral das gratificagbes concedidas aos servidores.

Secio VI
Dos Critérios e Formas de Limitagéo de Empenho

Art. 26 - Na hipétese de ocoméncia das circunstancias estabelecidas no capuf do artigo 8°,

e no inciso Il do § 1° do artigo 31, da Lei Complementar n° 101/2000, o Poder Executivo @ o Poder
Legislativo procederédo a respectiva limitagéo de empenho e de movimentagéo financeira, calculada

r..
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de forma proporcicnal & participagio dos Poderes no total das dotagdes iniciais constantes da lei
orgamentaria de 2011, utilizando para tal fim as cotas orgamentérias e financeiras.

§ 1° - Excluem-se da limitagfio prevista no caput deste artigo as despesas que constituam
obrigagéo constitucional e legal e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

‘§ 2° - O Poder Executivo comunicar4 ao Poder Legislativo 0 montante que lhe cabera
tornar indisponivel para empenho e movimentagéo financeira, conforme proporgéio estabelecida no
caput deste artigo.

§ 3° - Os Poderes Executivo e Legislativo, com base na comunicagdo de que trata o
paragrafo anterior, emitirfio e publicardo ato préprio estabelecendo os montantes que caberéio aos
respectivos orgéos e entidades na limitagio do empenho e da movimentag&o financeira.

§ 4° - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita néo sera
suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, adotar-se-8o as mesmas medidas previstas
neste artigo.

"J-

. Seglio VIl
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagdo dos Resultados dos Programas
Financiados com Recursos dos Orcamentos .

Art. 27 - O Poder Executivo realizard estudos visando & definicao de sistema de controle
de custos e a avaliagdo do resuitado dos programas de govemo.

Art. 28 - Além de observar as demais .diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacéo dos
recursos na lei. ort;amenténa e em seus créditos adicionais,. bem como a respectiva execugdo,
serdo feitas de forma a proplcuar o controle de custos e a avaliagio | dos resUltados dos programas
de governo. e ime avEs o an Tl

§1°-Alei orgamenténa de 2011 e seus crédltos adlclpnals deveréo agregar todas as
acbes govemamentais necessarias- ao. cumpnmento dos ‘objetivos dos Tespectivos programas,
sendo que as aghes governamentais que contribuirem. para a manutengéio & realizagdo de um
programa especifico deverdo ser agregadas num programa denominado "Apoid Administrativo®.

§ 2° - Merecera destaque o aprimoramento da géstio orgamentdria, financeira e
patrimonial, por intermédio da modemnzagéo dos Instrumemos de - planejamento, execugéo,
avaliag#o e controle interno.

§ 3° - O Poder Executivo promovoré amplo esforpo de reducdo de custos, otimizacéo de
gastos e reordenamento de despesas do setor publloo municipal, sobretudo pelo aumento da
produtividade na presta¢ao de servigos pubhcos e sociais.

Seq!o Vil
Das Condic8es e Exig8ncias para Transferéncias de Recursos a Entidades Pablicas e
Privadas

Art. 29 - E vedada a inclusfo, na lei orgamentéria e em seus créditos adicionais, de
dotagbes a titulo de subvengbes sociais, ressalvadas as autorizadas mediante lei especifica que
sejam destinadas:

| = as entidades que prestem atendimento direto ao plblico, de forma gratuita, nas areas
de assisténcia social, saide, educac¢do ou cultura;

Il - as antidades sem fins lucrativos que realizem atividades de natureza continuada;

Hll - as entidades que tenham sido declaradas por lei como utilidade publica.

Pardgrafo Gnico - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracio de regular funcionamento, emitida no
exercicio de 2011 por, no minimo, uma autoridade local, @ comprovante da regularidade do

&.
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mandafo de sua diretaria.

Art. 30 - E vedada a inclus3o, na lei orgamentéria e em seus créditos adicionais, de
dotaces a titulo de auxilios e contribuigdes para entidades publicas e/ou privadas, ressalvadas as
autorizadas mediante lei especifica @ desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico, voitadas para as agSes relativas ao ensino,
salde, cultura, assisténcia social, agropecuéria e de prote¢dc ac meio ambients;

Il — associagbes ou consércios intermunicipais, constituidos exclusivamente por entes
publicos, legalmente instituidos e signatérios de contrato de gestio com a administragdo publica
municipal, e que participem da execugio de programas municipais.

Art. 31 - E vedada a inclusfio, na lei orgamentéria @ em seus créditos adicicnails, de
dotagdes a titulo de contribuigdes para entidades privadas de fins lucrativos, ressalvadas as
instituldas por lei especifica no amblto do Mun|c1p|o que sejam destinadas aos programas de
desenvolvimento industrial. A «:_ e 7\,

Art, 32 - E vedada a inclus&o, na Ieu orq.amentana @ em seus créditog’ adlqonals de
dotagéio para a realizagdo de transferéncia ﬁnanoelra a outro_ente da.federagdo, -exceto para
atender as situagGes que envolvam daramente o atendimento de mteresses Iocals cbservadas as
exigéncias do art. 25 da Lei Complamentar n° 101!2000 ' -

Art 33 - As ‘énlidades benef uadas oom*os nacursos publncos prewstos nesta Seciio, a

qualquer titulo, submeter-se—éo a ﬁscarzagﬁo dq Poder Exacmwo~com & ﬁnalldade ‘de verificar o
cumprimento dos ebjetlvos para os_quals racebéram 0S recursos. M...g;' e .',i

R P e o

Art. 34 - As tmnsferénclas de recursos as entldaqes prewstas;nos arts. 30 a 33 desta
Se¢do deverfio ser precedidas da’ aprovagio de’ plano de. trabalho e da”Celebracfio de convénio,
devendo ser observadas na elaboraqéo de tais mslrumanlns as exlgénclas do arl 116 da Lei n®
8.666/1993, ou de outra Lei que-vier. substltul-la ou altera-la. -

§ 1° - Compete a0 Orgio ou- .entidade concadenﬁs o aoompanhamenta da reahzagéo do
plano de trabalho axecutado com fecursos transferidos pelo Mumclplo AR

§ 2° - E vedada a celebrachio. de- convéhio "com ‘entidade em situagéo imegular com o
Municipio, em decoméncia de transfer@ncia-feita antanormenfa

§ 3° - Excetuam-se do cumpnmento-dos dlsposltwos legais a que se refere o caput deste
artigo as caixas escolares da rede publlca imdnicipal de ensino que receberem recursos
diretamente do Governo Fedsral por meio do PPDE — Programa Dinheirc Direto na Escola.

"o

Art. 35 - E vadada a destinag8o, na lei orcamentdria e em seus créditos adicionais, de
recursos para diretamente cobrir necessidades de pessoas fisicas, ressalvadas as que atendam as
exigéncias do art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000 e sejam observadas as condigcdes definidas
na lel especifica.

Parigrafo anico - As normas do caput deste artigo néo se aplicam a ajuda a pessoas
fisicas cusieadas pelos recursos do Sistema Unico de Saude.

Art. 38 - A transfer@ncia de recursos financeiros de uma entidade para outra, inclusive da
Prefeitura Municipal para as entidades da Administracéo Indirela e para a Camara Municipal, fica
limitada ao valor previsto na lei orgamentaria anual e em seus créditos adicionais.

Parigrafo Gnico - O aumento da transferdncia de recursos financeiros de uma entidade
para outra somente podera ocorrer mediante prévia autoriza¢do legislativa, conforme determina o

1
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Art. 21 - O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributaria, somente serd aprovado se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 22 - Na estimativa das receitas do projeto de Iei orcamentiria poderéo ser
considerados os efeitos de propostas de alteracdes na legislaglio tributéria que estejam em
tramitagfo na CAmara Municipal.

§ 1° - Caso as alteragfes propostas ndo sejam aprovadas, ou o sejam parciaimente, de
forma a ndo permitir a integralizagio dos recursos esperados, as dotagdes & conta das referidas
receitas serio canceladas, mediante decreto, nos 30 (frinta) dias subseqentes a publicacio do
projeto de lei orgamentaria de 2011.

§ 2° - No caso de nao-aprova¢o das propostas de alteracdo previstas no caput, poders
ser efeﬁ.lada a substituicdo das fontes condlclonadas por excesso de amecadacdo de outras fontes

"""""

exercicio anterior, antes do cancelamento prevlstn no. § 1° deste artigo.

' OV ! . .J"-".__"I::
Do Equilibrio Entre Reaoltas e Despesas Tt

Art. 23 - A slaboracio do propto a aprovagéo e a execugio da lei orqamentaria do
exercicio de 2011 serio orientadas’ no,sent|do de-alcancar o supserdvit- -primario necessdrio para
garantir uma trajetona dé solidez financeira da- admlmstrayio munlcupal,neorrforme dlsmmmado no
AnexodeMetas Flscais~ mnstante Hesta Leu o o ’.,' et

Art. 24 - Os projetos de Ihl qua—lmphfquem.qn d|m|nu|qao~da mcq;t_‘a%ou aumento de
despesa do Municipio-no exercicio_de 2011 deverdd estar acompanhadosvda demonstrativos que
discriminem o montants ‘estimado-da’ dlmmunq.io‘da reeena ou'do dumento da despesa, para cada
um dos exercicios commaandldos no penodo de. 2011 3:2012 damonstrando a meména de calculo
respectiva. : T T .

--' . oyt .
".. ..-_‘..‘ LR tow

Parigrlfo Ginico - N&o serd aprovado prbj'eto de fei | que. implique -em- aumnto de despesa

sem que estejam acompanhados das madldas defi nldas nog i arts. 16 & 17 da Lai Complementar n°
101/2000. LL .}_. s

adl - t"_'i' .

[l .I"---'---'"".' t

Art. 25 - As estratégias para busca ou manutenqﬁu do equilibrio entre as receitas e
despesas poderdo levar em conta as segumas medidas:

| — para elevacio das receitas: .

a — a implemantacio das medidas previstas nos arts. 20 e 21 desta Lei;

b — atualizacho e informatizaco do cadastro imobili4rio;

¢ — chamamento gerai dos contribuintes inscritos na Divida Ativa.

Il — para reducéio das despesas:

a - implanta¢éo de rigorosa pesquisa de precos, de forma a reduzir custos de toda e
qualquer compra e evitar a cartelizagio dos formecedores;

b — revisio geral das gratificacies concedidas aos servidores.

Secfio V]
Dos Critérios e Formas de Limitagdo de Empenho

Art. 26 - Na hip6tese de ocorméncia das circunstincias estabelecidas no caput do artigo 8°,

@ no inciso Il do § 1° do artigo 31, da Lai Complemeritar n°® 101/2000, o Poder Exacutivo e o Poder
Legislativo procederiic & respectiva limitacio de empenho e de movimentaco financeira, calculada

-
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ou de operagdas de crédito.

Parigrafo unico - Considera-se projeto em andamento para os efeitos desta Lei, aquele
cuja exacu¢do iniciar-se até a data de encaminhamento da proposta orcamentéria de 2011, cujo
cronograma de execucéo ultrapasse o t&minc do exercicio de 2010.

Segho Xl
Da Definigiio das Despesas Consideradas Irrelevanies

Art. 40 - Para fins do disposto no § 3° do art. 18 da Lei Complementar n® 101/2000, sdo
consideradas despesas imelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites previstos nos
incisos 1 e Il do art. 24 da Lei n® 8.666/1983, nos casos, respectivamente, de obras e serviges de
engenharia e de outros servigos ® compras.

Sec#io XlI},
Do Incentivo a Partu:lpaﬂo Popular

--RNy

e

Art. #M-0 projeto de lei orr;amentana “do Munic:plo relativo ao exercicio ﬁnancarro de
2011, devara assequrara tmnsparencta na elaborag&o a emcuqéo do omamento e

Parignfo tnico — O principic da, transpar&nua |mphca alkém. da obsorvanma do pnnclplo
conatitucional- da publlctdade na- utnhzaqﬁo dos. meios: dlspomvens para -garahtic o el‘etwo acesso
dos mumcnpes as mfonnagoes mlahvas ao ort;amento - .-_' YT e e -

., -
-‘ [SRPTEETL L -

o yoa W

Art. 42 -Saré asseguradp ao .cldad!o "o acompanhamentq d&s7acoes da~Adm|mstracao
Municipal, ra!atwas a alaboragaol"a axaeugéa do,_Orgamgmn nos .tennas’,_:’c'la Lei Municipal
1521/2002. e i e

- . T . I
o "‘ -" “'_'““-.-.‘_""- :-4-..‘

Segdoday ¥ o T
Das Dllposw,bes Goms

" et

Art. 43 - As categonas da programagao aprovadas na Iel orcamentaria.de 201 1 eem seus
créditos adicionais, poderdo ser ‘inodificadas. por transposi¢éo, remanejamento ou transferéncia,
justificadamente, para atender as naoessldades de execuc&o desde que verificada a inviabilidade
técnica, operacional ou econdmica da: enecuﬁ do chédito, por meio de Decreto do Poder
Executivo. i. T

Parégrafo Gnico — As modificagbes a"que se refere este artigo também poder&o ocorrer
quando da abertura de créditos suplementares autorizados na lei crgamentéria, os quais deverfio
ser abertos mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 44 - A aberiura de créditos suplementares ® especiais dependerd do prévia
autorizaciio legisiativa e da existdncia de recursos disponiveis para cobrir 2 despasa, nos termos
da Lei n° 4.320/1964 e da Constituicdo da Republica.

§ 1° - A lei orgamentdrnia contera autorizagédo e dispord sobre o limite para a abertura de
créditos adicionais suplementares. .

§ 2° - Acompanhario os projetos de lel relativos a créditos adicionais exposigdes de
mofivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiqguem as conseqiéncias dos cancelamentos
de dotagbes propostos.

Art. 45 - A reabertura dos créditos especiais e axtraordindrios, conforme disposto no art
167, § 2°, da Constituicio da Repiiblica, sera efetivada mediante decreto do Prefeito Mt@:ipal.

-
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utilizando 0s recursos previstos no art. 43 da Lei n® 4.320/1964.

Art 46 - O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder Legisistivo para
propor modificagdes no projeto de lei orgamentdria anual, enguanto néo iniciada a sua votacéio, no
tocante as partes cuja alteracio é proposta.

Art. 47 - Se 0 projeto de lei orgamentaria de 2011 néo for sancionado pelo Prefeito até 31
de dezembro de 2010, a programacéio dele constante podera ser executada para o atendimento
das seguintes despesas:;

| ~ pessoal e encargos sociais;

il — beneficios previdencidrios:

Wl — amortizagdo, juros e ancargos da divida,

IV — PASEP;

V ~ daspesas que constituem obngaobes const:tuclonais ou legais do Mumclplo e
Vl outras despesas comentes de carater inadigvel,

- As despesas descritas no incio Vi deste artigo estio limitadas & 1I12 (um doze
avos) do total de cada aghio prevista no projeto dé lei orgamentdria de 2011, multlplmdo pelo
nimerc de meses decorridos até a sangdo da respectiva lei,

§ 2° - Na exgcucsio de outras despesas correntes de canater inadidvel, a que se refere o
inciso VI do caput, o ordenador dé despesa poderd considerar os valores constantes do projeto de
lei orcamentaria de 2011 para fns do cumpnmanto do-dssposto no art 16 da Lei Complementar n”

101/2000. '.-_:- oLl s & o f' R T e ““ --“T

Art. 48 Em atendlmenta ao dlspostn..m art. 4° "—1" 2° e::-.i""d; Le: Complementar n°
101/2000, integram a presante Lel 08 segumtes anexos S AT

| - Anexo de Melas e Pnondadea da Admimstmc;ao, - :

Il - Anexo de Metas Fiscais; ; .

I - Anexo de Riscos Frscals IR :

Art. 49 - Esta Lai entra emi- wgor na data de sua pubhcagao ravogando—se as disposi¢des
em contrério. _ - s

L

AR S
Hod ‘ _‘5 ;’sl

A presente lei foi aprovada em reuniéo da Camara Municipal no dia 31/08/2010
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MUNICIPIO DE VICOSA

LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011

ANEXO DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIMO
DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS
LURF art. 4 §1 i e o e V_ﬁu_-_umll-l,_ﬂ
FL] T ama” i A T am _ )
ESPECIMCACAG VALOR VALDR » VALOR VALOR % |7 VALOR 'i %
CORRENTE {A ) CONBTANTE ] CORRENTE (B ) CONSTANTE e CORMENTE(C) | COMSTANTE . % |
Recae Total 4.400.202 00 N84, T8 1) 100.034.350.00 73410431 B 10818130 91.70.5,08 i
R Primiriay (1) £2.000.W0,12 33251440 un 98413707 02231, ¥ 0emMa002 90.220.526.00 =35
Despasa Totsl 54.488.252,00 .000.344. T8 -1 100.004.330,00 80.734.104.31 sl 1os1smas00 91702803051 M4
Daspasas Primiins (1} B4.400.282.00 20.008.44.78 230 100.334.380,00 B0.734.104.31 =M 108.15,815,00 91.703.803.06 %M
Remutado Primirin (|- 11 1511218 -1405.830.20 KT -1asTah SATOITOTE] 008 SLT13.58412 -1480.207 55 0,58
Rumsliad Nominel A217.000.72 B.7T8.951,50 am -1421.343,18 -1.200,200,14 o8 -LAR.TATY 120087,18, 030
Divida Pillicn Congelidads 0.0 000 000 w0 o 0.00 0.0 0.00 000
Divida Cormoiiada Liguide -18.929.282 77 -Isial.:ﬂ.sl 417 -_wll_uas_..lz! -8RI | -l.nz_i -10A00.367.19 -16.783.540.83 1]l
" PROGUTO INTERNO BRUTO ( PIB | - VALORES PREVISTOS (EMREAS) ~

am =13 _ “mn ]

T wremaum TN - WITIOEDNT T
F . —_— T ” ™ “aEICES DE IFLAGAG - VALORES PREVIITOS { EM % ) e
l ... A a4 - ... e - I R . . e -

T R S S la D i . :
T
[
) :

emiiko cor Ptricia sos Santos Bemanko

varslo 1158
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MUNICIPIO DE VICOSA

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011
ANEXO DE MEYAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO (- AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FIBCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

LRF, art. 4% § 2, s |

ERPECIFICAGAO '"1 TMETASPREVISTAR | % l'ﬁ?ﬁﬁﬁﬂdﬁ' { B T

.. i EMae-(A) | mB ; Ewmm-(8) P8 |
Recaits Toll - - = T “y2serioogo]! 20.77 : BIA4XTB08T 3|
Recakas Primdsiug { 1) 71.534.100,00 81 81.270.044.70 | 33.61 |
Daspasa Tl onibised] a0m! e | 0m|
Despenas Primisiag {11 ) 85.373.01500 607 | 7203170044 | 20,1 |
Remalaco Primirks {(- ) ginadn3.00! 284 PYPPECTo sas|
Resusario Nomingl -LB2MAZ08 | o' -a.m.m.n' aal
Divida Plbica Comeofiieds TR A4T06; 030 81.800.50 ! 003
Divide Consoldsca Liuids __ Ammanarl  am) 1579908, | 8531

PRODUTO INTERND BRUTO { PH8 ) - EXERCICIO O 2008 | EM REAIE )
R ihondmm
245.137.901,08 R L . 2‘]..1!2.1,17
Y . i

._.;.- s, - .

Valores sm R$1.80
VARAGAD
"(€)=iA-B) [ %(CIA)" 100
" A0.480.058.5T a4’
243784470 1814
=7.563.854,03 } -11.52
TR 1198
1.879.853.28, 2908
1,584,279.08° 4830
BO0.546.95 - (1)
2.718.504.86 - -20.17

venndo 1,130
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MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011

ANEXO DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO lil - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Valores om R$1,00

ESPECIFICAGAO VALORES A PREGOS CORRENTES
008 | 2009 % | 2010 % 2011 % 2012 % 2013 *
“Recahs Totsl TS 74.573.360,00 72.983.100,00 .23 27.030.380,00 19,25 94.498.262,00 858]  100.034.350,00 5,88 106.158.615.00 8.12!
Receltas Primérias ( 1) 72.699.800,00 74.838.100,00 1,18 B5.300.40000| 1875 §2.959.140,12 887 98.413.376,47 5,87 104.445.020,28 6,13
Despesa Total ! 74.432.175,00 6567981500 -11,78 7453038000 1348 9449828200 2870 100.034.350,00 5,88 106.156.61500] 6,12/
Despesas Primarias { Il } 74.161.675,00 8537381500 -11.85 74.448.38000[ 1388 9449826200 28,83 100.034.350,00 5,66 106.156.615,00 5.12:
' Rewuitado Primario (1 -1 ) : -1.481.875,00 B.AB4.4B500| -542.21: 10.861.020,00{ 88,01 -1.535.121,88) -114,17 -1.820.973,53 532 -1.713.564,72 571,
Reaultado Nominal : -6.268.412,45 4824.42588|  -74,09 5.770.01852| 45520 0217.008,72| -250,78 42134315 8458 1459777 2,70
. Divicia Piblics Cansolidada : 690.822.07 | 732.447.86 4,65 82.000,00| -88.80 0.00| -100,00 0,00, -100,00 000l -10000
Dida Consdlldoda Liquida | -1145297550]  -13.07740147| 418]  -7.307.38255( 44.42{  -16.525.28227| 12615 A7O4683642]  BE0)  -10408387.19] 813,
T EsPeCIFIcAGAO T T ] T T T T T T T T T TV ALORES A PREGOS CONSTANTES T T ot oty
- J__;__iioa | 2000 [ % T i T % 7] 2011 % | Tz U T
Receita Totsl ' 81.676.845.41 | 78.632.255,00 £18] 87.030.380,00, 13,57 28.888.344.76 341 90.734.104,31 0,82 91.703.803,05 1,07
Receitas Primdrias ( | ) ] 78.624.810.45 | 75.430.005,00 5.27] 8530040000, 13,10 88.532.514,40 3,78 89.263.833,53 0,83 9022353550 108
 Despesa Total . 81.522211,88 868.963.50575{ 1541 74.530.380,00 8,07 80.908.344.78| 2075/ 90.734.104,31 0,82 91.70380306' 107’
" Deapesas Primarias Il ) : 81225.945,35 60.642.29575.  -1549 : 74.448.380,00 B.48 29.908.34476| 2089 90.734.104,31 i 0,82 91.70380305; 107,
Resuksdo Primério (1 - 1 ) X -1.801.12590' 5.787.70925 -52393 10,861.02000i 80,01 -1.465.830,36| -113,50: 147027078, D30 -1.480.267.55 0.58
Reaulmdo Nominal ! -6.885.610,08 1 A705.647,17| 75,18, 5.770.018.82 | -433.29! -8.778.961.64| -252.15! -1.289:200,14|  -85,31 -1.260.971,18 2,191
Divida Putiica Consolidada 766.593,15 769.07025, 032 82.000.00, -89,34: 000 100,00, 0,00, -100,00; 000, -100,00,
Divida Consolidaca Liquida 1254382878  -13.731.271,84 | 730738255 48700 .157MITASR) 11538 1827812737, :1.43‘ 1676394063 2981
Tt ) o - T iNDICES DE INFLAGAO (EM %) T T T T T T
T Tanes R . I 1 R 2014 R '1_'""" 20130
LT UTTows U st IITINERT TN we T D0
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MUNICIPIO DE VICOSA

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011

ANEXO DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

PATRIMOMO LIQUIDO 2007 % ] 2004 [T
Pattiendeio / Cagital 51.770.000.03 10000 | 6%.840.68751 100.00
Feservas 0,00 0.90 . Qo0 I 000"
Resuilao Acuruisds ' 0.00 | 0.00 | 000, 0.0
TOTAL PATRIMONID LICUIDO _ o | : ﬂmr.ﬂ I ‘Iﬂﬂm_ I R !1 .W;ﬁl_".!l ‘! 100.00 ,
- REGMEPREVDENCURO  ~ - " "
PATRNOND LiGUIDO  — _____'I____:_q___ T % i we * .
+ Pairieinic T sammial 10000,  7.821.08324 10000
! Reserves i 0,08 0,0 0.00 000
! Luaros su Prejuizos Acumulados 0,00 6,00 0.00 0,004
| ToTAL PATRIMONID LOUIDG |_ 5303  tooo0)  zamamael  10000;
oGP - i " amisio por Paricla 0os Sansce Bumardo

Vslores sm R§1,00
W]
42201211.7 100,00 1

0,00 | 0,00}

0.00 0.00
4220121178 100.00
LI
T 11718} 100.00 1
.00 | 0,00;

0.00 000l
nw| '

100.00 ¢
H

wensdhs 1133
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MUNICIPIO DE VICOSA

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2611
ANEXO DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAD DE ATIVOS

LIF, art. &, § I, Incibn )

RECEITAR REALZADAE N . A ]
ORIGEM DOS RECURGOS Tt oTm T _ YT 1) 000’
Receitsa de Alenegles a Rantsbiidaces Finsnosires i 148700 0.00
AllsnagBa ds bena Mévyls ) 1.487.80 0,00
Allpnaclo da bena Imévais | 0,00 ! 000!
TOTAL(1) e awmy LT
DEarEdAS LouADA T R R .
{ APLICAGAG DO RECURSOS DA ALIENAGAD DE ATIVOS ' 1.452,00 2.00°
i TivasSmenics I 148,00 0.0}
Inrverales Finerceines . 0.00 0,00
Amoriacio/Refinmnciemnko da Divide 0.00 000’
Deapesss Correniea do RPPE .00 Il.!:ll:lj
[roraL (ny - L aoo
'au.uowwncslm?oﬁmbloﬁ:rg_i@ my _—T_' ) _ :_ i aman R
{ BALPQ FIMANCEIRD DO EXERCICIO (V) = (-1« M1) —_ _ .- - R L 149008

vasP ) amilido gor Pairicie doa Santox Bomardo

Valores am RE1.00
-
177.830.00
127.830.00
127.430,00
0.00
1zrm"
w
oo,
000,
000
om!
000,
0g0
1.449,08
1202908

wshh .18



MUNICIPIO DE VICOSA

o ) ) LE| DE DIRETRIZES ORGAMBNTARIAS - 2011
ANEXD DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO VI - RECEITAS, DESPESAS PREVIDENCIARIAS E PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

LRF, art. 4, § 2", incleo IV, siines » _ e o .
RECEITAS PREVIDENCUIGAS H a7 . T i
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS [ EXCETO INTRA - ORGAMENTARLAS ) 2025210 | 22920428 |
RECETAY CORRENTER 23325710 23WI2
Recalts de Conrlbuleoes l 1.500.457.78 | L.BR.TIT,
Parmal CMI i 15004577 1 1|
Damply Recelias da Contlbuicoss 0.00 0.00
Recaltn Puimorial ! £30.507,10 "mane?
- Recaita de Smvigos . somer 0.00
Ouls Fncelzs Careniss : 1.040.06 ! 320322 !
Companssceo Prev Rag Oural & Rag Pro Perv Sarvidores . 000 0.00 -
Denais Recuiles Comanies . 1.040.98 L.D31a
RECEVTAS DE CAPITAL 0.00 el
Alanacoss de Barns ' 000 0,00 .
Amsoriracna de Emprestimon . 0,00 0,00
Oulnis Ristakih chis Cagital ' 2,00 [T N
RECEITAS PREVIOENCIARIAS - RPPS { INTRA - ORGAMENTARIAB ) i 207000408 4 vamy,
RECHITAS CORRENTEB 2078 844,88 1P2AM27 |
Reasits ds Contribulooss ! 2.078.844.88 31277750
Passgnl Ciil 207884458 22T
Caniribulnas Previdencisna p / Coberturs de Dufit Atuarial 0,00 (1]
- Contrisuicas Presiisnciaria on Ragine de Dabltos o Percelsmetnes 0.00 [T ]
Domply Rupsius ov Comribuloos 000 0,00
Receltn de Sarvigos 0.00 4201115
Demain Rscales Comanies ! 0,00 ooal
PECIITAS DE CAPITAL . ooo! o’
Alanscom o Bens \ 000 . 000
Amorfarceg de Empraptimos ! a00 0.00 |
Outrea Recelias da Caplial i a00 0.00 !
MEPASSES PREVIDENCIARIOS RECERIDOS PELO RPPS : 000 | 0001
Contrisicho Paironal do Savidor Aiva Givil . aon; 0,00
Contriniclio Petrongl jo Servigior inativa Civll ‘ .00 - 000 -
Coniribulclio Patronsl do Sarvidor Fansbnisia Sivll 1 a00 000
REPASSED PREVIDENCIARIOA P / COBERTURA DI DEFICT ATUARIAL 0.00 000
REPASIES PREVIDENCIARION P | COBERTURA DE DEFICT FINACEIRO 1 a00 i va0
B OUTROS APORTES. AD RPRS 1 a0 0.0
I : .
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS { 1) o . . ' _AmeiErsaj s
omes e T T I G e
DESPESAY PREVIDENCIARIAS - RPPY | EXCETO INTRA - ORGAMENTARIAS ) , 219,08 M08
ADMINISTRACAD GERAL ' 221.000,05 200,344 1
Dakpeasa Solranias ' 219.230,13 34N
Despens 48 Caphnl H 244890 . LIS
PREVIDENCIA GOCW. | EE-f - 11N L4008 K271
Pmsus Civl 200432744 | 133016918 |
Qutras Depesas Pravivenciaras I 322.701,17 357.41843 I
| OEAPERAS PREVIOEBNCIARIAL - RFFS { INTRA - ORCAMENTARIAS ) | 15.858,58 17.3253
o Adwisimracio 15.950.50 | 17 s
Daspams Conunies | 15958 58 : 17.382.53 .
Despasas de Capliaf I 0,00 000 |
Reservis do NFPS. 0,00, 000
TOTAL DAS DEBPESAS PREVIDENCIARIAS | 1i) 268408822 | 2962 7,76
FERULTADO PREVIDENGIARIO (1- 11} . - . o | ) LML 2amsayr
DIPCNILIGADES FINANGERAE DO RPEA . N AammiaedT Tascserio,
APORTES DE RECURSOS PARA O RPPS. - Tttt/ "—"___I'_' T T e -
OAGP e s T e pwnll'-d;:éun—;a' - - - == - -

Vylgruy om 31,00
o

2008.903.52
2omsase;
190101000 *
1.001.81600 §

o.o0
7on.n00 |

.oy
s’

.00

;man

0,00
.00 .
0,00
Limanse
L1mrasasz
2820.158.45
2.8%0,158.45

amoprs’
004741
3b4 MO B
907,00
101078
220138707 |
IS |
naTR
0702 .
nwR
010,
0s0!
342881801
2mmn
PIMLraT

" versde 1.1



MUNICIPIO DE VICOSA

LE] DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2011
ANEXO DE METAS FISCAIS
GONSOLIDADO DO MunICIPIO
DEMONSTRATIVO VI - RECEITAS, DESPE3SAS PREVIDENCIARIAS E PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

LAF ,ait, &, §2° ingisa N ,ullnen Valores om RI4,D8
IERCICIO . RECETAS PREVIDENCIARIAS "DEAFERAS FREVIDENCIARAS | REWALTADO BREVIDENCIANIO SALDO FIRARGERO DO EXERGIGIO |
VALDR(A)  ___ _wwmonemy | VALOR(E)=(A-8} | {D)=("0" EXERGAMIERIOR)+(C)

2000 [T 2manse s | 20770058 . 2mezma
20 110280, 5L 4am.omss! 208182008,
2m 1.1768M.41 5.841.0%, 10 «4.485.554,15 -§,717.380,10 :
212 127000008 0,001.300.29 | 4.508.490,40 ; -1 aasaT080 ;
013 1.200032.53 [YHURTIN L 5.117.240.48 18 §42.115.08 .

;e 1472301, % emeasEr; Sasonx| 220002032
2015 14905324 7.520.155. 4 : S0M.022.44 - -25.023.820.72°

¢ ame 172035208 &19381.05 Sasezmm | TR0

7 185834301 8471 50848 A080,18205 1 a7 088

18 200022082 0.800.72408 TEMAED | o710
2010 21205841 10.130.900.48 -8.081.588.85 -7,703.401,97 |

2020 25744 10.000.104,17 A5 E N 20.00.471,88
A 1AL 11.431.001.20 Yo T 43400084 |

2 240007000 . 11.901.091.88 Qamezn | M4.120.91308

18I 1272412071 1018281000 ' -34.3% 32308

204 2.992.12283 RN IsT =11.137.042,02 | =108 450,385 58
1.M3303.29 W@ 10748 T T -rgsanzr!
] Trma87,38 56 B2 11541311, | UL R T

b -1 1.TATIAYS 14.779.932.88 -12,000,158, 10 -140 901,037
202 LEW04TE WoNTEA 12725351, | -163 1273201

b ] 206816175 1148780 -12.530.298. 12 -165 §57.588 14

| P i 214421 | wornzm | 5215800157 ! T8B1BATR

ET ) 20878348 | 10.160.00.00 13.282.008 a0 -152.078.620.01
052 2.000.187.57 1847.080,50 =12.485.482.91 | -204570.00082 !

1] 20920018 WML 13704167 -219.238.108.00
oM 202 ENAD 18.0KL. 640,42 39505114 | LHLreien’
b 204845747 1728137308 142123182 HTAI0ERAL |
xn 2.080.294.77 1749707 81 ansny | b A5

P ) 2.085. 340,81 17.800.000.46 -14.001 510,60 114 44097198

na 20m785.18 1rammses1 | - FEIEE

0% 207MM4.TT 16.150.903.90 | G -J08,40§ 125,47

180 208108930 LTI -16.237 12843 1 21 MBS ES

T 20000300 1B317.90.28 -15.291.09837 LU R TR )

- no 10U.813.00 18430000,%5 | -IE.IDIT5 N -42.507 G328

n4 1067.11.00 7.9 -16.000,704.50 20,301 13,17

044 2084877 _ _1055.151.:4] _ “18.140.710.57 | Sieadg 4B

b LN

_—— e e—— = e e v - ———— - -
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MUNICIPIO DE VICOSA

" LB DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011

ANEXO DE METAS AISCAIS
CONBOLIDADO DO MUNICIPID

DEMONSTRATIVO Vil - MARGEM DE EXPANSAD DAB DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

LRF, mt. 4%, § 2" inalso V

Entidads: PREFEITURA MUNICIPAL DE VICONA (MO)

Yaiores am R#100

0go,
0.00

oo
000"

900
0,00
0.00
009"

EVENTO S A T VALON FREVIETO - 211
[ SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECETA (1) Tt T ) ":' TemETT 7T ’
MARGEM BRUTA L lIl ) = (1 + 1) :
SALDO UTILIZADO { IV ) ¢
MARGEM LIQUIDA DE EXPANBAD DE DOCC { 11 - 1v) o . __I - e - " e
Enticlavie: INBTIT. MUNIC. DE ASEISTENCIA SERVIDOR

EveRTTo D I _ VALOR FRIVISTO- 2011
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) I
MARGEM BRUTA (N1} = (1 + 1}
£ALDO UTILIZADO [V ) |
MARGEM LIOUIDA DE EXPANBAD DE DOCE {11l - V) . . oL — .
Entidada: BERV, AUT. AGUA E EBGOTO DEVICDSA

EVENTO - - " VALOR PREVISTO - 2014
SALDO FIKAL DG AUMENTO PERMANENTE DE RECETTA [ 1) Tt Tttt I T - T
MARGEM BRUTA (N ) = {1+ 1)
SALDO UTILIZADO (V) !
MARGEM LIQUIDIA DE EXPANGAG DE DOCC (i - V) | _
Entidsdy: [PREV] - NST. PREV, NUN, IGOBA

EVENTO VALOR PREVISTO — 3011
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA[1) R
MARGEM BRUTA { )= (1+11)
| SALDO UTILIZADO { IV }
| MARGEM LICUICA DE EXPANSAD DE DOCE (1. 1v) ) e o
Entidade; CAMARA MUNICIPAL DE VICOSA.

T TEVENTO Tttt T i VALOR PREVITO - 414

BALDO FINAL DO AUMENTD PERMANENTE DE RECETA (1)
MARGEM BRUTA ()= (1+ 1)

SALDO UTIIZADO [ V)

MARGEM LIQUIDA, DE EXPANSAG DE DOCC (I -1V}

st or Ptich o Savios B

.......... S

o —— -

T

.00
B0
v.00
000.

&

”

varello 1. I-.'ll
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o (o] 0 (o) 0 o] o
MUNICIPIO DE VICOSA
T LE} DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011 T ) )
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO IX - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
LRF,art. 4%§3 — L B _ Valores em R§1,00
Enticade: CAMARA MUNICIPAL DE VICOSA.
T " “RISCOS FISCAIS B T "PROVIDENCIAS B
o DESCRIGAD VALOR ! DESCRIGAD VALOR 5
Frustraglla de Arrecadagao 000 T T o0
Demandas Judicials 0,00 0,00
Dividas em Processo da Reconhecimanto 0.00; 0,00'
« Rasfituigho de Tribulos m Maior 0,00; 0,00 ;
Discrepindia de Projecios X 0.00 i 0,00
' Avais @ Garantlas Concedidas ! 0.005 ' 0.00;
Assuncio de Passivos ' 0,00! ! 0,00]
" Outros Riscos Fiscais f 0,00 ! 0,00
Assistancias Divarsas | 0,00’ | 0,00.
Outros Passivos Contigentes _ 0,00! ) o o _ ___!_ _ 0 00_;'
Entidade: INSTIT. MUNIC. DE ASSISTENCIA SERVIDOR
_________ T T T RiscosAscas - i - PROVIDENCIAS - o Tt
| TUUTDT odgie T - S
Frustragio de Amecadagao | 0,001 0,00,
Demandas Judicisls ! 0,00! 0,00'
Restituigéo de Tribulos a Maior ! 0,00 0,00
Dividas em Processo de Reconhecimenta : 0.00- ; 0,001
Discrepincia de Projec5es 0.00° : 0,00
Avals e Garantias Concadidas \ 0,00 i 0,00
Outros Riscos Fiscals ' 0,00 : 0,00
Assungao de Passivos : 0,00 0,00
_Aulutlndll Diversas : 0.00 0,00-
Outros Paseivos Conﬁg!nlu '@ ! 0,00

0,00-



MUNICIPIO DE VICOSA

fmr r rEm 4 e — . S — e — s 8 e s -

""LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO IX - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
Entidade: IPREVI - INST. PREV, MUN. VICOSA

|7 RISCOSFISCAIS PROVIDENGAS

: DESCRIGAQ ! VALOR DESCRICAQ VALOR

- FrustracBio de Arrecadacfo | 0,00 0,00
- Damandas Judiciais | 0,00 0,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Rastituigao de Tributos a Maior o.oo? 0,00
i DiscrepAncia de Projegfies i 0,00: 0.00;
. Avais @ Garantias Concedidas I 0,00} 0.00!
1 Assunclio de Passivos | 0.00] 0.00 '
' Outros Riscos Fiscals ) .00l 0,00}
: Assisiéncias Diversas : 0.00: 0,00
Ource Pasivos Contigertes S T . R S NS,

Entidade;: PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA (MG)

- L e B | eowoeNeas | T )
, DESCRICAD i VALOR _ DESCRICAQ VALOR i
‘Frustraglo de Arecadagio - ST BT 7 T T 115.000,00
Demandas Judicials 116.000,00' | 0,00}
Processos em tramitag8o na justiga e que vierem a framitar. ) 115.000,00 A Procuradoria Juridica do Municipio trabalha nos Processos com o intuito de 115.000,00
comprovar a inexisténcia da débitos, I
Dividas em Processo de Raconhacimento ' Q.00! ' 0.00'
Restituiclo de Tributos a Maior 0.00 l 0.00
Avais e Garantias Concedidas 0,00° | 0,00’
Discrapéincia de ProjecBes 0,00 : 0.00-
Outras Riscos Fiscais ' 0,00 | 0,00,
Assuncio de Passivos 0,00 t 0.0¢
Assistincias Diversas ‘ 0,00 : 000

Outros Pgssivos Contiganles @ ! 0,00. L 0.00

L A Bt e ol e han i il ma Bl & AW



MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIFIO
DEMONSTRATIVO IX - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Entidade: SERV. AUT. AGUA E ESGOTO DE VICOSA

" RISCOS FISCAIS i PROVIDENCIAS

__ DESCRIGAO VALOR | DESCRIGAO VALOR
Demandas Judiciais 0,00i 0,00
Frustragiio de Arrecadagao 0,00 0,00
Rastituiclio de Tributos a Maior 0,00 Q.00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0,00 0,00
Discrepincia de Projecdes : 0,00 0,00:
Avals ¢ Garantias Concedidas ; 0.00 0,00
Assuncho de Pasaivos 0.00 0,001
Outros Riscos Fiscais ! 0,00 0,00,

| Assistancias Diverses 0,00; 0,00;

|Oulrs Passivos Contigentes . i 0.00| _ —— . . 0.00f

#
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ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA (MG)

PROGRAMA: 9000 ENCARGOS ESPECIAS

MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORGAHENTARIAS 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

OBJETIVE: ATENDER A AMORTIZACAQ FINANCEIRA E ADS JUROS E ENCARGOS S0BRE A DIVIDA JUNTO AD INES BEM COMO ATENDER PRONTAMENTE AS SENTENCAS JUDICIAT E TRANSFERENCIAS A ENTIDADES

==

OAGP

a=shaa Dor MI:II ﬂl‘;l &nm Bemancks

MULTIGOVERNAMENTAIS.
i— _AE‘.io DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA META T RESULTADO ESPERADO
:'_@ " ANORTIZAGOES, JURDS E_Ei—m_ia_o; SOBRE ;;IVIBA o % | 10000 | AmoRmzACAD DOS PARCELAMENTOS
0.002 | SENTENCAS JUDICIAIS % " 10000 |PAGAMENTO DE PRECATORIOS
||__°663_ MANUT. DO _c_o@B COM A AMMAM T % | 10000 | CONVENIO MANTIDO
0004 | MANUT. DO CONVENIO COM O IPSEMG % © 10000 | GONVENIO MANTIDO
R B e
. 0007 , MANUT. DO PROCON % | 10000 | CONVENICMANTIDO ;
o s T e e S
0.009 : MANUT. DE CONVENIOS % : 100,00 GCONVENIO MANTIDO !
) [+103]4] __m_ﬁo-émVENlo CIRG. TURISTICO SERRA DE MINAS % | 100,00 CONVENIO MANTIDO
" 0012+ MANUT. DO CONVENIO COM O SINE ) % 3 10000 | MANTER O CONVENIO T
""0013  MANUT. DO CONVENIO COMA HUMANIZARTE __‘ % 10000 | MANUTENGAQ DO CONVENIO T T
5014 MANLIT, DO CONVENIO COM A SEDESE - Wu;s_r_a'cn. 7% ow  |mautencaopocowENo ST T T T ST
T hMS MANUT.DOCONVENIOCOMO LMA. T T w77 imm jwawnencaooocowewo T
: EE?E::@UTES CONVENIO COMAEPAMIG L o ;_______}: T roa00 _iwAwmENCAODOCOWEMO T T
; 0034 *ﬂu:r DO CONVENIO FAEP { BANCO DO POVO o % 1oo.uu____EoE\_rE_uE_nFA:|z:no_ S L e
0 040 ! MAMJTENGAO DO CONVENIO C:ONI OTR T l_- % 1,00 ' GONVENIO MANTIDO I

wwndn 4 190



MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0001 APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: FROVER O8 ORGADS DA FROPRIA ADMINISTRACAQ VOLTADOSPARA IMPLEMENTACAO E GESTAC E PROGRAMAS VOLTADOS PARA MANUTENCAO DA ADMINISTRACAD.

| Agho DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA | META RESULTADO ESPERADO _I
E:;.Ea APDIO A ASBOCUACOES E CODPERATVAS 100 | APOIO FINANGEIRO MANTIDO . o i
' 2001 | MANUT. SUBSIDIO PREFEITO,VICE PREF. E PROCURADOR % 10000 | SUBSIDIO QUITADO !
3 ;.—_-I;AN"U_T.-DD PAGAMENTO DE PESSOAL % 10000 | PAGAMENTO DE SERVIDORES '
!-_?.ma ! MAN:IT. $SUBSIDIO DO SECRETARIO - % 100,00 PMMEN;O DO SECRETARIO ) T - :
!- 2004 | MANUT. DAS ATIVIDADES DA SEGREI';I;IA?I_’E_SSOAL % 100,00 | PAGA_"ENTD DE PESSOAL REALIZADO o A
| 2005 | MANLT. DO SUBSIDIO DO SECRETARIO DE SAUDE % 10000 | PAGAMENTO DO SECRETARIO REALIZADO - T T :
2008 | MANLIT. DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - PESSOAL ! % 10000 | PESSOAL QUITADO T
e e
e i ohs AR RS0 DR EoeACAo T, k|| won o oo _
i_ 2009 , MANUT. DO ENSING INFANTIL - PESSOAL . % | 10000 !FOLMA DE PAGAMENTO QUITADA ) _|
2011 _[ REM. DE DOCENTES E PROFISSIONAIS DOENS FUNDAMRP | % 10000 | FOLHADE PAGAMENTOQUITADA o -
. 2012 | REM. DE DOC.E PROFISSIONAIS DO ENSINO INFANTILRP | e | 10000 | FOLHADE PAGAMENTO QUITADA T T '
“2013 ' REM. DE DOC. PROFISSIONAIS DA EDUCACAO 1" "% 1 10000 |PAGAMENTODEPESSOALQUTADD ST
i— 2014 REM.DOC. E PROF. ;gﬁ_c._eﬁé._m_ﬁaﬁnr i} : " 10000 |FOLHADE PAGAMENTOQUITADA . T
"2015  REM.DOS DEMAIS SERVICOS EDUCACIONAIS | "% 10000 |FOLHADE PAGAMENTOGUITADA B -
T 2018 MANUT.DO SUBSIDIO DO SECRETARIO ¢ % 7 000 :SUBSIDIO DO SECRETARIO QUITADO o mmm
e hM:NI:J‘l’.TDEJ-;l_JB!TDEEO—B“EEREMRJO DE AGRIGULTURA J x | ‘1000 Tsmsoooumoo 0 T T T T
2018 MANT. DAS ATIVIDADES DA SECRETARIAPESSOAL . S Ry ':'Fo[ﬁans paszﬁéﬁ{-oaumm ) ) T T T
' 2018 MANUT. DO SLBSIDIO DO SECRETARIO DE ASSIST. SOCUL | % T ooge 00 suasmlo QumAaDo s/ e/
: zm MANUT DAEA-";?'-T@-E-S-DA-S"EC—RE?ARIA PE-S-S-O_i :—-- . .}- o % . i‘- - 109.“1 " FDLHADE PAG;;IENTSCHJITAM i-_::- -_:-__—_- _ o _- -_ )
2021 MANUT.DO SUBSIDIO DO SECRETARIO DE CULTURA ; % { 10000 SUBSIDIO QUITADG

=2

BAGP m-llhpvl'nmmmmm varsdo 1.138



MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2011

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIQRIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

AGAD DEECRIGAC UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO '
| 2.022 | MANUT. DAS ATMDAEE_S DA SEC. DE CULTURA-PESSOAL % 100,00 FOLHA DE PESSQAL QLITADA T _'

2023 | MANUT. DO SUBSIDK')ETECRETARIO DE FINANCAS % 1_m.no SUBSIDIO QUITADO T

2.024 | MANUT. DAS_ATMDADH DA SECRETARIA - PESSQAL % 100,00 FOLHA DE PAGAMENTO QUITADA - -_-E
| 2025 | MANUT. DO SUBSIDIO DO SECRETARIO DA FAZENDA % 1?!:.00 SUBSIDIO QUITADO _1
|_i°zi _ _MAN_UT_Df T'MDADES DA SECRETARIA - PESSOAL % I 100,00 |FOLHA DE PAGAMENTO QUITADA _:
: 2,027 | MANUT. DO SUBSIDIO DO SECRETARIO DE TRANSITO % 1 100,00 SUBSIDIO QUITADO I
| 2020 | manuT. oas ATKHEABES DA SECRETARIA-PESSOAL % | 10000 |FOLHADEPAGAMENTO QUITADA _ :
; 2029 MANUT DO SUBSIDIO DO SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO % { 100,00 |SUBSIDIO QUITADO :
| 2.030 : MANUT DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA—FEB_SEA_L % ' 100,00 FOLHA DE PAGAMENTO QUITADA o '
W— MANUT -I-JASEWI-DAD INST. DE PLANELAMENTO-PESSOAL % | 10000 |FOLHA DE PAGAMENTOQ QUITADA o o
2032 IMM;.IT_DAS ATIVIDADES DAGDNTRI:I-.A_DOI;IA__PESSQNI:- " | B 100,00 | FOLHA DE PAGAIEF;'-O_GJITADA T T T
' 2.033 I  HOSPEDAGENS HEGE-P_GBES E I-mENA-GEN_S- - - % I --!- B -1no.uo HOMENEPE;FE;LIZ;;G_ T T o ----:
g 'z'&_l MANUT. DOS BENS/SERY. DO GABINETE DO PREFEITO % : 100,00 |MANUTENGCAO REALIZADA _
f 2035 | MANUT, DOS BENSISERV. DA ADMINISTRACAO ) % ' 10000 |MANUTENCAOREALZADA T =
' _2-655.-E_M;NJ'E-E)D-BI§;E;S-E;VEMUNS ATODAS AS ssmErmwa_ " —_ 100,00 MANUTENCO REALIZADA T T _;
:. 2 (‘l:-i;m M;NUT Dos BENS/SERV. DO FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE % 100,00 |MANUTENCAO REALIZADA T
' 2038 :MAHUT BENBISERV DO FUNDO MUNIC DE BAUDE-REG_\;II:C;_ T -!_ . ---1;,;30_ WL};ENEABEN:IZADA T T T o Tt T
. 2030 | MANUT. DOS BENSISERY. DA SECRETARADAEDUCACAO | % ' 10000 | MANUTENCAG REALIZADA ) T -
; 2040 | MANUT. DOS BENS/SERY. DO ENSING INFANTIL s 7 oo fwawTeNcAoReMzaoA -
_ 2:‘051-. ;-MAM.IT Dos BENi!.'..%If;I_IEJO ENSINO F_UN—DAhENTAL RP ) :- B _.' u:_non_. MANUTENCAO REALIZADA ) ) :_ :—_“ ) : T__- _. o ___- _ ) - -_-—"__—_ __1|

2.042 \ " MANUT. DOS BENS/SERY. DO ENSING FUNDAMENTAL % 00,00 |MANUTEN(:A0 REALIZADA )
:—-2.643- :MAHUT DOS BEHSISE-I;.\-ITEERETARIADEOBRAS ) ‘“ e 100'0_0' - '_MANU'I'ENC.AD REALZADA T o
" 2084 !MANUT DOS BENS/SERV. DO DEP. DE TRANSPORTES I % 1;:6.60_ _EANUTENGAO REALIZADA o T ) o T |
" ‘2048 MANUT.DOS BENSISI-EEV DA SECRETARIA DE AGRICULTURA L ) % ) -1; 00 _;-N-IANUTENCAO REALI.ZADA R ) ST T .
- . C————— . a—— e D - — - —— e e e - S —

. ! _ ;
naAGrR smitdo por Patrics doa Santna Barmario vorsdo 1.138



MUNICIPIO DE VICOSA

—— - = = . Coee o e — e el b et i e —_— e —— e tar e e ——— e = = 4 e m———

LE! DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ACAD DESCRICAO UNIDADE DE MEDIDA | META RESULTADO ESBPERADO
2048 | MANUT.DOS BENS/SERV. DA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL % : 10000 | MANUTENCAO REALZADA .
2047 | MANUT. DO BEN&/BERV. DA SECRETARIA DE CULTURA % " 10000 | MANUTENCAQ REALIZADA
| 2048 | MANUT. DOS F_Eusf_senv. DA SECRETARIA DE FINANCAS % ____ ' 10000 | MANUTENGAO REALZADA _ L -_:_____
2045 | MANUT. DOS BENS/SERV. DA SECRETARIA DE FAZENDA % ! 10000 |MANUTENGAO REALIZDA
" 2050 | MANUT. DOS BENS/SERV. DA SECRETARIA DE TRANSITO % I 10000 |MANUTENCAD REALIZADA |
! 2081 _l_ni;@tﬁ'.géé BENS/SERV. DA SEC. DE DESENVOLVIMENTO % | 10000 | MANUTENCAD REALIZADA o |
Lz_oéz: '_!r_afn_ul._ BE _B-_Elis;s-ET!V. DO INSTITUTO DE PLANEJAMENTO * T 1000 |MANTENCAO REALZADA __ _:_ ) ___j
2053 | MANUT. DOS BENS/SERY. DA CONTROLADGRIA GERAL % ! 10000 | MANUTENCAO REALIZADA
— 2054 _E;JEESSAO DE AUXILIO TRANSPGRTE . % ! 10000 | MANUTENCAO REALIZADA .
T 2158 i MANUT DO G;\TENT(-D COM A FUNARBE/QUARDA CHUVA h % 100,00 _MANUTENCAO DO CONVENIO - s —_!
2164 ' MANUT. DAB ATIV.D0 PROG.MUN.EDUC. FROMUNES PESSOAL ' % 10000 | FOLMADE PAGAMENTO QUITADA o . T
“;1§s_jﬁxn_ﬁ;_n;A+MnmEmsec. DE OBRAS - PESSOAL ! % T 00 ron muuoepmmem QUITADA ) T T T
2478 : MANUT. DO CONVENIO COM A FUNARBE/GUARDA CHUVA. | ) uo 100  CONVENIO MANTIDO ' T ;__
. 2 17-7_-. MANG_[-E-C;H\-IENIO COM A FUHAFBEIGUARDA CHU-VT_- i up __: 1.; - CMVENI—D—HANTIDO T T T
._2.131 MANUT. DO DEP. DE SERVICOS DE LIIIFEA PUBLIGA - \ % ) \'J.EJ __EPETMMO MANTIDO o - i
3 ;1;5 +;|-AN;T_ENE‘.A_D_DE CONVENIO f O ESTADO DE MINAS GERAS ™ ! 000 !conveniomanmDo - ) T ____’I

e U - . — .- —— [, f e em e re e ————— ———

PROGRAMA: 0002 PUBLICARDIVIALGAR ATOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
OBJETIVO: DIVULGACAO E PUBIJGACAO DOS ATDS,FORTARIAS DECRETOS,LEIS,MATERIAS EDUCATIVAS, LI:ITACADES ETC.E OUTRA3 ABOE! DE CARATER OFICIAL E IN’TITIJCIGlAL DA ADMINISTRACAQ

JR— [ — —_—

Ad;io DEBCRIGAO | UNIDADE DE MEDIDA META . RESULTADO EEPERADO i
ey eme em m .. . b — e . i 4 r—————— — e ]
2.055 {DNULGAGAD oncm. ) % 10000 MANUTENCAO REALIZADA i
e e am— . —_ B f e me memmam ———p . P e ——— - ———— e m—— = e - -—-
2056 DNULGACAO INSTITUCIONAL % 100,00 - PUBLICACAD REALEADA J'
- - - - —— - S - —_— - a - - - - - JR——— o —— = - _— o -—-

'
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MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0003 FORMACAO E DESENVOLVIMENTO DE RECUREOS HUMANOS

OBJETVO: PROMOVER A FORMACAO E CAPACITACAO DOS SERVIDOREE DA ADMINISTRACAQ PUBLICA

A(,‘i-O | DESCRIGAD T T UNIDADE DE MEDIDA META r—— RESULTADO ESFER.—A;I-J T T T
] 2-65; 'G;P-AGI'I'ACFO DE AGENTES DE SAUDE o :-— % 25,00 SERVIDORES CAPAél-'FABOS o T T T
! 2_05; | CAPACITACAO DOS SERV. ADMINISTRATIVOS DA SAUDE . % 25,00 SERV. CAPACITADOS T T
r-znan 'I_'R_E;N_;I-IENTB-DE-E.EUIPES DO PSF - % 25,00 EQUIPES TREINADA T - o
zom :GAPAGI'I'ACAODEDOCENTES o - ﬁ:_ % ! 2500 lDOGEI'ﬂ'ES CAPACITDOS T T T o __: ___:
PROGRAMA: 0006 SEGQURANCA PUBLICA DO MUNICIPIO
OBJETIVO: GARANTIR A SEGURANCA DA POPULACAO
R R Y S S
" oam? MANUT DO CONYENIO COM A POLICIA MILITAR % ' 100,00 - CONVENIO MANTIDO :
] Gotb  WANUT 0O CONVENO COMAPOLGAFIORESTAL | w | wom cowemommmoo T T
ome jwmnt oo cowenocmatmootaueea T TR T e Toowmmonemeo s T
. Dilfn_] _MANUT Do Dﬂl\iEﬂO COM A JUNTA DO SERVICO III.ILAR _ % : 100,00 , CONVENIO MANTIDO o L “:!
0.029 l MANUT. DO CONVENIO COM A POLICIA CIVIL % 1 10000, CONVENIOQ MANTIDO i
o0z mﬁ?ﬁﬁos EDUC REGIST ASOROGAS-PROERD % ' W00 comEWomwTmoo T i
. C e e e ——— . e — e = ¢ em em—m e .- e e — e = . et e e i m e e e —————————— - - ]
2.062 MANUT DO HiOJErD ou-|o vIivo % 1w.m HANUTENGAO REALIZADA
PROGRAMA: 0007 MODERNIZAR A ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
OBJETIVO: PROMOVER A MODERNIZACAD TRIBUTARIA PARA MELHORIA DAS ATIVIDADES DE ARRECADACADO E FISCAI.IZAGAD DO MUNICIPIO.
AGAD :-- - DESCRIGAO UNIDA-D-EBE MEDIDA : META f T T H-E-SULTADO -PERADO T T T
1-.m1- -;-IE-GA-I;MTHAMENTO IMOBILIARIO B _ﬁ T :- 50,00 REGADASTRAMENTO REAI-.IZ_AN T '
1.002 PR_OJ-EI-'ODELEGALIZAGAD DE IMOVEIS ) o -;L- T n o,w !MDVE!SLEGNJ-ZAIK-)-S_ T o Tt T
PrAGP amico oev Paidem dos 5ol Bamant vrado 1.1M



MUNICIPIO DE VICOSA

'LEI DE DIRETRIZES ORIGAMENTARIAS 2011

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0008 PROMOVER O ACESBO0 DA POPULAGAO NA EAUDE BASICA

OBRJETVO: POSSIBILITAR A POPULACAQ O ACESSO A BAUDE BASICA PROMOVENDO A ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA,COMBATE A DESNUTRICAC INFANTIL ATENCAD A GESTANTE, TRATAMENTOS ESPECIALIZADOS
MELHORANDOD ASSAM A QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS A POPULACAD

| acko | DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA | META T RESULTADO ESPERADO o i
" 0023 MANUT.DOCONVENIOCOMOCISMY % 10000 | CONVENIOMANTIDO T ]
| oms ':T.Iuﬁrlaw CASA DE GARIDADEI;E VICOSA HOSP6.S. “ 10000 | CONVENIO MANTIDO T ) 1
* 0037 MANUT. CONV. FUND. ASSIST. VICOSENSE -H 8.8, - 100 | CONVEMO MANTIOO - B '
1004 | CONSTRUCACIAMPLIACAG/REFGRMA DAS UNIGADES DF BAUDE T 500 ,UNIDADES REFORMADAS/CONSTRUDA/AMPLIADAS o ) L _E
: 1005 | CONSTRUCAO I;l;uTDAI;Eé DE SAUDE-RECURSCS PROPRICS uN 100 | UNIDADES CONSTRUDNAMPLIADASIEF ORMADAS
,} 1005 | GONST AMPHEF, DAS UNIDADES DE SAUDE REG, OE CONY. | UN 200 ' NUNDADES CONSTAMPLIADMS/REFORMADAS T
1101 CONSTRUCAO DEABATEDOURD _——-_—i- % | su0 .ARATEDOUROD CONSTRUIDO T ToTTT T T T
. zﬁ;-:ﬁ;ur_amﬁﬁms;}r—n_- T T & T | e vFDRemizaco T T —___:_: ;_-
B S i ———
i 2“5 { MANLIT. DA ABSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA . % 100,00 MANUTENCAD REALIZADA
zoer | auT. GAs ATVIDADES DO PROGRAMA SAUDE DA FAsLI, | % {10000 - MANUTENCAO REALIZADA T T T T
. 2068 |CONCESSAODEVALETRANSFORTE r I R BTY™ "I VALES ADQUIRIDOS o T T -
: 160-9' MAH-UT 00 PROGRAASAUDE EMCASA I % | 10000 PROGRAMAREALIZADO I T B
) 2 1'&8 ATE‘CAO ASAUDE;HOMEM o T . % o -.1?.;.00_- -MANUTENCAD REAL-E[Q— i T o
T2.180 AN, Do CAPS P/ ATEND. UBLARIOS ALGOOL £ DROGAS % {7 im0 JOVENSATENDIDOS T T T T
2174 -MAMT DO CAPS FJ ATEND, usumnosmmeonom}s T Tw T T jm capscRumno T T e e S ‘
I 2.175 MTENCAO D-A; A'l-'lv-lﬁm- DE SAUDE HU-ml-..- - i : -1:ﬂ-)- . ATI-V;DADES MmTlD_R;_- ) T T B .
-- 211 MTEM DO OONSELHO MUNICIPAL DE SAUD;E- T % 1-00.:00 . GI:IISORI::ID MAN'HI;O—“ T ) B ) - T T
" 2182  MAMUTDO cam'no VIVA wmuenemeucmsécﬁﬁbﬂn_m' T Te T T om .GENTRD mm'noo T o - o

SAGP
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MUNICIPIO DE VICOSA
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011 .
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0009 VIOILANCIA SANITARIA

OBJETVO: POSSIBILITAR A REALIZACAD DAY ATVIDADES DA VIGILANCIA SANITARIA NO MUNICIPIO.

- ———— . p— — —

LAG‘O DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO EBPERADO

' 2070 |[POSSIBILITAR A REALLZ. DAS ATIV. DA VIG. SANITARIA % 100,00 MANUTENCAO REALIZADA

— — ———nmm -

PFROGRAMA: 0010 PROMOVER AS3I3TENCIA HOSPTALAR E AMBULATORIAL
OBJETVO: PROPORCIONAR A COMUNIDADE O ATENDIMENTO HOSPITALARE AMBULATORIAL

' ACAO} DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA—l ME_I':\ B T RESULTADO ESPERADO T .

I_; or1 i MANTE-[;;.A_S_BFT&_G_IA;IOSFITALAR E AMBULATORIAL % | 100.00 MANUTEHCAD REALIZADA T T _--I
B T I S
 2ore . poeNmOve Ssvecmmoes coovroucoas | w ;o uenTead senzaon R S

PROGRAMA: 0011 GARANTIR O ACE330 DA POPULACAO AOE MEDICAMENTOS

OBJETVO: POSNBILITAR A POPULACAD O ACESSO FACILITADO AOS MEDICAMENTOS

—————— fma - m e — o a—

. AGAO | DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA | META REEULTADO ESPERADO

—_— e A . e A E——— e e —— ———— ——

= = - e —— [r—— - — _-1- —

' 2.075 : MANUT DA FARMACIA BASICA % 100,00 IMMJTENCAO REALIZADA

1 2017 MANUT DA FARMACGIA POPULAR Do BRASIL |

2073 : MANUT. DAASSIST FARMACEUTEA HASICA HIPEH)IA

[ — — —— _ ey = o.

, 2 on MANUT. DA FARMAUA BASICA 100,00 i MANJTENCAO EALITADA

1 — — = ama i [ —_— o —— - - . . —— . e mm s mmoem ee——— e

i 100.00 MAM.ITENGAO REALIZADA

100,00 MAMJTENCAO REALIZADA

"R ORI R

DAGE qemtisichy por Paf-icis dyy Sanios Bamarrio
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MUNICIPIO DE VICOSA
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0012 CONTROLE DE DOENCAS TRANSMISSIVE!S
OBJETWO: PORSIBILITAR O CONTROLE DE DOENCA! TRANSMISSIVEISNO MUNICIPIQ.

[ Acko DESCRIQ-IO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO !
— —_— - ————— ——-

r I.W'i AMPLIACAD E REFORMS DO CENTRO DE ZOONOSES UN 0.00 LHEFORMNM‘LIACAO— REALIZADA |
. 2.080 I MANUT ATIV. CONT I:IE DOENCASTRANSMISSIVEIS-REC.VINC % - 100,00 ;HANUTENGAD REALIZADA '
—— e m - ———— e — ——— ——— el ——— - — 1 — —— — — — — i — -— — -

PROGRAMA: 8013 PROMOYER A ALIMENTACAD E NUTRICAO INFANTIL
OBJETIVO; PFROMOVER O QOMBATE A DESNUTRICAD INFANTL

AGAD | DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA | RESULTADO ESPERADO . |
—_- _— e —. ———————e —— - ! e e — ey
2081 , PROMOVER A ALMENTACAO E NUTRICAD INFANTIL % 10000 MANUTENCAD REALIZADA

PROGRAMA: 0014 GARANTIR MERENDA PARA O ALUNOS DA REDE PUBLICA

OBJETIVO: GARANTIR A MERENDA ESCOLAR PARA 08 ALUNOS DA REDEPUBLICA

“agag ' oescmcro ‘Gunmsde;ngn-a?“m.n o ST REEWLTADO ESPERADO —_j
' 2085 TMANT, DA MERENDA FSGOLAR ENGNO NFRTL-RF | %  : 10000 |MAWTENCAOREALZADA T T T
z?u-ﬂ;iuu—TE;Eh;aNaEscommsmo NFANTL RECVING, | % 1 10000 |MANUTENCAOREALIZADA ;

2005 MANUT 'DAMERENDA ESCOLARENSINO FUNDAMENTALRP ¢ % | 10000 _Tmuu-rmmﬂmm T T T T s e s e e - =1
" 2008 MANUT. DAMERENDAESCEL-A;EIEINO-I:'IJFI;AM—I;v-_ T T _1oo.m 'ﬁﬁuﬁm— A T -

PROGRAMA: 0015 ATENDIMENTO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING INFANTIL

lW.IEII‘M'O FROMDVER ATENDIMENTO E I:IESEHVEI.VIIIEHTD DAS ATWIDADES DO ENSINO INFANTI II.. MELHORANDO A GU.AI-I?ADE DOS3IERVICOS DA EDUCACAO

AGkO DESCRIGAO * UNIDADE DEMEDIDA | META I RESULTADO ESPERADCI |

. il .t . Co— — ——— e 2 - e e e . e
1.000 FCWSTWCMFLIAWFEFORMA DO ENSINO INFANTIL ‘ 1,00 PREDIU REFOHMADOIMLIADOIWSTRUIDO ;
1,010 GONSF. DA GUADRA FOLIESP. GREGHE snn JOAD BATISTA T x 100 QUADRA coﬂsmum i

DAGP rvpclc por Pefrices dns: Senics Bererds vorsda 1.T0



MUNICIPIO DE VICOSA
T T T T T 'LEIDE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011 T T T
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL
I m o o DESG!IGAD UNIDAE DE MEDIDA | META T RESULTADO ESPERADO T T
'i 1.095— I-EONST. DA EECOLA EDLUC. INFANTIL - CONV.PROINFANCIA N % ! 25.00 ESCOLA CONSTRUIDA -
' 1007 | AQUISICAD DE TERRENO PARA ESCOLA PROINFANCIA | ™ | o |terrenoasourmo —
100 |AGEQUACAO DG EseACO GO DO PARGUES REANTS | % | om0 |eeeacomdeauao '" _ ]

PROGRAMA: 0016 ATENDIMENTO E DESENVOLVIMENTO ENSINOG FUNDAMENTAL

OBJETIVO: PROMOVER ATENDIMENTO E DEBENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DOENSING FUNDAMENTAL, MELHORANDO A QUALIDADE DOS SERVICO!S DA EDUCACAD

T AgAo ! DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA |  META | RESULTADO ESPERADO - _—;
:—_;_oiijc_o@EEf__c;o-;A_En_E FISICA DA BIBLIOTECA MUMCIPAL " : 2500 |PREDIOREFORMADO T ) T - _:
. 1012 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA BIBLIOTECA T w -' 2500 | EQUIPAMENTOS ADGUIRIDOS T )
" 1013 | CONBTIAMPLIAGAOIREFORMAS DAS ESCOLAS ENE FUNDAM-RP ' " " 2500 ESCOLAS CONSTIREF JAMPLIADAS T T |
) 1ui; " AQUISICAO DE IMOVEIS DO ENSINO FUNDAMENTAL _l ™ T -1.65_-T|uci;€|.mmm|no T T i T T '
" s mﬂfﬁ@iaéu-s&ap_un—&ﬁmu I 700+ ESCOLAS EQUIPADAS T e e T
e | CONBTRUCAIMPLAGAOEFORMA OE 580008 T % | 300 EBCOLAS CONSTAMPEREFORMADAS T T e e e
:_- 1_—01_7_ :ﬁ@c_@ﬂ@;ﬁkow DEESCOLAB-GESE  UN _agu___ ._ESEEI:II-.;\S REF. AMPLIADAS E CONSTRUIDAS T _-__-_- ___ L
; 1018 'EQUPARESCOLASDO ENSINOFUNDAMENTALRINDER - % %0 | EOUPAVENTOS ADGUIRICOS o - o
1.019 , AQUISICAO DE VEICULOS MAT. PERMANENTE - R . % 2500  VEICE MATERIAL PERMANENTE ADOUIRIDO '
|" 1000 Ao B vErCiLS £ AT PERMANENTE % z's'm_l Eauﬁifmmsamummos T o B N
: 1.021 : CNFNTJ;CADDASOWB DO GENTRO E;Jl-.I::J-M':-IENAL o _--%_— o Zﬁ.l-l; GRAS cm_a.:;lDA; ) - T T T ) T o '
1008 CONBTRIGAD DAS SALNS DE mﬁ&mﬁcﬂ_ﬁﬁm-m BT "7 a0 samasconsTRUDAs T -
" 108 AQUIéI_CA—O-VEla.ILos EQUIP. E MATERIAL FERMANENTE i uo 200  VEGULOSADQUIRIDOE e T T T T T
' 2087  CONGEBSAD DE VALES TRANSPORTE - ' % 10000  VALES [RANSPORTE AD ADQUIRIDO o T T :
2.088 ;JMFEMSPORTE ESCOLAR - PNAT?- T o -.; T ) 100,00 MANUTENCAO-HEAle ) o T ) Tt T
2.089 MANL_JT_DCS-;H;;JSPDRTE ESCOLAR - SEE . . - ) . ‘ B 100.00 MMUTENG“E-&-EA-UZAM T o T T - I
" MANUT. DAS ATIVIDADES DO ENSING FUNDAMENTAL - QESE "w 7 10000  MANUTENCAOREALZADA N S

BAGP eeloin por Hosripe ong Sentos Bemansin verzia 1.7



MUNICIPIO DE VICOSA
LEl DE DlRETRlZES ORQAMENTARlAS 2011
DEMONSTRATlVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMlNlSTRAGAO MUNICIPAL
.wl-.c; T B DESCRIGAD | wmme DE MEDIDA, META N RESULTADO ESPERADO - o ]
. 2081 .AULISICAD DE MATERIAL PEDAGOGICO | % 10000 | MATERIAL PEDAGOGICO ADQUIRIDO
" 2002 ' MANUT. DO TRANSPORTE ESCOLAR ’ % 10000 | MANUTENGAD REALIZADA - -
| 2083 | MANUT. DO TRANSPORTE ESCOLAR - R. P. E " 10000 | MANUTENCAG REALIZADA B
2084  PROGRAMA CAIXA ESCOLAR i T 10000 | PROGRAMA REALIZADO - !
" 21465 _;.IA-NUT_DO PROGNAGIONAL DE INFORM. NA EDUC-PROINFO T T . 10000 | MANUTENCAQ REALIZADA - T _|
PROGRAMA: 0017 POSSIBILITAR AGESS0 DE SERVIDORES ENSIND SUPERIOR
OBJETIVO: POSSIBILITAR O ACESSO DOS SERVIDORES DA ADMINSTRACAO PUBLICA AQ ENSINO SUPERIOR
_Ac_Ab- . DESCRIGAO | unoADE DE MEDIDA | META RESULTADO ESPERADO j
2685 CONGESSAG DE BOLSAS DE ESTUDO A SERVIDORES - ' 10000 | SERVIDORES CAPAGITADOS - T N
"2008  CONCESEAQDE BOLEAS DEESTUDO-SAUDE ___! T e T T o000 | SERVIDORES CAPACITADOS ) o T errmm /e
" zow E coﬁgaiﬁab-e—a'émsosemm - E % 1_12_06 “_i;iémiﬁs_c;ﬁcmnos T T T
PROGRAMA: 0018 FOMENTO AO TRABALHO
OBJETIVO: COMBATER O DESEMPREGO NO MUNIGIFIO.
agho . pescaxho UNDADEDEMEDIDA | META | RESULTADOESPERADO I
1022 LEVANTAMENTO uo?eniﬁ[o?uissmﬁé&o?o_m]ma?; 7w U 2500 PROJETOREALZADD R T
1023 ! INCENTIVO A INCLUSAD DIGITAL TR T " 10000 PROJETOREALZADO T o T T T
) zms -Anblbﬁcﬁna-ﬁams T T . " 0000 Pnoemm—\ rE:Ian T T T T

QAP

: aahco por Podricas ung Setios Bemarde
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MUNICIPIO DE VICOSA

PROGRAMA: 0018 INCENTIVO A INDUSTRIALIZACAD
OBJETIVO: FROMOVER O CRESCIMENTO INDUSTRIAL NO MUNICIPIO.

'LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

———

. AGRO DESCRIGAO UNIDADE DEMEDIDA |  META | RESULTADO ESPERADO
" 2099 | APOIO AC PARQUE TECNOLOGICO i x 10000 | APOIO REALZADO T N
” 2100 | APOIO AQ DISTRITO INDUSTRIAL . % 100,00 | APOIO REALIZADO
| 2158 | MANUT. DO CONVENIO COM FIEMG/SENA! - % 10000 | CONVENIO REALIZADO ) T T !
E . ;1;; INCENTIVO A EVENTOS EIPRE%WS o o % IﬂD.C;_- |_E_\;'—E-NTCE REAMZADOS - T T T :
i" -2ii1 _LPFEPJII?O_AET@_[E_PEWEW EMPRESAS 1 % 100,00 i EFRESAS NeTALADAS T : _: -_i

PROGRAMA: 0020 PROMOCAQ DE CONHECIMENTO TECNOLOGICO

OBJETIVO: MANUTENGAD DE CONVENIOS PARA PROMOVER O CONHECIMENTO TECNOLOGICO NO MUNICIFIO.
i—_A-q:'\o_!____—__ " obescrgho o 'T_u_wmne DEMEDIOA | META | RESULTADO ESPERADG T 1
' 0.025 |MANUT DO CONVENIO COM A ADEVI 5 % | 10000 | CONVENIO MANTIDO o tt,tTYTT/ T _._—i
i EEI&EJ‘%HE CV.T. E TELECENTRO 7 % | 40000  |MANUTENCAO REALIZADA ] T L :'

PROGRAMA: 0021 INCENTIVO ADTURISMO NO MUNICIFO

OBJETIVO: INCENTIVAR O TURISMO NO MUNICIPIO.

AGAO | " DEscrigAo - . UNIDADE DE MEDIDA | META T RESULTADO ESFERADO T - -|

' 0.035 : MANUT. DO ca\;_ﬁjsssélm DOS ARTESAOS DE VICOSA T % ! 100,00 ' CONVENIO REALIZADO - .
) . 2-10; :N_MF;UT. EC;-'éENTm TUHS'I.'ICO T Tt T T —_1_5 T ; i 1I:I-],00 —N'H\;IIJTETCAD HEALIZEA T .— — T T E

A

o

DAGR

iy per Pairice dot Saninx: Bemart

varsdo 1.108



MUNICIPIO DE VICOSA

PROGRAMA: 0022 PROMOCAO,PRODUCAQ E DIFUSAO CULTURAL

" LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

OBJETIVO: PROMOVER, PRODUZIR E DIFUNDGIR EVENTOS CULTURAIS NGMUNICIPIO.

r——, == e m e mm—- -

AGRO DESCRIGAD UNIDADE DEMEDIDA | META 7 " RESULTADO ESPERADO

| oces [aroi0 FNANCERD % 10000 | APOID FINANGEIRD GONCEDIDO
! 2102 1 MAMUT. DA ESCOLA EXPERIMENTAL DE ARTES % 10000 | MNUTENGAO REALIZADA "
i-;1b§-_;_f;mmcm E PRODUCAO DE FESTAS E EVENTOS CULTURAIS % 10000 | FESTAS E EVENTOS REALIZADOS
r 2104 | MANUT. 0D DEPARTAMENTG DE GULTURA % 10000 |MANUTENCAO REALZADA
! 2.106 | MANUT. DO DEPARTAMENTO DE PROMOCAO E LAZER % 10000 | MANUTENCAO REALIZADA T
" 2108 :I_PR-OMAD E PRODUCAO DE FESTAS TRADICIONAIS = 100,00 I FESTAS TRADKCIONAIS REALIZADAS .
172162 T MANUT. DE CONVENIO GOM MING - MINIST. DA CULTURA % T w000 REALIZAGAO DE CONVENIO o

PROGRAMA: 0023 PATRIMONIO HISTORICO,ARTISTICO E ARQUEOLOOKCO

OBJETIVO: NIAHUTENCAO PO PATRIMONIQ HISTORICO,ARTISTICO ARQUEOLOGICO DO MUNICIPIO.
__-Acl;i_' T - DESCRIGAG ) __Fummne DEMEDIDA | META | 7 ResuTADOESPERADG
. 1025 {hEEﬁGmo oe_ééu_axﬁmonws | UN 1,00 | BENS RESTAURADGS
._-1.035 | RESTAURAGAO DA Esm:m CULTURA HERVECORDOVL. | LN 100 |RESTAURACAOREALZADA

2107 | MANUT. DO DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO T 100,00 lmnu'EuEm REALIZADA T

} z-"m 'Eﬁ@moa'ﬁlﬁbér_ec:‘_ a R | 0o0  'RESTAURACAO REALIZADA _ __- T T j

PROGRAMA: D024 PROMOVER O DESPORTO PARA A POPULACAD

OBJETIVO: GARANTIR A POPULACAO O ACES50 A DESPORTO
Cagko ' 7 opescmgio ummne DE. QEDHT_;EA—_]' ) o - ;E—SULTADO_E;I;ERADO
" oo ANUT. - DO CONVENIO MINAS OLIMPICA - REC. VING. T % REET) _i MANUTENCAO REAUZADA T
" 028 MANUT DO CONVENIO PROG. MIN..ASH.MPICA-RP i % | 10000 |MANUTENCAOREALZADA T

e

Bauge

Smikon por Batrion dos Samos Bemardo )
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MUNICIPIO DE VICOSA
LEl DE DIRErRlZEs ORGAMENTARIAS 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMlNlSTRAQAO MUNICIPAL

[Tr;ﬁ _ DESCRIGAO UNIDADE DEMEDIDA | META T RESULTADO ESPERADO T
| 1027 CONSTRUCAO DE QUADRA POLIESPORTIVA UN 100 | QUADRA POLIESPIGRTIVA CONSTRUIDA
%r 1028  AMPLIACAC/CONSTRUGAG/REFORMA DA PRACA DE ESPORTES % | 2500 |PRAGA DE ESPORTE REFORMADAAMPLIADACONSTRUIDA T
| 1106 | CONSTRUGAD DO ESTADIO DE FUTEBOL MUNICIPAL - UNIDADE 000 | ESTADIO CONSTRUIDO S o h:
| 2108 | MANUT. DO PROGRAMA BOM DE NOTA BOM DE BOLA ! "% 1 10000 | MANUTENCAO REALIZADA T i
;__z_m—g | MANUT. DA PRAGA DE ESPORTES ' % 10000 | MANUTENGAO REALIZADA k
72110 | MANUT.DEPARTAMENTO DESPORTO AMADOR E PROFISSIONAL = 10000 | MANUTENGAD REALIZAOA T T
'_z ;;1 T;E;LIE;EA_CEE?-;’R_OMA LAZER NA MELHOR IDADE e 10000 | MANUTENCAO REALIZADA __ o ___-__________:L;
PROGRAMA: 0025 ASSISTIR AS FAMILIAS CARENTES DE VICORA
OBJETIVO: PROMOVER ASSSTENCIA AS FAMILIAS CARENTES DE VICO3 POR MEIO DE AUXILIOS, PROJETOS DE TRABALHO  INTEGRAGAO SOCIAL
“acko | T 77T pescrgae | UNDADEDEMEDIDA | META . T 77 resuctAoEseERADO ™
" 0030 | SUBVENGOES SOGIAIS A ENTIDADES FILANTROPIGAS RV I " 10000 | SUBVENCOES CONCEDIDAS ) i o T ) 3
" 0.038 | SUBVENCOES SOCIAIS A ENTIDADES FILANTROPICAS RP T T % T T 10000 |MANUTENGAO REALZADA T T T T _‘I
T 212  AANUT DO PROGRAMA RENDA MINIA. B T e 000 | MANUTENCAO REALIZADA CoTTTTt T !
'E@ | Al.J-J(IIEE ;]EA;EEEE A PESSOAS CARENTES L -—i' . 100,00 !u_:xluo CONCEDIDO T ____-:—____:-_—________;i

2114 | DOAGAQ DE ALIMENTOS A PESSOAS GARENTES I % 100,00 | ALIMENTOS DISTRIBLHDOS i

2115 - DOACAO DE PAssn.csnsAPEssmscmeans T % | 10000 'PASSAGENS DISTRIBUIDAS ST o
, _2.11;--5AOA6_D-E—M;1'—E-IGS—D—E_60NETRUGAO T ! ) *- i o -:_TO.U-:';- o MATEH!A;S;J-IST;IBUI_[-)ES_" T CooT T U '
2117 DOAGAO DE FRALDASE LENTES OFTALMOLOGIAS T w | 10000 - MATERIAS DOADOS ) T T

2.118 GONCEBSA-O- EE:UEGFF;JNERAL-MP;E:L;;JE T T -_V_. o --_---‘rm.—m—- —Au-xl_l.l-(s-ct-)NCEDIDa_-—_—_- o T T o T T

2.120 MI;&T—QPMCE;‘GLIA“ T .%“ T -;--—1Tw.—&’ ’ BOLSA cmCéD];--—- T T T o T T T T
) 121 MANUT Do PR-E)EE;A;A_B-O_LSA TRABALHO T -E- lﬂ- T "i_ B 1m:0-0. BOLSA GDNGEDIDA B [ T

I R o

2124 ‘MANUT DA FABRICA DE BLOGOS . L 10000 MANUTENGAGREAZADA _ o

"

& anp

armidon noy Poiriean dng Saslol cerrartio

wao 1.138



MUNICIPIO DE VICOSA

'LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

i a n&ia 0T DESCRIGAO T UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO T
;h-ﬂﬁm | MANUT. DA BOLEA CIDADAO - PETI o % 10000 | MANUTENGAD REALIZAGA i
[ 2128 ! MANUT. DO PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA T % 10000 | MANLTENGAO REALIZADA
b 2-.'1:.";TMANUT. DAS ATIVIDADES DO CREAS o % 10000 | MANUTENCAO REALZADA _
PROGRAMA: 0028 ASSISTIR AG IDOSO
OBJETIVO: GARANTIR ASSISTENGIA AD IDOSO NO MUNICIPIO.
a H&T'" T DESCRIGAD 7 TuwoapepemeDiDa | META RESULTADO EEPERADO - - _:
': j’__'i;_t"ff“_“_‘_‘;‘_"ﬁ_ BENEFICIO OE PRESTAGAQ _cfmmu:m:m - ';s: _ I 1o | PROGRAVA REALIZADO __'__ ' B _____ _ - ___‘
B e S I O B (o :
PROGRAMA: 2027 ASSISTIR AR CRIANCAS E ADOLESCENTES DO MUNIGIPIO
OBJETIVO: GARANTIR A ASMSTENCIA AS CRIANCAS E ADOLESCENTESDO MUNICIPIO,
q:;i-o-—r T " DESCRIGAO UNIDADE DEMEDIDA |  META | REBULTADO ESPERADO '
70032 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS DARENUNCIAFISCAL | % -'_7-706.30_ | RECURSOS TRANSFERIDOS T A
' n_.-n:l;-' CONSORCIO INTERM. DE ASSIST. AO MENOR - CIAM T T T m | CONSDRCIO MANTIDO o - 0" /T E
a0z | PROJ. APOIO AS FAM. DE CRIAN, E ADOL ATEND, INTER | " 1m  |pRosETO MaNTIOO . " 7
" ion Trmosero Féonééa&lui&b&éﬁe&ﬁé"_ N U impo  PROETOREALZADG  TTTTTTTT T T oTT T oo
3103 PROJ, ATEN, A ADOLESCENTE DO SEXO FEM, DEPEND, OU1 T | e PROETOMANTIDD | TTTTTTTTT et rTTmITr mm mem s
2. u'z;-rl;ﬁbu_ov_éu'aﬁéfescm' cente T % 'Tio00  PROETOREALZADG T T TmTTmmTT T
' 2136--;-ETN;\MENTOFARACONELHEROSTUTELARES T "% 7 T 1000 TREINAMENTO REALZADO o T ey T
_--z 191 eammunmnmemsnuasmmcaemoms ' % 100,00 -Hié.]sro REALZADO T T
2. 13: ‘A-TENE _Amnmcn Emmscm EMSIT.DERISCO -1- i _ % " 10000 ATENmMT_To_nEALsz.:_)' : _ : _ o T T __ Tt '
S 2 133 PROGRAMA DEFRDTEGAD PARA GRIANCASEAWLESGEHTES ; % 100,00 pnosmm REALLZADO ¢, o
2434 'mm DAS ATIV. Fuunommcmmmwm.escsum 0T . 10000 mwm‘nw REALZADA T -

Ny
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MUNICIPIO DE VICOSA
T T T T T T T T LEN DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011 N ' T
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

i ACRO B nesumc; UNIDADE DE MEDIDA META B RESULTADO ESPERADO
: 2479 P-Rt—x%RAuA SOCIOEDUCATIVO 1.00 PROGRAMA MANTIDO - '_-

2180 | PROG.CAPS-ADICENT ATEND. PECOB-ALC. DROGAS . % 100,00 | PROGRAMA MANTIDO . __

PROGRAMA: 0028 A3SISTIR AO PORTADOR DE DEFICIENCIA DO MUNICIPIO

OBJETIVD; GARANTIR ASSISTENCIA AQS PORTADORES DE DEFICIENCIA DO MUNICIPI0.

T T UNIDADE DE MEDIDA |  META B - RESULTADO ESPERADO

| 2155 E.Ip.mram PORTADOR DE DEFICIENGIA B S 100,00 DEFICIENTES ASSISTIDOS _ _._ N B ~ i

PROGRAMA: 0029 MELHORAR PLANEJAMENTO E SERVICOS URBANDOB DA CIDADE

O‘BJETN'D PROMOVER MELHORIAS NO PLANEJAMENTO UR!ANI'I'II.ED NOS URBANOS E NO TRANIPORTEFARA GARANTIR BOAS CONINCOES DE VIDA DA FOPULAGAO

‘a0 [ T T DESCRIGAD "~ 7 TunoapepEmEDDa | meTa | RESULTADO ESPERADO —-!
3_1 030 'E&ﬁi&é DE REDE PLUVIAL METROS | 800000 |REDE CONSTRUIDA - T '
E 1 0&1_|T='A'\_IR-ENTACAD FDLlEDRlGA E ASFALTICAAEI 1 !2112002_ M2 - ‘:-.ﬁ.-ﬂ:ﬂ.m FAV'ME"T—M REALIZADA - B - B T T --:
:@z: LcB&sTE.T._:_T?'_:{E MURDS DE CONTENCAD _ o TN__- : ; ] -_j.-c; wRoS GONSTRUIDOS T _ ) ) -“_ j_ ) : -

1033 | AQUISICAO DE VEIC. EQUIP. E MATERIAL FERMANENTE UN ' a0 |EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS l
L 10 | w4 [oomstucaopepontes T ¢ uw T T im jPONSTEScONSTRDAT - T

1.035 * AQUISICAO DE ABRIGOS PARA PONTQ DE ONIBUS ' uN 200 | ABRIGOS ADQUIRIDOS '
BT GONSTRUCA-(;-DE-B:\IASP;I-?:DN_IB;-S-— R PV 1_3}_1;5&5?@]6@_ T T T Tt T

e .l - e et e — e . e e e et e - memem— e — e e e e 4
. 1037 AMPLIACAQ DE REJE ELEI'RIGA " % IO 000,00 ' REDE AMPLIADA

1008 |CONSTRUCAODE CALCADA 77 im ' 'aou ;(;ECADAS CONSTRUIDAS T T T T
R e B e

1040  CONSTRUCAD DE PISTA DE SKATE uN 000 | PISTA DE SKATE CONSTRUIDA -
" 1081 cousmucaomé;u-.Em 'rmncneno NEVES T » 5000 ' GALERIACONSTRUDA - Tt T
; 1100  CANALIZACAO DO BAIRRO BOM .ussus o = 28,00 -iamzma;cbﬁa:dm S T T :
=
s.2mn ek pov P=t-cie dns 2o Sernario wreda 1 1%




MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORcAMENTARIAs 2011

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

AGAG DESCRIGAO UNIDADE DEMEDIDA |  META | RESULTADO ESPERADO
2137 |MANUT. DAS VIAS URBANAS/CALCADAS/CICLOVIAS ETC-RP % 700,00 | MANUTENCAO REALIZADA O
| 2138 | MANUT. DAS VIAS URBANAS/CALCADAS/CIGLOVIA ETC-CIDE % | 10000 | MANUTENCAQ REALIZADA ,
2140 |PROUETO DE SINALIZAGAD x i 2500 | PROJETO REALIZADO T
I, 2441 | CONSERVACAQ E SEGURANGA NO TRANSITO % | " 100,00 | MANUTENCAO REALIZADA ]
2142 | MANUT. DA ILUMINACAO PUBLICA % 100,00 | MANUTENGAQ REALIZADA !
" 2143 | MANUT, DO ATERRO SANITARIO = 100,00 | MANUTENGAO REALIZADA N T i
i_zt-i__i.m—ul DA USINA Dl_E—R_ECK:LAaEM DE LIXO _ % (100,00 | MANUTENCAO REALIZADA __ L _____i
{ 2148 |MANUT. DO CEMITERIO % | 10000 | MANUTENCAO REALIZADA _;
PROGRAMA: 0030 PROMOVER ACESS0 DA POPULACAD A HABITACAO .
DBJETWVO: MELHORAR A QUAUD‘DE DE VIDA DA POPULACAD
| AEAE -_l___:-_ | bEecAiGho _ UNIDADE DE MEDIDA | META . N RESULTADOESPERADO _ T___ _ __]
i 1042 | AQUISICAC DE IMOVEIS UN 200 | IMOVEIS ADQUIRIDOS ] |
1043 _-a:n‘s-rmcmTE'c:éAs POPULARES T _ UN R "zn.t_:o_ CASAS CONTRUIDAS ______ L T _—j
2147 | MANUT. DO FUNDO DE mmm:no . % 10000 | MANUTENCAD REALIZADA !
'_ 2148 | MANUT. DA DEFESA GIVIL : % ! ) 17&00 MANUTENCAQ REALIZ£IA- __ —__ T _ B __ : ____:—:!
el e A L
PROGRAMA: 0031 PROMOVER O DESENVOLVIMENTO NO MEID RURAL
QEUETIVO: PROPORGIONAR O DESENVOLVIMENTO DO MEIO RURAL. MELHORANDO A QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO DA ZONA RURAL
e v T e T
0o33 Mmur Do convmo COM A EMATER . % 100,00 _I MANUTENCAC REALIZADA !
100 _ an:n DE ESTRADAS VIGINAIS " 7w :-E.A:AEU'I_'E_I'!C-Aé REALIZADA _ T ’ -: B __— :
_ 148 |CONSTRUGAO DE FOSSAS .v_.ls_rfngls NAZONA IfUR'AL L 200 _5_F055As coNBTnuu_:As _ o o _i
" - ‘. -
e o L




.0 o o 0 o) (o) o
MUNICIPIO DE VICOSA
LEI DE DlRETRlZES ORQAMENTARIAS 2011 - i
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINlSTRAGAO MUNICIPAL
"agho | oEscrigko UNIDADE DE MEDIDA T META o T TRESULTADO ESPERADO oA
N T RN o E—— -
: 1.084 | CONSTRUCAO DE PADARIA COMUNITARIA UN , 000 |PROJETOREALIZADO
—21-7-:- Taaniur. mm;aﬁv;as T ) " : 710000 | MANUTENCAO REALIZADA oo - ) |
PROGRAMA: 0032 PROMOVER A PRODUCAO ANIMAL
OBJETIVO: PROMOVER A PRODUTIVIDADE PECUARIA DO MUNICIMO
Tacko ] T T T T oEscRigho UNIDADE DE usmmj META T " RESULTADO ESPERADO T
' ") —co&srnﬂans-oe ;N-IDA_D_E;;E RESF. DE LETE TN 77200  |UNIDADES CONSTRUIDAS - B - T
e R N
PROGRAMA: 0033 PROMOVER A PRODUCAO VEGETAL
OBJETIVO: DESENVOLVER O FOMENTO A AGRICULTURA
ko T " bescrigho | UNIDADE DE MEDIDA | META o RESULTADO ESPERADO -
g S T I
PROGRAMA: 0034 GARANTIR A PRESERVACAO AMBIENTAL
OBJETIVO: GARANTIR A CONSERVACAO DO MEIO AMBIENTE DO MUNKIPIO.
AGAD "~ " bescrigko o "-ﬁuinmensmedfﬁi META | ST T RESULTADO ESPERADO T T 5
1040 INPLANTACAO DO PARQUE DO CRISTOREDENTOR "% ' 5000 ' PROJETOIMPLANTADO T T - B
2154 MANUT. nor:uuoc; hﬁu'fé;uneusnmnsnm - = T 1000 MANUTENCAC REALZADA
" 2155 CONSERVACAO DOS PARQUES PRACAS € JARDINS ) % ' ;II)-l—I:I-_’MANUTENcAD REALIZADA T T T
: 2158  ELABORACAO DO Puﬁ'.? :IEI-NICIPAI. oE SANEAMENTO DE VIC ) % ) 3oou 4_wn..«m: ELABORADO ._ ) _ -:— ____ o
2183  MANUT. PROG. MUNIC. DE EDUC, SOCIO AMB.- PROMUNES % 100,00 | PROGRAMA nmmno
R 4
DARP o — ik por Patries Jod Saits Bovardd vorafln 1,030



MUNICIPIO DE VICOSA
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LEI DE DIRETRIZES ORQAHENTARIAS 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

S —.— - [

PROGRAMA: 9098 RESERVAS

ORJETVO; ATENDIMENTO DE PASSIVO3 CONTINGENTES, DUTROS RISCOS FISCAIS, EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS E DEMAIS CREDITOS ADICIONAIS.

I—M:-io DESCRICAD UNIDADE DE MEDIDAT META RESULTADC ESPERADC
— - —_— e
II 8.900 ' RESERVA DE CONTINGENCIA : 0,00 RESERVA DE CONTINGENCIA UTILIZADA _'

ENTIDADE: INSTIT. MUNIC. DE ASSISTENCIA SERVIDOR

PROGRAMA: 0000 ENCARGOS ESPECIAIS

ODBJETIVO: IAHUTENCAD DAS DESPEBAS DECORRENTES DE SENTENCAS JUDICIAIS, PAGAMENTO DE DIVIDAS / PARCELAMENTO GOM O INSS E OUTRAS OBRIGACOES FISCAIS QUE SE FIZEREM NECESSARIAS.

F agho © DESCRIGAD UNIDADE DEMEDIDA | META RESULTADO ESPERADO i
F———— — ——— - — - - 5
; 0001  SENTENCAS JUDICIAIS : % ., 10000 |ATENDER CASO HOUVER SENTENGAS JUDICIAIS

\ 0003 ; CONTRIBUICAO DO IMAS AD PASEP I UN 1 "2 |conTrBUIR COM O PASER

|————--- —— = . —————————— - — .= & 1 . e - - —— i & - ———— - —

- - - - m ke s e ———a e

PROGRAMA: 0001 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO
OBJETIVO: MELHORAR A QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS PELD BAS BEM COMO QUALIFICAR / CAPACITAR O3 SE!VIWRES 2O QUADRO DE PEBSOAL.

!_AGG‘_ T DESG-RI_G;(-)- ST UHIDADEDE MEDIDA_i_ ;El'A - REEULTAN-)-é;PERADO T ____‘
._;W_;_:_MA_NGT_E;G;O--D;B ATWIDADES DA N)MNISTRAGAO T % -._ ) 1&.00 ATENDER AHEGE&IDAES DA ADMINISTRACAO ) _
:- Z_IIi! MANUT_I;ESF‘- é&;;lTULEA-C—E O;-ICI;L. E PUBLICIDADE --—--_.-_ o —S- T 11;0.-0-0- N ATENE'I:I.A-S—N;CE.S-NﬁS QUMT;A_&;IJ_L—WO- : - T oo ’ T !
" 2000 '.To]qén?c'éns{ RECEFCOESEFESTVIDADES | % 10000  ATENDERATODOSOS PARTICIPANTES T T T

- e e—mm—a— e s e ~—— - - — W omk = s = = - L p—

] 2 004 PARTICIPACAD EM CONGRESSOS, SEMINARIDS E ENCONTROS i

[ P ome s [P A

100. 00 1 CAPACITACAC DOS SERVIDORES DO IMAS

100, 00  ATENDER AS NEGESSIDADES DA ADMINISTRACAQ

. 2 .005 PAGAMENTD DE PESSOAL E ENGARGGS BOGINS

e e me s \ ee——————— = a B A

100.00 HODERNIZM:AD DE EOLIPAMENTOSHNFWMATK:A -

! 2 008 AQUISICAO DE EOUIPAMEN‘I"OS E MATERIAL PEHMNENTE '

g

0

-~

O I R
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MUNICIPIO DE VICOSA

LEl DE DIRETRIZES OR(}AMENTARIAS 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0002 EDIFICACOES PUBLICAS
OBJETIVO: FROPOCIONAR MELHORES CONDICOES DE TRABALHO E UM MELHOR ATENDIMENTO PARA OS5 SEGURADOCS DO IMAS E SEUS DEPENDENTES.

——— -— - e et cmmm e et m— .

AGAD I DESCRIGAD i UNIDADE DE MEDIDA |  META ' RESULTADO ESPERADO
| 1001 | REFORMA DO APARTAMENTO DO WMAS : uN 100 | MELHORIA DO ESPACO F SICO DO IMAS !
r1 2 | REFORMA DAS SALAS DO CENTRO ODONTOLOGICO ! UN 200 | MELHORIA DO ESPACO FISICO g

PROGRAMA: 6003 PROGRANMA DE ASSISTENCIA A0S SEQGURADOS DO IMAS
QOBJETIVO: PROPORCIONAR ATENDIMENTO DE SAUDE PREVENTIVA PARAOS SEGURADOS DO IMAS E SEUS DEPENDENTES.

' AcAo ; DESCRIGAO Iummneneuemm META | RESULTADO ESPERADO

N -_--—a— e -— - - —_——— e ——————— — ama

2007 .PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGDS BQCIAIS ’ L 100,00 ATENDER A5 NECEGSIDADES ASSISTENCIAIE

H o ey e e e — - - e e ———————— e e e e e— e a —_— -— e e ———— ——— e o m———

. 2008 ASSISTENGIA PARA CORRECAQ VBUAL 100,00 ATENDER AS NECESSIDAES DOS SEGURADOS

- I — R -

%
) 2008 ¢ MAM.ITENCAD DAS ATV, DD CENTRQ QDONTOLOGICO % 100,00 ATENDER AS NECESSIDAIJES DO CENTRO ODONTOLOGICO
%

2010 * IIAM.ITENCAO DE ABSISTENCIA REDICA A BENEFICIARIOS 10000 ' ATENDER ADS SEGURADOS DO IMAS COM SAUDE

201 IMNUTENCAO DAS ATIVIDADES DA FARMACIA DO IMAS

100,00 : ATENDER AS NECESSIDADES DA FARMACIA

— - - _ . - e me i m e m e— 4 e——— e ——

- m— - A m— e me——— e ——— — - — e e e o —— ——— e e ——— g

[ "|"—' - ——— —————— =t A A —— e a— a— -

pr=- [

—
2013 MANUT DE ASSIST. HOSPITALAR A BENEFICIARIOS ! 100.00 ATEN[ER AD3 SEGURADOS DO '.MAS COM HOSPITAL

%

2012 I-IIIN'II.I-T DE ASSIST. I.ABORATORIAL A BENEFICIARIOS % 100,00 1 ATENDER AOBE SEGURADOS DO IMAS COM EXAMES
%
%

2.014 MANUTENGAO DAS ATVIDADES ASS!STENGIAIS ! 100,00 ATENDER AS NECESSIDADES ABSISTENCIAIS

o o — Ak A siAL g e meme—a - Sme—C - - . -

.015 lﬂl.llSlm DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PEFIMNEN'I'E ' % 100.00 MDERNWO DE EQUIPAMENTDSHPFORIMTIC‘.A

- S L e e m b s e — - - Ch e o = = - -

- - ——r o —— e - . ca— —— .

PROGRAMA: 0004 FORMACAO DE SERVIDORES NO ENSINO SUPERIOR
OBJETWO CIUA.I.IFICAR PROFISSIONALMENTE O8 BEI!VIwRES DO INETITUTO NO ENSING WFERM

—_—— e — - ——— = -_——- - - me s mmE—— - b ——— . . -

AGAD DEERIGAO LNIDADE IE MEDIDA | META RESULTADO EH’EHADO

EE T ——— o b mmE—— — mama

2018 BOLSA DE ESTUDO P/ISERVIDORES EFETIVOS-MAS UN 1.00 OI.IALIFIGACAD DE SEW'IDDES 0O IMAS

———— —— et - ———— - e — = = A -
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MUNICIPIO DE VICOSA

"LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0005 PROGRAMA PARA CONSTRUCAQ DE IMOVEL

OIJEHVO. CONSTRUCAD DO IHOUEL PARA SER A NWA SEDE DO S,

AGAD | Descmcm UNIDADE DEMEDIDA |  META RESULTADO ESPERADO '
b ——-———— e . - e — - J—
' 1.|m  CONSTRUCAO NOVA SEDE DO IMAS UN 0,00 MELHORIA DO ESPACO FISICO E ATENDIMENTOQ '
[y —— a— —— ——
PROGRAMA: 0008 PROGRAMA PARA AQWISICAO DE MEDICAMENTOS
ou:mo. AMPLIAR O ACESS0 AQS SEQURADOS DO IMAS E BEUS DEPENDENTES A MEDICAMENTOS,
o h e e o —— e e e . e —— . —_ - ——— i — . e e e .
. AcAo |l DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA | MEI'A { RESULTADO EBF'ERADO
2.017 |nnu:s DE MEchMEN'ros.-Pnon HIGIENICO FYREVENDA % ! |m.ou | ATENDER ACS SEGURADOS DO IMAS CAMEDICAMENTOS
R S — P S S—— — —— o — - — o B § P E——— s mm . o
ENTIDADE: SERV. AUT. AGUA E ESGOTO DE VIGOSA
PROGRAMA: 0000 ENCARGOS ESPECIAIS
OBJETIVO: MANTER COM REGULARIDADE AS commsuleuss DO PROGRAMA PASEP, CONTRIBUICOES DE INATIVOS E PENSIONISTASE OUTROS COMPROMISSOS JUDICIAIS.
Aqu : DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META i RESULTADO Espenmo '
- e e me—— — ——— - e e e e e s et —————rrra | — -_— -———— - — - q
o.um ' RECOLHIMENTO DO PASEF MESES ' 1200 | CONTRIBUIGAG RECOLHIDA
-l— - = - T — —— T W = e ettt R w——— = PP I —— R — e wE o o — —— e ——— —  ATE———— o s Br= = P m ——
o l:nz ' SENTENGAS JUDICIAIS cmnENATomAs ' 100 I VALORES RECOLHIDOS

* .

0 wa GMTRIBU-IGAD PATWAL IMAS INATIVOS PENSIONISTAS MESES

o ———— - -

13.I:IJ 'CONTRIBUIBOS RECOLHIDAS

- p—— o b n— .

- —— - m e — = ke —mam

PROGRAMA: 0021 ADMINISTRACAO GERAL

. o o — e . — = e

DBJETWD' PROMOVER ACOEE NA AREA ADMINIET IIATIVA 0o DNGAO DEACORDO CQM' AS nam DA ADMINIETRACAD FUIUCA. GDWREENENDO MODERNIZACAD, TI!EHAIIENTO. CONTM.E INTERNG E uavas EQUIPAMENTOS

AGAO DEsccho I ummnE DE uemn.\ MErA Resu.'rmo ESPERADO

1.001 cousmucm E REFORMA UNIDADES ADMINISTRATIVAS ; UN 1,00 senwnans E usu.nnlos ATENDlnos
1] A 1

1002 IMOVEIS PARA ESCRITORIO E CONSTRUCAD NOVA UN 1,00 IMOVEIS PROPRIO

-

ks nar Dabiwes ot Cotrie Berrs mdn mende 1 18



MUNICIPIO DE VICOSA

7 - o ST T —l;EI I_J_E-DIR_-E-I'EZ—ES OIiGAMENTAR-IAS_zﬂﬁ T T

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGEO MUNICIPAL
! acho - DESGRIGAD - N UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
-rl:1 008 | URBANIZACAQ AREAS E MARGENS CURSDS DAGUA—IH-T—E-R_CEFT % 22,00 AREAS URBANIZADAS
i_zom { MANUTENCAD DOS SERVICOS ADMINIETR;T-IVES_ T % T 100,00 |SERVICOS MANTIDOS ) ’ !
| 2008 | ' BROGRAMA COMBATE PERDAS DE AGUA E ENERGIA MESES T 12,00 |REDUCAO OE PERDAS DE AGUA E CONSUMO DE ENERGIA __1
| 2000 [ moénih.\ MOBILIZACAD E EDUCACAD AMI;IEN-'I;I.. o _“:_ T mEsES 1200 | SERVICOS MANTIDOS I

PROGRAMA: 0446 SISTEMA OPERAGIONAL DE SANEAMENTO BABICO
OBJETIVO: ATENDER O CISAB

Cagio T DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA | META RESULTADO ESPERADO I
. 2007 | WAruTENGA0 00 GONSORGIO PUBLICO - GBAB__ weses | e [vwoResRepassoos e
PROGRAMA; 0447 ABASTECIMENTO DE AGUA
OBJETIVO: PROVER O ABASTECIMENBTO DA COMUNIDADE COM AGUA TRATADA, EXPANDIR REDES DE DISTRIBLNCAD E DAR MANUTENCAD AO SISTEMA PARA MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA =
Ao | DESCRIGAO UNIDADE OE MEDIDA | META | RESULTADO ESPERADO T -:
71003 | AMPLIAGAD REFORMA REAPARELHAMENTO $. AGUA % 1" 2000 | CONSTRUGAD REDES E LIGAGOES T T
e L — —
1005 | AMPLIACAO,REFORMA PADRONIZACAC RAMAIS 5, AGUA = : 2400 | AMPLIACAC DE SERVICOS
™y _':nﬁlsnm INSTALACAD MACROMEDIDORESVALVULAS s am mas_m_m—lﬁos_ T T T Tt
“ap07 iausmucao SISTEMAAGUA ABASTEGMENTORURAL | uu' T e s aTRDOAS T T T T T T
. 2002 mmmmu&éﬁéhnamﬁmﬁém T T T T T e ~ “i2m iservicosmawmcos 77 T

—_] ..
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MUNICIPIO DE VICOSA
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LE! DE DIRETRIZES ORQAMEHTARIAS 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0448 SERVICOS DE LIMPETA E RESIDUOS SOLIDDS
OBJETIVO: MAKUTENCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E RESIDUOS 50UDOS

| acho DESCRIGAC UNIDADE DE MEDIDA |  META RESULTADO ESPERADG j
l - —_ -

! 1018 | AMPLIAGAD E REFORMAS SISTEMA DE RESIOUOS SOLIDOS % 2500 | SISTEMA AMPLIADO

| 2004 | MANUTENCAO SERVICOS LIMPEZA oo MUNICIPIO MESES j 1200 |SERVICOS MANTIDOS !

PROGRAMA: 0448 919TEMA DE ESGOTO
OBJETIVO: PROPICILAR A POPULACAO EM GERAL ESGOTAMENTO SANTARIO, AMPLIANDO REDEI. INTERECEPTORES E REALIZACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTOS MNITARIOB PWCIOHANW SAUDE £ QUALIDADE DE VIDA

— e —— o — fe ae— . ——— e — — - — -

ko | DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA | META RESULTADO ESPERADO I
1011 ANPLACAD _fa"m; R'En;msl.mm $.ESGOTO ! x , z_.ra.oa "TCONSTRUCAD E AMPLIACAO REDES E LIGACOES - T —__—_ :____ j
+ 1012 { CONSTRUCAO DOS |NTER¢EPTWE DE ESGOTOS SANITARIOS l % E 25,00 i DESPOLUICAO D03 CORREGOS 8. BARTOLOMEU E CONCEICAD '
I _10;3.- I EE—N_ST_';GEA-D_U;‘“DEE.E T_R;T:\EN_TBEEVAWRM. EBZ‘.BT-OS E Y --i-- -STJ.CI; “GDTOS COLETADOS E T;A_{'N-)OS - T T —-i
. 1014 ' AMPLIACAO REFORMA PADRONIZACAD RAMAIS S. Esemo ; » | 2500 -SERVICOS MANTIDOS T T T T T
" e, ',EFR—U—G;JQIQTEMA ESGOTO SANTARIOMEIO RURAL 1 % 1" 2500 |DESPOLUICAD CURSOS = DAGUA E ATENDIMENTO FAMILAS eemmm— e ey
2,003 {OPERACAO | EMEGTE-n}:Ao DO SISTEMA DEESGOTO MESES 12| MANUTENGAD £ REAPARELHANENTO SISTEMA E5G0TO i

——— e e - - - . — - — -—— - —_—— e ————

PROGRAMA: 0458 RECUPERACAQ DE RECURSOS HIDRICOS

OBIETIVO: HIOIOVEII A MAHUTENCAO CONSERVACAOE PﬂUTECM DOSMAMNANCIAIS ABASTECEDORES DAS ETAS | E B E MELHORAR O AUHE.HTQ DE PRODUCAO DE AGI.IA DAS NASCENTE3

Ang DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA ; Ml:'I'A RESULTADQ ESPERADD J
‘i e e e e ——— - - - . ———— U — e - —————— . - - et e e — e —e——
1.008 mesen\um consenw\cm MANANCIAIS MESES 1 1,00 AUMENTO PRODUCAC AGUAS nAs NASCENTES i
e — —— — — - - — —— - - Jrm— e — - — LR -——— - - — - e - —
1.010 oonvsulo semm Execucm PHOJETO FHIDROD 1,00 SERVICOS MANTIDOS
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MUNICIPIO DE VICOSA
LEI DE DlRETRIZEs ORGAMENTARIAS 2011
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ENTIDADE: IPREV] - INST. PREVY. MUN. VICOSA
PROGRAMA: 0000 ENCARGOS ESPECIAIS
OBJETIVO: MANUTENCAO DA REGULARIDADE DAS CONTRIBUICOES D PROGRANA PASER, ENCAROOS COM PRECATORIOS E BETENCAS JUDUCIAIS.
{Er;ﬁ_o: -— — _:___—__ B E’é@.- ) UNIDADEDEMEDIOA | META i nésa.mlo EBPERADO ) .
' 0001 ' RECOLHIMENTO DO PASEP UN 100 | CONTRIBUICOES RECOLHIDAS
- Iu_l_z -s_E-Té;}:;;-LnifclA_lé_ T - N W :SETENCASJU[IJCIAISOLHTADM T T
PROGRAMA: 0401 ADMINISTRACAQ DO INSTITUTO DE PREVIDENGIA
OBJETIVO: MANTER A ADMINISTRACAQ DO INSTITUTO
" agho 77 7 osscmgre ummné-ﬁai-:m-n:f Tvea T T -;ESI;A;D-EEEEB'—-- o T T T
'T1001  AQUISICAO DE MOVEIS £ EQUPAMENTOS 1 UN I 100 ' MOVEISE EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS co T T
" 2001 PAGAME-N:I'(E DA Eﬁun&i&@é DOSDIRETORES __T T -u;c-_ _Tjn- "_',PAGAMENTGDTARME;AEEES- DIRETORES T
2002 MANUT.DAS ATIV. DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS L un | 1 | MANTER A ADMIISTRAGAO D0 INST. OF PREVIDENCIA _ _
2003 mmureucaooomamavroneaunm:nm i Tun © 100 | PAGAMENTO DE AUDITORIA T T
" 2008 MANUT. SERV. COM CALGULO ATUARIALECONSULTORI- T N i T100 | PAGAMENTD DE CALCULO ATUARMAL E coiu.;.u—Lmnm T - T T T
" 2005 REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO o T T n—EAuz.\c:A; DO CONCURSO PUBLICO - T o
2008 TRANH; ;\-A_SS_ECMEM}DE ENTID. OE PREVDENGIA ~ UN im0 TRANEF.AASSOCIACAC DE ENTID. DE PREVIDENGIA T
2015 PAGA"ENTO DA RE-M-W DOS SERV. EFETI\KB E- EEE)I.I;)-& i U’ll T _:—-—5(—)0——‘ P-A.GMENTOHD;R?UNE_RAaE DOS SE-H-\H-I;_DR-E-S— T ) e T T
2018  CAPACITACAD DA DIRETORMA EXECUTIVA w o, s DIRETDREE camcnu-:os—m_ Tttt ' ) -7
2017 cnpmmmb DOS SERVIDORES EF EFEHVOSECEDIDOS w7 Tam | sERvIDORES GAFAGITA ) T T
2.018 MANUTENCAD mgon;su-l.mmm FINANCEIRA . 100 "—cousu.'rcm FINANCEIRAATEHDIDA T T T T
| 2010 MANUTENCAD DA CONBULTORIA JURIDICA "7 400 CONSULTORIA JURIDICA ATENOIDA T T T
202 HGIEHAGE-N-E ﬁé&meswss*nvmmas EMAPURACAD 100 ATENDERAOSBENEFICIARIQSEVISITANTES T T )

e oo s e om . oan g
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MUNICIPIO DE VICOSA
LEI DE DlRETRlZEs ORGAMENTARlAS 201 1
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINIST RAGAO MUNICIPAL
PROGRAMA: 0801 PAGAMENTO DE DESPESAS PREVIDENCIARIAS
OBJETIVO: MANTER O PAGAMENTO DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS
AGAQ DEECRIGAO UNIDADE DE MEDIDA | META RESULTADO ESPERADO )
2007 | MANUTENCAO DO PAGAMENTG DE INATIVOS E PENSIONSTAS I 100 | PAGAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS
\—2' MANUITENCAO DE PAGAMENTO COM SALARIO FAMILIA | 100 | PAGAMENTO DE SALARIO FAMILIA )
MANU‘I' DO PAGAMENTO COM AUX. DOENCA E RECLUSAD T 100 | PAGAMENTO DE AUXILIO DOENCA E RECLUSAO
e i e - . - St — ———— — - _._4
2010 Mmmeucm DO PAGAMENTO COM BALARIO MATERNIDADE 100 | PAGAMENTO DE SALRIO MATERNIDADE !
r—- -——r- e — i —— = e ——— i - = T T e sisess e s e
{2011 ] MANUT. PAGTO INATIVOSPENSIONISTAS.POS LEI 1511102 17 100 | PAGAMENTO DEINATIVOS E PENSIONISTAS |
__.—_—__ R — - - — —— — — -l
2012 | MANUT. PAGTO € SALARIO-FAMILIA-POS LE| 151102 100 |PAGAMENTO DE SALARIO FAMILIA DE FUTUROS .
. oy ——m - ) —_— - - -— —_—— e v—— 1
I"2013 , MANUT. PAGTO Auxooeucmeausmos LB 1811402 ! 100 | PAGAMENTO DE AUXILIO DOENCA E RECLUSAO DE FUTURDS .
e —m m e e - e | —————— _— - : - —— — S .
ot ! MANUT. PAGTO SALARIO MATERNIDADE-POS LEI 1511/02 HE 100 | PAGAMENTO DE SALARIC MATERNIDADE DE FUTUROS '
L mm s = s v s b e —— i S = e W N —— — - s . e— L—— — — — — - —mE s ey = E——— = - - - — ———— — i S —— -
PROGRAMA: 8099 RESERVAS
OBJETIVO: MANTER A INTEGRALIDADE DO PATRIMONIO DO INSTITUTO.
e s ¢ mmas e —_— .
Ac.ﬂo ' DESCRIGAQ ! UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADQ ESPERADC
‘9 209 neseaw. ORCAMENTARIA B " 100 |REBERVA h
ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE VICOSA.
PROGRAMA: 0101 PROCESSBO LEGISLATIVO
OBJETIVO: MAKTER A5 ATIVIDADES E AS CONDIGOES NECESSARAS PARA O FUNCIONAMENTO 0O PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
_ Ac.Ao : DEscmng , UNIDADE DE MEDIDA [ meTA | nesu.m:o ESPERADO T |
. i — .. | Pt .~ — ppialiin e e
1.001 mn.w;merom DA SEDE DA CAMARA MUNICIPAL F UN! T -:-SEDE nssonummupuam '
1002  AGUISICAG DE VEICULOS PARA;GAMARA MUNIGIPAL " UNIDADE " 100 | VEICULO ADQUIRIDO T T Tt o
"l
- iy Dllﬂ'.ﬂl't'll dou Ganina Beymwdn - woradio 1.138



MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2011 oo T T T
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAQ MUNICIPAL
;_Acm_ J. o ____ - DESCRICAD UNIDADE DE MEDIDA | META T RESULTADO ESPERADO T
I 0m ; AGUISICAG DF EUIPAVENTOS £ MOVEIS PARA A CAMARA PERCENTUAL | 1000 | EQUIPAMENTOS E MOVEIS ADGURIDOS T/
'"1001 | WPLANTAGAO DO CAC-GENTRO ATENDIMENTO AO GIDADAG "~ uwpaDE | IMPLANTAGAO REALIZADA o T T
o0 1 IMPLANTAGAO DA BIBLIOTEGA DO LEGISLATIVO unoaoe . | INPLANTACAO REALIZADA ' T T T
2001 | MANUTENGAQ DOE SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS Tw 10000 | SUBSIDIOS MANTIDOS T ) T '__—"4;
. 2002 | VIAGENS, APERFEIGQAMENTO E CAPACITAGAD VEREADORES T | 10000 |ouRis concenioas ;
" 2008 J:IL_ANiJTENEAB-DO.TIA;I}IET.E DOS VEREADORES . | 10000 |FOLHADEPAGAMENTOMANTOA T _'_“"_'j
"2.004  MANUTENCAC FOLHA DE PAGAMENTO SERVIDORES "% | 10000 | FOLHADE PAGAMENTO MANTIDA | - T T
2008 fmeﬁé'.peééé.aohg;.ﬁém‘rmm_"_aa T T T T o |iacense aPeRFEIGOAMENTOREALZADOS T T
!-z;us—'nﬁi}réqékoi:&:;ﬂé PAGAMENTOS CARGOSEM COMISSAO | % 10000 | FOLHADE PAGAMENTOS MANTIDA T T T T
| 2007 ' VIAGENE, APERFEICOAMENTO E CAPACITAGAD-COMISERD. | N T T e | vmoeNsEARERFEGOMENTOREAZADGS T T
" 2008 ' APOIO AD TRABALHADOR coﬂ:t]il-n.fn_mué}ir:qrn' TR T imee |AUNLOAUMENTGAOCONGED®O o e T
'.'_u;- _AP_OIOADTRAB.A;A]JORGOMAU:(IUO TRANH’ORTE - --i R -._‘—— o _-Iéu? ’ —IIU-N_JO_T;‘AE;;E(—”TN&—D|;) T T T CoTTTTT —'
2010 | CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDOS ACS SERVIDORES  + %+ 300 —JEES'Eéﬁmmcmiﬁs T T T T o
2o HoweNaGENS, FesTViDATES EREGmeoes T T T T e T T T e _'_ée_ssoesnemns [ —
2012 .JL DIVULGAGA OFSCIAL E PUBLICIDADE ! » 10000 | DVULGAGAOEE waucmmeneu.mms ST __E
" 2018 -_fdﬁuréh&o DAS ATIVIDADES DA GAMARA. T percentual T 10000 | RANUTENGAD REALIZADA T T T T T
i mwwcrorE oA rRANoTETA T w7 ubw | oWeAsoEmcTommmRRGAE T T T T ]
& O;-S l MANUTENGAO D-A;E—DE"DA CAMARA M;J;‘lCIFAL i o —_;n T l 100,00 ) I—A;NUTE-Pm-E) RENJ-Z'A-DA. T N B o - - i ool
2015 MRNI.;T_EN&ABD‘AEAMARA-ESW:;‘- - -—T_-- - -* - o 1&5.!!2 i MG;D—HE-ALM T T [
) 2617 IM-ANUTEN¢M)DDCAG GEHI'RO;I'IE-;!DIMENTOAOCIDADAD ST *“ o ] 100,00 MANUTENQAD REAL'Z-AD-A T/ = T o e
201_' :MANUTENFADDABIEL!OTECA MLEGIMTIVO T *-- T 100,0¢ IMANUTENW RENJZID; - T T ) o —

apubesy my: POYICS SAR Saeal Hermann
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MUNICIPIO DE VICOSA

Indice Geral

Demonstrativo | - Metas Anuals j -
Demonstrativo |l - Avallaclio do Cumnprimento das Metas Flscals do Exercicio Anterior

—_— A e e ———— e

Relatsrio - Tt T Tt T/t T oo T -—T— -
Texto da Lei da LDO - '_"'_____ e

Demonstraivo Il - Metas Fiscais Aluais Comparadas com as Fhiadas nos Tréa Exerciclas Anterlores
Demonstraiivo IV - Evolugio do Patriménio Liquido - T

Demonsirative V - Origem 6 Aphcaglio dos Recursos Oblidos com & Alienagdo de Atives
Demonsirativo V1 - Avelisgho Financaira do Regime Proprio de Pravidéncia Social
Demonsirativo VIil - Margsm de Expansio das Despesas Obrigaiirias de Carter Continuedo
[ Demonsirstivo IX - Demonstrativo de Riscos Fiscais @ Providénciss

— v —— e — = A - - - = - —— -

| Demonsirativo das Metes e Prioridedes da Adminisiragio

YT ———n - . . o e PG oon o
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