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LEI N° 2.160/2011

ann

Dispde sobre as diretrizes para a elaborac3o da lei
orgamentdria de 2012 e dé outras providéncias.

0 Povo do Municipio de Vigosa, por seus reprasentantes legais, aprovou e ey,
em seu nome, sanciono e promuigo a seguinte Lei:

Disposigtes Praliminaras

Art. 1° Sio estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da
Constituicio da Republica, e na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, as
diretrizes para a elaboragdo da lei orgamentdria do exercicio financeiro de 2012
compresndendo:

| — as metas e prioridades da Administracéo Publica Municipal,

1| - orientagSes basicas para elaboragdo da lei orcamentsria anual;

Il - disposighes sobre a politica de pessoal e servigos extraordinérios;

IV ~ disposicdes sobre a receita e alteragles na legislagfio tributdria do
Municipio; i

V - equilibrio entre receitas e despesas; !

V| - critérios e formas de limitagao de empenho; !

VIl — normas relativas ao contrcle de custos a a avallagao dos resultados dos
programas financiados com recursos dos orgamentos;

Vill — condigbes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas;_

IX — autorizac8o para o Municlpio auxiliar o custeio de despesas atribuidas a
outros entes da federag¢do;

X — parametros para a elaboragéo da programagdo financaira e do cronograma
mensal de desembolso;

X - definicdo de critérios para inicio de novos projetos;

Xl — definigio das despesas considaradas imelevantes;

Xl - incentivo & participacdo popular;

XIV — as disposi¢Oes gerais.

Seclio |
Das Metas s Prioridades da Administraco Pdblica Municipal

Art. 2° Em consonéincia com o disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdo da
Republica, atendidas as despesas que constituem obrigacdo constitucional ou legal do
Municipio, as acbes relativas & manutencio e funcionamento dos 6rgios da
administraco direta e das entidades da administragio indireta, as metas e as
prioridades para o exarcicio financeiro de 2012 comespondem as agdes especificadas
no Anexo de Metas e Prioridades que integra esta Lei, de acordo com os programas e
agbes astabelecidos no Plano Plurianual relativo ao periodo de 2010-2013, as quais
terfio precadéncia na aloca¢io de recurscs na lei orgamentdria de 2012 e na sua
execugdo, ndo se constituindo, todavia, em limite & programac3o das despesas.

§ 1° - O projeto de lei orcamentaria para 2012 deverd ser elaborado em
consonéncia com as metas e prioridades estabalacidas na forma do caput deste artigo.

§ 2° - O projeto de lei orgcamentédria para 2012 conterd demonstrativo da
observincia das metas e prioridades estabelecidas na forma do caput dests artigo.
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Seclio I
Das OrientagSes Bisicas para Elaboragdo da Lei Orgamentiria Anual

Subsecéio |
Das Diretrizes Gerais

Art. 3° As categorias de programacfio de que trata esta Lei serdo identificadas
por fungbes, subfungdes, programas, atividades, projetos, operagdes especiais, de
acordo com as codificagdes da Portaria SOF n® 42/1899, da Portaria Interministerial
STN/SOF n° 183/2001 e da Lei do Plano Plurianual relativo ao periodo 2010-2013.

§ 1° - Para efeito desta Lei, entende-se por.

| - programa, o instrumento de organizagdo da agdo govemamental visando a
concretizagho dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

Il - atividade, um instrumento de programagéo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessdrio & manutenciio da acfio de
govemo,

Ill - projeto, um instrumento de programacgdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de oparagGes, limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agdo de govemno; e,

IV - operacio especial, as despesas que n&o contribuem para a manutencao
das agdes de governo, das quais nfo resulta um produto e ndo garam contraprestacéo
direta sob a forma de bens ou servigos.

Art. 4° O(s) orgamento(s) fiscal, da seguridade social discriminard (o) a
despesa, no minimo, por elemento de despesa, conforme art. 15 da Lei n® 4.320/64.

Art. 5° O(s) orcamento(s) fiscal, da seguridade social compreenderd (20) a
programacéo dos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgéios, autarquias, devendo a
comrespondente exacugio orgamentéria e financeira ser consolidada no Orgéio Central
de Contabilidade do Poder Executivo.

Art. 6° O projeto de lei orgamentania que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal seré constituido de:

| - texto da lei; '

Il - documentos referenciados nos artigos 2° e 22 da Lei n® 4.320/19864;

il — quadros orgamentarios consolidados;

IV — anexo(s) do(s) orcamento(s) fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa na forma definida nesta Lei; .

V — demonstrativos e documentos previstos no art. 5° da Lei Compiementar n®
101/2000;

Paragrafo Gnico. Acompanhar3o a proposta orcamentara, além dos demonstrativos
exigidos pela legislaco em vigor, definidos no caput, os seguintes demonstrativos:

a — demonstrativo da receita corrente liquida, de acordo com o art. 2°, inciso IV
da Lei Complementar n°® 101/2000; )

b - demonsirativo dos recursos a serem aplicados na manutencio e
desenvolvimento do ensino e no ensino fundamental, para fins do atendimento do
disposto no art. 212 da Constituicio da Reptblica e no art. 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias; '
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¢ — demonstirativo dos recursos a serem aplicados no FUNDEB — Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéio Bésica e de Valorizag3o dos profissionais
da Educa¢do, para fins do atendimento ac art. 80 do ADCT, com as alteragbes
introduzidas pela Emenda Constitucional n° 53/2008 e respectiva Lei n® 11.494/2007;

d — demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agdes e servigos
publicos de saude, para fins do atendimento dispostc na Emenda Constitucional n®
28/2000;

e — demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agbes @ servigcos
publicos de salide, provenientes do SUS — Sisterna Unico de Saude;

f - demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do atendimento do
disposto no art 169 da Constituigio da Republica e na Lei Complementar n® 101/2000.

nPn

Wb

Art. 7° A estimativa da receita e a fixaglio da despesa, consiantes do projeto
de lei orgamentéria de 2012, serdo elaboradas a valores correntes do exercicio de
2010, projetados ao axercicio a que se refere.

Pardigrafo anico. O projeto de lei orcamentdria atualizara a estimativa da
margem de expansdo das despesas, considerando os acréscimos de receita
resultantes do crescimento da economia e da evolugio de outras variaveis que
implicam aumento da base de célculo, bem como de atteragdes na legislagao tributéria,
devendo ser garantidas, no minimo, as metas de resultado primério e nominal
estabelecidas nesta-Lei.

Art. 8° O Poder Executivo colocard a disposigio do Poder Legislativo, no
minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamentc de sua proposta
orcamentidria, os estudos e as estimativas das receitas para o exercicio subseqlants,
inclusive da corrente liquida, e as respectivas memdrias de calculo.

Parigrafo Unico. As entidades da Administragdo Indireta e o Poder
Legislativo encaminhardo ac Orgéo Central de Contabilidade do Poder Executivo, até
15 dias antes do prazo definido no capul, 0s estudos e as estimativas das suas receitas
orgamentérias para o exercicio subseqilente ® as respactivas memorias de cilculo,
para fins de consolidagio da receita municipal.

Art. 9° O Poder lLegislativo e as entidades da Administra¢do Indireta
encaminhardoc a0 Orgdo Central de Contabilidade do Poder Executivo, até 15 de
setembro da 2011, suas respectivas propostas orgamentdrias, para fins de
consolidacio do projeto de lei orcamentéria.

Art. 10. Na programacao da despesa ndo poderdo ser fixadas despesas sem
que estejam definidas as respectivas fontes de recursos, de forma a evitar o
comprometimento do equilibrio orgamentdrio entre a receita e a despesa.

Art. 11. A lei orcamentéria discriminard, nos 6rgios da administracéo direta e
nas entidades da administragiio indireta responséveis pelo débito, as dotagSes
destinadas ao pagameanioc de precatdrios judiciais em cumprimento ao disposto no art.
100 da Constituicéo da Republica.

§ 1° - Para fins de acompanhamento, controle e centralizacio, os 6rgéos da
administracdo direta & as entidades da administrag8o indireta submeterdo os processos
referentes ao pagamento de precatérios & apreciaco da Procuradoria Geral do
Municipio.
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§ %. Og recursos alocados para os fins previstos no capuf deste artigo néio
poderdo ser cancelados para abertura de créditos adicionais com outra ﬁnalidagia,
exceto para pessoal e encargos da divida.

Subseclio li
Das DisposigSes Relativas i Divida e ao Endividamento Puiblico Municipal

apn

Art. 12. A administracfio da divida piblica municipal tem por objetivo principal
minimizar custos, reduzir 0 montante da divida publica e viabilizar fontes altemativas de
recursos para o Tesouro Municipal.

§ 1° - Daversio ser garantidos, na lei orgamentéria, 0s recursos necessarios
para pagamento da divida.

§ 2° - O Municipio, por meio de saus drgdos e entidades, subordinar-se-a as
normas eslabelecidas na Resolugio n® 40/2001 do Senado Federal, que dispde sobre
os limites globais para o montante da divida pablica consolidada e da divida publica
mobilidria, em atendimento ao disposto no art. 52, incisos VI e IX, da Constitui¢do da
Republica.

Art. 13. Na lei orcamentaria para o exercicio de 2012, as despesas com
amortizacdo, juros e demais encargos da divida serfio fixadas com base nas operagdes
contratadas.

Art. 14. A lei orcamentaria poderd conter autorizagio para contratacdo de
operacdes de crédito pelo Poder Executivo, a qual ficara condicionada ao atendimento
das normas estabelecidas na Lei Complementar n° 101/2000 e na Resolugio n°
43/2001 do Senado Federal.

Art. 15. A lei orgamentéria podera conter autorizago para a realizagdo de
operagbes de crédito por antecipacfo de receita orgamentéria, desde que observado o
disposto no art 38 da Lei Complementar n° 101/2000 e atendidas as exigéncias
estabelacidas na Resolucéo n® 43/2001 do Senado Federal.

Subsecio Il
Da Definicdo de Montants @ Forma de Utilizagio da Resarva de Contingdncia

Art. 16. A lei orcamentaria conterd reserva de contingéncia constituida
exclusivamente com recursos do orgcamento fiscal e sera equivalente a, no maximo, 6%
(seis por cento) da receita comente lfquida prevista na proposta orgamentaria de 2012,
destinada atendimentc de passivos contingentes, outros riscos e eventos fiscais
imprevistos e reforgo das dotagbes orcamentarias que se tormarem insuficientes.

Seclolll
Da Politica de Pessoal e dos Servicos Extraordinirios

Subsecio |
Das Disposi¢cdes Sobre Politica de Pessoal e Encargos Sociais

Art. 17. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso I, da
Constituicio da Republica, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam autorizadas
as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracio, cria¢éo de cargos,
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empregos fungBes, alteracBes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratagdes de pessoat a qualquer titulo, desde que observado o disposto nos artigos
15, 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° - Além de observar as normas do caput, no axercicio financeiro de 2012,
as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legisiativo devergo atender as
disposicbes contidas nos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complemaentar n® 101/2000.

§ 2° - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelacidos no
art. 19 da Lei Complementar n°® 101/2000, serfio adotadas as medidas de que tratam os
§§ 3° @ 4° do art. 169 da Constituigio da Republica.

Subsegdo II
Da Previsio para Contratagiio Excepcional de Horas Extras

Art. 18. Se durante o exercicio de 2012 a despesa com pessoal atingir o limite
de que frata o pardgrafo unico do art. 22 da Lei Complementar n® 101/2000, o
pagamento da realizaglio de servico extraordindric somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevante interesse publico que ensejem situacbes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Pariigrafo Gnico. A autorizaclo para a realizag8o de servigo extraordinario
para atender as situagbes previstas no caputf deste artigo, no &mbito do Poder
Executivo é de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal, ou por delegagdo, aos
Secretarios Municipais, e no @mbito do Poder Legislativo & de axclusiva competéncia do
Presidents da CAmara.

. Seglio IV :
Das Disposig8es Sobre a Receita e AlteragSes na Legislaciio Tributéria do
Municipio

Art 19. A estimativa da receita que constarad do projeto de lei orgcamentaria
para o exercicio de 2012, com vistas & expansdo da base tributdria e conseqlente
aumento das receitas proprias, contemplara medidas de aperfeioamento da
administragéo dos tributos municipais, dentre as quais:

| — aperfeicoamento do sistema de formagdo, tramitagéo e julgamento dos
processos tributaric-administrativos, visando & racionalizagéo, simplificacio e
agilizac&o;

Il - aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizacho, cobranca e armecadacéio de
tributos, objetivando a sua maior exatidao;

{ii — aperfeicoamento dos processos tributdrio-administrativos, per meio da
revisdo @ racionalizagio das rotinas @ processos, objetivando a modemizacéo, a
padronizecsio de atividades, a melhoria dos controles intemos e a eficiéncia na
prestacio de servicos;

IV - aplicacéo das psnalidades fiscais como instrumento inibitério da pratica de
infracao da legislacéo tributéria.

Art. 20. A estimativa da receita de que trata o arligo anterior levard em
consideracdo, adicionaimente, o impacto de alteracdo na legislagdo tributaria, com
destaque pama;

| - atualizagéo da planta genérica de valores do Municipio;
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Il = revisfio, atualizagho ou adequacio da legislaglio sobre Imposto Predial e
Temitorial Urbano, suas aliquotas, forma de cdlculo, condigies de pagamentos,
descontos e isangbes, inclusive com relagdo a progressividade deste imposto;

Il — revis&o da legisia¢éio sobre o uso do solo, com redefinicio dos limites da
Zona urbana municipal;

IV — revis8o da legislagho referente ao Imposto Sobre Servigos de Quaiquer
Natureza;

V — reviso da legislagio aplicdvel ao imposto sobre Transmissdo Intervivos de
Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre imoveis;

VI - instituicho de taxas pela utilizac3o efeliva ou potencial de servicos
pliblicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

VIl - revis&o da legislagao sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

Vil - revisfio das isengbes dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justica fiscal;

IX — instituigho, por lei especifica, da Contribuicio de Melhoria com a finalidade
de tomar exeqlivel a sua cobranca;

X - a instituicio de novos tributos ou a modificagiio, em decorréncia de
alteragbas legais, daqueles ja instituidos.

anrn
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Art. 21, O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza fributéria, somente sera aprovado se atendidas as exigéncias do art 14 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 22. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria poderéo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legisla¢fo tributdria que estejam
em tramitagdo na Camara Municipal.

§ 1° - Caso as alteragbes propostas nfio sejam aprovadas, ou O sejam
parciaimente, de forma a ndo permitir a integralizacdo dos recursos esperados, as
dotagdes a conta das referidas receitas serdo canceladas, mediante decreto, nos 30
{trinta) dias subseqlenies & publica¢io do projeto de lei orgamentaria de 2012.

§ 2° - No caso de niéo-aprovaciio das propostas de alteragdo previstas no
caput, podera ser efetuada a substituicio das fontes condicionadas por excesso de
amecadagfio de outras fontes, inclusive de operagbes de crédito, ou por superévit
financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior, antes do cancelamento
previsto no § 1° deste artigo.

Seclo V
Do Equilibrio Entre Receitas e Despesas

Art. 23. A Administragiio Direta e Indireta buscara afingir suas metas de
resultado primario, considerando:

§ 1° - A elaboragiio e a aprovagio do projeto lei orcamentaria anual de 2012
serdo orientadas com a preocupacio de reduzir o déficit primario.

§ 2° - A execugio da lei orgamenténia anual de 2012 sera orientada no sentido
de alcangar o superdvit primario, necessario para garantir uma trajetoria de solidez
financeira da Administragao Municipal.

Art. 24. Os projetos de lei que impliguem em diminuigao de receita ou aumento
de despesa do Municipio no exercicio de 2012 deveriio estar acompanhados de
demonstrativos que discriminem o montante estimado da diminuicio da receita ou
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aumento da despesa para cada um dos axercicios compreendldos no periodo de 2012
a 2014, demonstrando a meméria de calculo respectiva.

Pargrafo Gnico. N&o sera aprovado projeto de lei que implique em aumento
de despesa sem que estejam acompanhados das medidas definidas nos arts. 16 e 17
da Lei Complementar n° 101/2000.

Art 25. As estratégias para busca ou manutencio do aquilibrio entre as
receitas e despesas poderdo levar em conta as seguintes medidas:

| - para elevagéo das receitas:

a— a implementacgio das medidas previstas nos arts. 20 e 21 desta Lei;

b — atualizagio e informatizacfio do cadastro imobiliério;

¢ — chamamento geral dos contribuintes inscritos na Divida Ativa.

II — para reducio das despesas:

- implantago de rigorosa pesquisa de precos, de forma a reduzir custos de

toda @ qualquer compra e evitar a cartelizacio dos fomecedores;

b - revisdo geral das gratificagbes concedidas aos servidores.

Secido VI
Dos Critérios @ Formas de Limitagdo de Empenho

Art. 26. Na hipotese de ccoméncia das circunstancias estabelecidas no caput
do artigo 8°, e no inciso Il do § 1° do artigo 31, da Lei Complementar n® 101/2000, o
Poder Executivo e 0 Poder Legislativo procederéo 4 respectiva limitacio de empenho e
de movimentagio financeira, calculada de forma proporcional a participagio dos
Poderes no total das dotagdes iniciais constantes da lei orcamentaria de 2012,
utilizando para tal fim as cotas orcamentdrias e financeiras.

§ 1° - Excluem-se da limitagao prevista no capuf deste artigo as despesas que
constituam obrigacéio constitucional e legal e as daspesas destinadas ao- pagamento
dos servigos da divida.

§ 2° - O Poder Exacutivo comunicara ac Poder Legislativo o montanta que lhe
caberd tomar indisponivel para empenho e movimentagho financeira, conforme
proporgo estabelecida no caput deste artigo.

§ 3° - Os Poderes Executivo e Legislativo, com base na comunicago de que
trata o parégrafo anterior, emitirio e publicaro ato proprio estabelecendo os montantes
que caberfio aos respectivos 6rgdos e entidades na limitagdo do empenho e da
movimentag¢&io financeira.

§ 4° - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita ndo
sera suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, adotar-se-40 as mesmas
medidas previstas neste artigo.

Secdo Vil
Das Nommas Relatlvas ao Controle de Custos e Avaliagio dos Resultados dos

Programas Financiados com Recursos dos Orgamentos

Art. 27. O Poder Executivo realizaré estudos visando & definigéo de sistema de
controle de custos e a avaliagfo do resultado dos programas de govemo.

Art. 28. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocagdo dos recursos na lei orcamentéria e em seus créditos adicionais, bem como a
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respectiva execuglo, serfo feitas de forma a propiciar o controle de custos e a
avaliacdo dos resultados dos programas de govemo.

§ 1° - A lei orgamentéria de 2012 e seus créditos adicionais deverao agregar
todas as aples governamentais necessdrias a0 cumprimento dos objetivos dos
respectivos programas, sendo que as agdes governamentais que contribuirem para a
manutencio e realizagio de um programa especifico deverdo ser agregadas num
programa denominado “Apoio Administrativo®.

§ 2° - Merecerd destaque o aprimoramento da gestdo orgamentéria, financeira
e patrimonial, por intermédio da modemizagdo dos instrumentos de plansjamento,
execu¢do, avaliagao e controle intermno.

§ 3°* - O Poder Executivo promoverd amplo esforco de reduclo de custos,
otimizagdo de gastos e reordenamento de despesas do setor publico municipal,
sobretudo pelo aumento da produtividade na prestaciio de servigos publicos e sociais.

ADPN
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Segao Vil
Das Condi¢gOes e Exigéncias para Transferéncias de Recursos a Entidades
) Pablicas e Privadas

Art. 29. E vedada a incluséio, na lei orgamentdria e em seus créditos
adicionais, de dotagdes a titulo de subvengles sociais, ressalvadas as autorizadas
mediante lei espacifica que sejam destinadas:

| — &8 entidades que prestem atendimento direto ao ptiblico, de forma gratuits,
nas areas de assistancia social, satde, educacfio ou cultura, ’

Il — as entidades sem fins lucrativos que realizem atividades de natureza
continuada;

Il - s entidades que tenham sido declaradas por lei como utilidade pdblica.

Pardgrafo (inico. Para habilitar-se ao recebimento de subveng¢bes sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaracdio de regular
funcionamento, emitida no exerciclo de 2010 por, no minimo, uma autoridade local, e
comprovante da regularidade do mandato de sua diretoria.

Art. 30. E vedada & inclus80, na lei orcamentiria @ em seus créditos
adicionais, de dotagGes a titulo de auxilios e contribui¢des para entidades publicas efou
privadas, ressalvadas as autorizadas mediante lei especifica e desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico, valtadas para as agoes relativas
ao ensino, salde, cultura, assistdncia social, agropecudria e de protecdo ao meio
ambients;

It - associagbes ou consércios intermunicipais, constituidos exclusivamente
por entes publicos, legaimente instituidos e signatérios de contrato de gestdo com a
administragio publica municipal, @ que participem da execu¢éo de programas
municipais.

Art 31. E vedada a inclusdo, na lei orcamentiria @ em seus créditos
adicionais, de dotagbes a titulo de confribuicdes para entidades privadas de fins
lucrativos, ressalvadas as instituidas por lei especifica no a8mbito do Municipio que
sejam destinadas aos programas de desenvolvimento industrial.

Art. 32, E vedada a inclusdo, na lei orgamentdria @ em seus créditos
adicionais, de dotacdo para a realizagdo de transferéncia financeira a outro ente da
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federagfio, exceto para atender as situagbes que envolvam claraments o atendimento
de interesses locais, observadas as exigéncias do art. 25 da Lei Complementar n°
101/2000.

AP

Vo

Art. 33. As entidades beneficiadas com os recursos publicos previstos nesta
Secfo, a qualquer titulo, submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Executivo com a
finalidade de verificar o cumprimento dos objetivos para os quais receberam os
recursos.

Art. 34. As transferéncias de recursos as entidades previstas nos arts. 30 a 33
desta Seco deverfio ser precedidas da aprovaciio de plano de trabalho e da
celebragéio de convénio, devendo ser observadas na elabora¢éo de tais instrumentos
as exigéncias do art. 116 da Lei n°® 8.666/1993, ou de outra Lei que vier substitui-la ou
altera-la.

§ 1° - Compete ao drgdo ou entidade concedente o acompanhamento da
realizagio do plano de trabalho executado com recursos transferidos pelo Municipio.

§ 2° - E vedada a celebragiio de convénio com entidade em situacéo irregular
com o Municipio, em decorréncia de transferéncia feita anteriormente.

§ 3° - Excetuam-se do cumprimento dos dispositivos legais a que se refere o
caput deste artigo as caixas escolares da rede puablica municipal de ensino que
receberem recursos diretamente do Govemo Federal por meio do PDDE - Programa
Dinheiro Direto na Escola.

Art. 35. E vedada a destinagio, na fei orcamentiria @ em seus créditos
adicionais, de recursos para diretamente cobrir necessidades de pessoas fisicas,
ressalvadas as que atendam as exigéncias do art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000
e sejam observadas as condigbes definidas na lei especifica.

Paragrafo Gnico. As normas do caput deste artigo ndo se aplicam a ajuda a
pessoas fisicas custeadas pelos recursos do Sistema Unico de Satde.

Art. 36. A transferéncia de recursos financeiros de uma entidade para outra,
inclusive da Prefeitura Municipal para as entidades da Administracdo Indireta e para a
Céamara Municipal, fica limitada ao valor previsto na lei orgamentéria anual e em seus
créditos adicionais.

Pardgrafo unico. O aumento da transferéncia de recursos financeiros de uma
entidade para outra somente poderd ocomer mediante prévia autorizacdo legislativa,
conforme determina o art. 167, inciso VI da Constituicdo da Republica.

Secdo IX
Da Autorizaglio para o Municipio Auxiliar no Custeio de Despesas de
Competéncia de Outros Entes da Federagiio

Art. 37. E vedada a inclusfio, na lei orgamentiria @ em seus créditos
adicionais, de dotagbes para que o Municipio contribua para o custeio de despesas de
competéncia de outro ente da federagfo, ressalvadas as autorizadas mediante lei
especifica e que sejam destinadas ao atendimento das situagdes que envolvam
claramente o interesse local.

Pardgrafo Gnico. A realizacdo da despesa definida no caput deste artigo
devera ser precedida da aprovag&o de plano de trabalho e da celebragfo de convénj
de acordo com o art. 116 da Lei n° 8.668/1993.
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Seciio X
Dos Parimetros para a Elaboragio da Programagiio Financeira e do Cronograma
Mensal de Desembolso.

Art. 38. O Poder Executivo estabeleceré por ato proprio, até 30 (trinta) dias
ap6s a publicagfio da lei orgamentdria de 2012, as metas bimestrais de amecadagéo, a
programacio financeira e o cronograma mensal de desembolso, respactivamenta, nos
termos dos arts. 13 e 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° -~ Para atender ao caput deste artigo, as entidades da administragdo
indirata @ 0 Poder Lagislativo encaminharSo ac Orgdo Central de Contabilidade do
Municipio, até 15 (quinze) dias apés a publicacfio da lei orgamentéria de 2012, os
seguintas demonstrativos:

| -~ as metas mensais de amecada¢io de receitas, de forma a atender o
disposto no art. 13 da Lei Complementar n® 101/2000;

" Il — a programagéio financeira das despesas, nos termos do art. 8° da’ Lei
Complementar n® 101/2000;

lil - o cronograma mensal de desembolso, incluidos os pagamentos dos restos
a pagar, nos termas do art. 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 2° - O Poder Executivo devera dar publicidade &s metas bimestrais de
arrecadacdo, & programagéo financeira e ao cronograma mensal de desembolso, no
orgao oficial de publicacdo do Municipio até 30 (trinta) dias apds a publicagio da lei
or¢gamentéria de 2012;

§ 3° - A programac#io financeira @ o cronograma mensal de desembolso, de
que trata o caput deste artigo, deveriio ser elaborados de forma a garantir o
cumprimento da meta de resultado primério estabelacida nesta Lei.

: Secglo XI -
Da Definigiio de Critérios para Inicio de Novos Projetos

Art. 39. Alam da observéncia das metas e prioridades definidas nos termos do
artigo 2° desta Lei, a lei orgcamentéria de 2012 e seus créditos adicionais, observado o
disposto no art. 45 da Lsi Complsmentar n® 101/2000, somente incluirdo projetog novos
se:

| — estiverem compativeis com o Plano Plurianual de 2010-2013 @ com as
normas desta Lei;

il — as dotagBes consignadas as obras ja iniciadas forem suficientes para o
atendimento de seu cronograma fisico-financeiro;

Il — estiverem preservados os recursos necessdrios a4 conservago do
patrimoénio puiblico;

IV - 0s recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operagbes de crédito.

Pardgrafo Gnico. Considera-se projeto em andamento para os efeitos desta
Lei, aquele cuja execuclio iniciar-se at® a data de encaminhamento da proposta
orgamentaria de 2012, cujo cronograma de execugio ultrapasse o término do exercicio

de 2011.
A
C
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Seclio Xl
Da Definiclio das Despesas Consideradas irrelevantes

Art. 40. Para fins do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n°®
101/2000, s&o consideradas despesas irelavantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse os
limites pravistos nos incisos | e Il do art 24 da Lei n° 8.666/1993, nos casos,
respectivaments, de obras e servigos de engenharia @ de outros servigos € compras.

Secdo Xill
Do Incentivo & Participagio Popular

Art. 41. O projelo de lei orgamentdria do Municipio, relativo ao exercicio
financeiro de 2012, deverd assegurar a transparéncia na elaboragdo e execucéo do
orgamento.

Parégrafo Gnico. O principio da transparéncia implica, alem da observancia
do principio constitucional da publicidade, na utilizagho dos meios disponiveis para
garantir o efetivo acesso dos municipes as informagbes relativas ao orgamento.

Art. 42. Ser4 assegurado ao cidaddo o acompanhamento das agbes da
Administraciio Municipal, relativas a elaboracio e execuglo do Orgamento, nos termos
da Lei Municipal 1521/2002. . o

Seclio XIV
Das DisposicSes Gerais

Art. 43, As categorias de programacio, aprovadas na lei orgamentéria de 2012
@ em seus créditos adiclonais, poderSo ser modificadas por transposicéo,
remanejamentc ou transferéncia, justificadamente, para atender as necessidades de
exemgao, desde que verificada a inviabilidade técnica, operaaonal ou econdmica da
execucio do crédito, por ‘meio de Decrelo do Poder Executivo.

Parigrafo linico. As modificagbes a que se refere este artigo também poderdo
ocorrer quando da abertura de créditos suplementares autorizados na lei orcamentiria,
08 quais deverio ser abertos mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 44. A abertura de créditos suplementares e especiais dependerd de prévia
autorizacdio legislativa e da existéncia de recursos disponiveis para cobrir a despesa,
nos termos da Lei n® 4.320/1964 e da Constituicao da Repiiblica.

§ 1° - A iei orgamentaria conterd autorizacfio e disporé sobre o limite para a
abertura de créditos adicionals suplementares.

§ 2° - Acompanharéio os projetos de lei relativos a créditos adicionais
exposicles de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as
conseqléncias dos cancelamentos de dotagdes propostos.

Art. 45. A reabertura dos créditos espaciais e extraordinarios, conforme
disposto no art 167, § 2° da Constituicho da Republica, serd efetivada mediante
decreto do Prefeito Municipal, utilizando 0s recursos previstos no art 43 da Lei n°
4.320/1984.

11
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Arf. 46. O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificacbes no projeto de lei orcamentaria anual, enquanto
ndo iniciada a sua votago, no tocante as paries cuja alteragéo é proposta.

Art. 47. Se o projeto de lei orgamentéria de 2012 nfio for sancionado peilo
Prefeito até 31 de dezembro de 2011, a programacdc dele constante poderd ser
exacutada para o atendimento das seguintes despesas:

| - pessoal @ encargos soclais;

Il — beneficios pravidencidrios;

JIl — amortiza¢Ao, juros 8 encargos da divida,

IV — PASEP;

V — despesas que constituem obrigagdes constitucionais ou legais do
Municipio; e VI ~ outras despesas correntas de caratar inadiével.

§ 1°- As despasas descritas no inciso VI deste artigo estio limitadas a 1/12
(um doze avos) do total de cada acho prevista no projeto de lei orgamentéria de 2012,
multiplicado pelo nimero de meses decorridos até a sang¢éo da respectiva lei.

§ 2° - Na execugio de outras despesas comentas de caréter inadidvel, a que
se refere o0 inciso Vi do caput, 0 ordenador de despesa podera considerar os valores
constantes do projeto de lei orgamentaria de 2012 para fins do cumprimenta do
disposto no art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 48. Em atendimenio ao disposto no art 4° §§ 1° 2° e 3° da Lei
Complementar n® 101/2000, integram a presente Lei 08 seguinies anexos:

| - Anexo de Metas e Pricridades da Administragao;
il - Anexo de Metas Fiscais;
{ll - Anexo de Riscos Fiscais.

Art. 49. Esta Lei entra em vigor na data de sua publlcagao revogando-se as
disposices am contrario. :

(A presente Lei foi aprovada em reunido da Camara Municipal, no dia 12/07/2011, com
emenda do Vereador Luis Eduardo Figueiredo Salgado).
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MUNICIPIO DE VICOSA

LE) DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012

ANEXO DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO | - METAS ANUAIS

LAF, art. .} Valorsw sm R$1,00
R 1 E PO .- N . S
! EsectrICACAD VALOR T VALOR ; % VALGR VALOR M= 7~ “vaom l VALOR HEE
. comentE(A) | comataxte | ma | comonE(s) | cowwrmmrs | e ' comeweic) |, comrame | o !
Tnecavom~—— T “oireenammos  voismrsiar’ * sl T vateiszos;  woiamsspi! mar' < imewsosel ~foizramir TN
| Macains Praritaa (1) 108.421275.00 MAse0302 | :1.. | 1ressrsso! nanin|  20s; 1o winsanrzl an’
Despass Towl 107.708.388.00 101.808.788.87 ! 114.100.822:00 wmsesos|  nm 120.518.800,00 WIATA0B21] Wit
Duspenss Primivies { 1 } 107.708.386,00 10100076087 3850 I 114.108822.00 wsnesos| e 12081850000 wima| W l
Rustullasto Primirio (1= 8) -2.285.000.00 218573506 24000 s ry- 2507108 2103300 om
Resultacio Nominal S711812.38 +5:300.502,25 204 | -1.111.053,00 083821 03 -1.186.105,8 U898, om!
Divida Piisica Consoliada 0.00 0,00 0,00 020 000 0.00 oeo| 00, o
|Oivkie Cormotdata Uiuits. | -22060.000.20 _:!"5.'“".-"! 1m  @Ammn,  ammous!  Tm, aomams) | @) 7
L:'_'__:__ T rmum_ |mnuolnmo¢nl|-vu.nmmml(-|m1 o - oo
R 2 _+ o m!_____ o 0 A ____;
|  TTTamameds T T T T T T mmmy T

T T T LTI T weeeniis oo @ T T
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. MUNICIPIO DE VICOSA

"“LE) OE DIRETRIZES ORGANENTARIAB - 2012

ANEXO DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO Il - AVALIACAO DO CUMPRIMENTD DAS METAS FIBCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

LWF, wt. 4, 33% inclee | Valores et R§1,80
EBPECIFICAGAD METAS PREVISTAS % METAS REALIZADAS [ VARIACAD |
EM 20 - (A) B EM 2310- [B) MR (C)m(A-B) %(GIA)"100 |
Rocakts Tolsl 57.030.380,00 34,14 90.494.420,37 35,08 11,484.040,37 1317
Recaites. Primdries {1 85,300.400,00 3946 96.942.130,44 4 10.632738.44 1248
Despuesa Toll 74,530.580,00 %n! P1BI5S40.65 33,50 19.305.480,85 2590
i Dospeass Primivias {1 ) ! 74.448.380,00 | 2020 BL.0214024.25 10 1657204425 | 2495
Ruwultado Primirio { 1-11 ) : 10,881.020,00 | a8 2.921.112.19 1.04 -7.939.907,81 7510
Resuttedo Nominal i -1.824.981,08 I o.rs. 7.287.804,90 293 38282182 785
Divids Piibica Consalidacs i #2.000,00 ooa! 0,00 0,00 -82.000,00 -100,00 |
Divida Conaclidada Ligukis A sn_n_z_.:_u._sl L -5_.u_i__ 23.052584,80| 220 205020235 538
PFRODUTO INTERNC BRUTO { PR ) - EXERCICIO DE 2810 { EM REAIS ) |
VALOR PREVISTO VALOR REALIZADO H
264.940.264.58 2B0.4060.5M. % |
)
©AGP oottt " amitido por Peiricia dos Sunies Barardo ) T T Cvemio 1348
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MUNICIPIO DE VICOSA .
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012
ANEXO DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
LRF, art. 4°, § 2%, Inclso Il Valores em R$1,00
ESPECIFICAGAO B VALORES A PRECOS CORRENTES
L | 2009 2010 % 2011 | % | 2012 % 2013 % 2014 %
Receita Totaf : 72.983.100,00 87.030.380,00| 192§ 87.50576200;, 1204  107.706.35500|  10.46 114.186.922,00 6,02 120.616.600,00 5,63
Recsitas Primirias ( 1) ; 71.838.100,00 8530040000 1875 95837.75300| 12,34 10542127500 10,00 111.785.875,50 6,02 118.051.889,38 5,62
Despesa Total i 85.879.615,00 74.530.380,00 13,48 97.505.762,00 30,83 107.706.355,00 10,46 114.186.922,00| 6,02 120.616.600,00 5,63
Despesas Primarias (1) , 65.373.815,00 74.448.38000| 1388 97.505.76200| 30,57 107.706.355,00| 10,48 114.186.922,00 8,02 120.816.600,00 583
Resultado Primaro (1 - 11 ) : 6.464.485,00 10.861.020.00( 88,01 -1.864.008,00 : -115,38 -2.285.080,00| 36,80 -2.421.046,50 5.5 -2.584.710,82 583
Reaultado Nominal i -1.624 425,88 -1.924.981,08) 18,50 -1.344.86527|  -30,14 671181238 32471 -1.111.053,00  -80,55 -1.188.105,88 7,03l
Divida Publica Consolidade , 732.447,86 82.00000|  -88.80 0.00| -100,00 0oc|  -100,00 0,00l -100,00 000 -100,00
Divida Consolidada Liquida -13.077.401.47 -15.002.382,55| 14,72 -16.347 247,82 8.96 -22.059.060,20| 34,84 -23.170.113,20 5,04 -24.359.218,86 513,
|77 *" "EsPeciFicagAo I o VALORES A PRECOS CONSTANTES oo Tt/ T
2009 2010 % 2011 % 2012 % 2013 % 2014 %
Receita Total 81.934.185,28 §2.252.20280| 1250 87.505.762,00 5.80 101.806.788,87 421 101.825.954,08 0,02 101.27202321| 0361
Receitas Primarias ( | ) 80.648.755,61 80.427.884,00| 12,13 85.837.753,00 5,98 89.454.033,02 3.77 £0.471.231,31 0,02 90.118.842,72|  0,35]
Despesa Total 73.734.957,06 79.002.202,80,  7.14 97.50576200| 2342 101,60%.768,87 4,21 101.625.854.08 0,02 101.272.023.21 035!
Despesas Primarias { Il ) 73.391.427,39 78.915.262,80 753 97.505.762,00| 23,58 101.808.788,67 4,21 10162505408, 002 101.272.02321| 0,35
Rasultado Primério (1- 11 ) ; 7.257.328,23 11.512.685,201 50,64 -1.668.009,00 | -114,48 -2.155.73585! 20,24 215472277 005 -2.153.38049|  -0.06
Resultado Nominal | -1.823.655,22 -2.040.479,94' 11,89 -1.344.865.27 -34.08 -5.388.502.251 300,67 -906.83321]  -8165 -988.396,04 0.97
Divida Piiblica Consolideda 822.279,86 86.920,00 ! -89,43 0,00; -500,00 000! -100,00 000; -100,00 000| -100,00
Divida Consolidada Liquida L -14.881.202,45 -15.802.525,50 i 832 -15.347 247,82 280 =20.610.434,15 ! 27,30 -20.621.318,26 0,91 =20.452.468,87 -0,42
N INDICES DE INFLAGAQ (EM % )
2000 ! 2019 ' 011 | 2012 2013 2014
L b 591 ; £.00 | 8.00 8.00 8,00
-7 Tt TTT TTETT AT m T arilido por Petvics tos Sanion Hamardo e ot -:ll;n 1. 148
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MUNICIPIO DE VICOSA

" LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012

ANEXO DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO [V - EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

LIF, art . 4% §2°, Inclso 1l Valores sm R¥#1,00
PATRIMONO LiquiDo 2008 % m00 % v % !
Pairimnio / Capital 51.040.947 5§ 10000 4220121178 10000 51.080.5%7,35 100,00
Raperves 0,00 ) 0.00 0.00 000 0,00 0,00,
Rasultack) Azumuisdo 800! 000 0,00 0,00 0.00 000!
TOTAL PATRIMONIO LIQUIDO _ . _B140B67E1 10000 42201.2117TH) __1000|  .000.837.35 1nu,q:_!
[ ” "REGWE PREVIDENGIARIO -—"
{ PATRIMONIG LIQUIDO T iooe 1 % T * e .
F Patrimania T TUTTTT T ranaidae T oot iZris7am” om0 3B40aSZS2 10000
Reservas i 000 0.00 0.00 0,00 0,00 000

Luoros ou Prajulzos AcLmulados 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00

TOTAL PATRIMONIO LIQUIDG T.621.853.24 100,00 427337484 100,00 3.840.i00.52 100,00
L - " il por Pavricia dos Saxos Bermando verméo 1.1



MUNICIPIO DE VICOSA

LE) DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012
ANEXO DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIP1O
DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

LRF, a1, 4,3 2, inciso Il Valores om R$1,00
RECEITAS REALIZADAD 2008 [ 000 00 _l

CRIGEM D03 RECURBOS 0,00 127.575,80 000
Receitws da Alenacies » Ranisbiidades Financeirss 0, 12757800 000,
Alanegio de bens Mivels - 0.00 1T ATS00 0.00
Alsracia de bens Imdvels : 0.00 0.00 o0
TOTAL(I) 0,00 127.875.800 0.00
DESPESAS LIGWDADAS T 2000 000 o0 |

APLICACAC DOS RECURSOS DA ALIENACAD DE ATIVOS R B 0.00 000 9125803
investimenice 0,00 0.00 Q2500
inverstes Financeiras (Y. 0,00 0,00

| Amorizagio/Rofinenciements da Divide 000 000 0,00
. Duspssss Comentss do RPPS 600 0,00 0,00
oAy o L _m s2ma
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR { 1l ) . _;' - L 5 17787580
. SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO( IV )= (1- 2 W1} _ 000 17 4rse0 84.517.57

Y amitico por Patricia dos Sonios Bemertio ' ' ' veorsdo 1,148
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MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012

ANEXO DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO VI - RECEITAS, DESPESAS PREVIDENCIARIAS E PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

LlF.l_n_.__l:.u-.uholv.um- Velores dn R31,00
: T T T YT RECETAS PREVIDBNUANAS -TT T D R I "
RECEITAR PREVIDENCIARIAS - ARPPS | EXCETO INTRA - ORGAMENTARIAR ) ) T T _—_""' TINIHB T 3.800.255,12
| RECEITAS CORFENTES ' 232920428 200050358 . 3800.256,12
' Receks de Contribuknes 10273718, 10101000 23103842
| Pesosicw . 1a;ne 1.501.010.00 t 23182543
Demais Alacaling de Conbiuicass | 000 000} 000
Rcelln Patrimonial | 208.351,07 700.029.90 | 1LIT3IR0 |
Facela de Servicas nd 0,00 o0,
| Ouvms Ressias Comentes I e mm! asnim-
|  Compenssces Prev Reg Garsl & Reg Pre Pryr Sarvidors 0,00 om’ 000,
! Dormals Recaitas Comnss ! axsa: me! aen
REGEITAS DE CAPITAL I 000} um] m|
Alunacoes dy Bens | 8,00 0,00 000!
Ascrizacen de Emprastimes . 0.00 . 000 Il.ﬂl
Outrss Rsculiey da Capltal . 0.00 om L
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ( INTRA - CRCAMENTARIAS ) 2702877 3121am 82 swriam !
RECKITAS CORRENTER i 27428027 Jiarans AMrTIL
Racals de Conriuicoes | 132, 203019045 32rem |
Pamonl Cil 232 2830,18345 M,
Coniriutng Providenciats p/ Coerturs de Deflr Anmrind i om | ooal om0,
Contribulcs Previdenclaris am Reghne da Debilos & Parculsmatans | o, om0! om,
Dermals Racelias de Cantibubosss 000} 0,00 ) noo
| Receka da Survicos l sainm | maa| A
Dwmels Recalias Comunins 1 0,00 1 0,00 000,
RECEITAS DE CAPITAL : 000 | 000! 00|
, Alanacoss dy Bens I 000 om’ 0.00
! Amorisceo de Emprastinos 0.00 om 0,00
[ Oubme Roceams de Capital : 0.00 om0, om,
REPABSES PREVIDENCIARIOS RECERIDOS PELO RPPS | 080 m. m:
Coninicho Peiransl o Barvior Atvo Clvl 1 00| 0.00 .00
Coniritaghe Pasranal do Servidar inaiivo Ciel | 0.00 a0, a0
Conbitniglio Petronsl de Servider Parsioninw Civi om 000 o
| REPASSES PREVIDENGIARIOR P/ COBERTURA DE DEFIGT ATUARIAL I 000 0.00 0,00
. REPASEES PREVIDENCIARION P / COBERTURA DE DEFICT FINACEIRO .00 oo 0,00
OUTROS APORTEE AQ RPPS 000, 000, w0
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) — I SOTLINS | SEI5IN04 ¢ L]
DESPEAAD PREVIDENCIANIAS 008 _m A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS { EXCETO INTRA - ORGAMENTARIAS ) s | io.uil's'-: G
ADMINISTRACAD GERAL 20000481 M0947.01 e,
Duapssss Clrantas i 28 ! 8470081 . B
Daspasss da Caplist P s ! 01700 ; 597500
PREVIDENCIA BOCIAL 200531781 | 00829008 28138132,
Peasonl G 2330.108,18 ) 2e0135707 | 2204137.15
Outrus Dupasas Pravidensisring 357.41843 - s | M5m,17"
DESPERAS PREVIDENCIARIAS - RPPS { INTRA - ORCAMENTARIAR ) 7o nwe' naz
Adevinisiongae 173028 2000 nmz
Detpsssy Comantas 1730253 1 2078 nIWR
Desposse du Copitsl ! 600! ml 0.00
Resarves de Rerg | o000 000! 000!
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS ( 1) 200775 Lepsinn ! 1967562,
REBULTADO PREVIDENCIARIO {1-H) . o | _l‘l..“l.nl 2303708 | Pl
| VSPONIBILIGADES FINANCEIRAS DO RFPS —— e e e e e — i smanie, C tEamm]  Ci2emons
APORTER DE RECUNBOS PARA O RPPE - T """ um I W T D
—— e e aee. - - — J
pr—
SAGP TTTT ) — T " emitic p&hﬁﬁ"--_;'m." Berae T - T T cemido T.Met
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MUNICIPIO DE VICOSA

'LEi DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012

‘a

ANEXO DE METAS FISCAIS
CONSOLIDADOQ DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO VI - RECEITAS, DESPESAS PREVIDENCIARIAS E PROJEGAQ ATUARIAL DO RPPS
LAF . o1, &, § 2% Inciss V. alles & Vikires #m RE1.50
EXBRCICIO " RECEIAS PREVIDENGIANIAS T DESMISAS PREVIDENGARIAS  ~ |7 REBULTADO PREVIDENCIAMD | SALDO FINANCERO DO EXERCICIO |
. . . VALOR{A) vALOR{(®} __ __ __L__ﬁ"‘ﬁ:!ﬁ:ﬂ (D)= 07 EXERC ANTERIOR) « (€],
010 . anamn 2008.040,10 1.230.50.13 TLIRLASLS? «
1 ' 232830824 SAM.S4 ERUTY ST 1104532085
m2 : 535820883 s 100082205 s478.70080 |
2013 ! 53TL781.08 raumrm | 20821708 145070}
2014 ' 352.482,11 7.908.805,08 2517,193,78 4,000.330.00
=15 1 64001442 | 2.508.11040 , EYTTY 1.743.300.04
D1 5407483, 0 2.228.728,17 2.572.282 51 i 217888277 .
w1y 54130033 10.099.004.22 | 4.043.872,00 1 YT
20 5414, 104,04 1000001934 &582854,50 +12.407.100,38
019 L 10,440.318,0¢ : 201500401 -IRATRISATT |
] : SATS007.01 13838 SMEN01 2337458028
200 H sasse! 120931408, 7.521,700.03 T2000.00091
» 1 542931388 | 135022121 L1RW N sross0mr |
nn 844342035 | 1445700208 20438M.73 -50,009.333,00
0 5AIT.A01,12 15.630.340.58 -10201.70.9% -50.301.072.50
5.438.810.38 wamanes) -10.857.083,30 1580808 |
ne 487428 16.503.968,18 -11.110.21.87 A2200.157.73 |
oz | 54736 | 16.883.016.59 1141687880 Ty
e SAB0.544.78 17.104.187,03 RIF-.Y 1.4 ~105.300,450.80 '
20 i 540040287 | e’ -11.000.007.08 AI72I00
2030 ; 550204733 | 17.884.100.58 -12,182.152.25 ~120431.41804 -
o | 313028 1930002 A2W440 57 14230501851 ;
2 1 5AR3.140.02 19.8325%,18 . -13.120.408,18 15544500507 |
zm i 5.498.843,17 W0 - ~12244TMGT | 1.T.504.74 |
M B.801.0.78 19.100,758.04 « S13.80.701.8 -182309.208.22
] 5.801.200,48 19.300.30,17 - -13.806.185.08 -198.274.481.71
xn 5,500.490.90 19.040.204,13 14.048.7255 210.223.205.28
ny 5.801.783,20 19.843.000.30 14,301,237,10 224,704 442,78
2038 L490431.91 0279.002.25 -14.TH810.34 220.482.052.70
£ ] | 547208088 | 20321.70238 | -14.348.700.37 s34 07 |
2040 s4TEe0 8 20.491,742.90 -16.000.072,28 , 2004700035
2041 5.470.111.40 203187041, 1504050041 29430045878 1
042 548718593 272197000 -E254.78,15 £ TIF Tk
H a0 . 5.449.018.10 211015990 R 1T 15.301.8M4,90
i 044 ; 54D AT200 84833354, ~10,124.001.54 AN AZAIN M,
s 530030954 21503407, -10.208.167.75 T8
2048 SITO0NE51 4 21.704.837,16 -18.323.081,04 -343.880,508.,53 !
247 23944423 nMIRI ! -18.223.007.70 -300.184.183,31 |
2048 6.265.420.80 2147491248 -18.110.481,88 300,300.874,97
e 5.47.907,52 140912 -18,115.908.20 41241080197
2080 534827 NIABANT 1590197351 4241100498
2051 s34 N.007843 | BT AR, 1 444.100.000.79 |
) | sanaM nanesn! ~10.090.5357.99 ssnesnn’
w5y 5291.070,08 2110408 1540035070 ATRITIN0S2 |
004 528590875 NIMONTI 543500 49190001050 «
085 sammm oo | ISTTA4E B07.744.10401 }
058 52451084 . 20,852.800 85 ~15,838,110,01 S.302274 10
00 E25084.40 | 20,723,200,12 | -15408.110.72 S38.570.304,80
05 523497808 I. 20.588.722.07 -16.351. 743,81 -BE4. 222 128 21
2050 5.228.771.18, 20,345,544 49 -15.118773,33 580.340.911.54
000 521500383 2029 50848 RET 1. T3 AMITIEM
08 5.210.790,04 200871841 | 1481790337 20019179783
002 520101712 1987004206 | -14.003.000,23 413.055.70.08
E - -] LI ' 10.5084.004.99 I 14,208,505, 2022231218
2004 302342 51 107104707 ! -14.608.127.92 730410 '
0 5.174.400.58 108542805 ) 451101807 A57.21450.78
2008 518301145 10570.857,18 44.415.045.71 471.857.30548
207 B1S7.084,57 30840040 ! PP T s |
208 0.100.482,11 19.254.520.00 ~14,008.087.87 -400.953.745,18 '
200 51948077 wozIn ! 12.800.870,44 TIAMZATEO |
2070 5ASLSI15 narrsn' -aninm Trr s mTar
2071 5.149.250,90 10.780.400.00 asuam | Jarrssa’
212 515490082 1057384358 4TS5 ; 547007980 ;
n 515820088 | 1B.T10.146,05 ~13.880,045,27 THIMBOST
T4 st nn’ W' -13484,131.99 -m.rum.u,
2075 s | nmeanm | -13.38245020 M0z
2078 6140508897 Hwamorrs -13MLEN5 0BMLIWR2
21 s1aaansr | 1842270024 - airnimse]
u7 5.140.01208 18.354.130,50 «13.207.537.88 234.020.087,14 |
o ERTTE L ] 10,348,740 57 -13.200 505,45 12111208 |
000 5.14840.02 10.338.530.44 | ~13.100.085.42 M1I1T2E0.01
081 SMATESTS 1024071788 | 12,004 $22.08 SHUATZINAT |
o 5.120.54049 | 18.200.497.12 ' -13,G00 528,43 MM7.HL117.10 1
. H _. SIS, . 1817795040 i <3en.m.n | +$00.542.208,53
OAGP aretids por Pairicie dos Santos Bermando ) - “vernsio 11



MUNICIPIO DE VICOSA

RELATORIO CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
LE!I DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2012
LRD, wrt. 4*, §2*. Inclaa ¥/ Valarsa am R 100
i-_ ) ) T - - T T EEI'UREEI---__-- o ] o . —-}
I TRIBUTG MODALIDADE PROGRAMA/ RENCONGIA CE RECEITA PREVISTA i COMPENSACAD
i__ - BENEFICARIO 012 | "~ ans . 2014 H ;
lnwnl-I!-;;wll.Pudhlon Usbwna ilJulu-'a:liI:hlq- coirespomiam a -Hra— Anulgicio de Imivel ﬁlti;n-i Prumcl_:-dl 180.000,00 = B ) O.W: 0,00 ﬁ;;d. Daspsss Corermes lllidlﬂl_lnﬂlii u:l_-md-
: JF r— Intsgracho am Educapsa ! | : imével des slusis insisingics 4 APAE para fine nllo restiendes d-i
L. O - R | -
ilnpﬁﬂnﬁq:i.hdﬂlTﬂlhﬂlU_nl * Concesti de el em Canlier nia garst 'Pﬂ'. de Apolo o Incentvos Fiscals &y Migm lli £5,000.00 0.08: n.m;mmwdnlcls.
b P Erprmm o o Tk I o o e
| Imposta of Servigos de Qualkquar Naturary - 198, Concessdio da lnsnglio em Canlar nilo gersl , Prog. da Apolo & Incentvos Flaesis ds Miao & 35,000,00 0,00 0,00 | Auments da Arecadaga do ICMEB. |
' . Pecuerss Empreses com Lov. Tecnoligics ' ! :
T L L Tmmal T T

mbmjﬂ_& Ssnioz Boesnardo vergdo 1148



o)

(4

s

MUNICIPIO DE VICOSA

ANEXO DE METAS FISCAIS

CONSOLIDADO DO MUNICIPIO

DEMONSTRATIVO ViI| - MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADD

LRF,ant. .52 inciso V e eeeee . —e—— Veleres am 551,00
Ertidsie: PREFEITURA MUNICIPAL DE VIGOSA (MG)
N v T I L i -
BALOO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECETA{1) | -/ T/ T - .00,
| MARGEM BRUTA (113 =[141) . 000
SALDO UTLLIZADD { IV ) ] 0,00,
MARGEM LIQUIDA DE EXPANSACDEDOCC (M-Ivy | — c . W
Ermtidade: INSTIT. HUNIC, DE AS3STENCIA SERVIDOR
EVENTO VALOR PREVIBTO — 2012
AUMENTO PERMANENTE DA RECEITA 3.242.000,00
Conriulcao doa Sarvidorss do IMAS 23.500.00
Coniriuiceo dou Sarviderss da PMY 120000000
; Centribuiceo Gos Servidores da CAMARA ! 50.000,00 .
| Contititio Sod Savidomne o SAAE 140.000.00
| Conttuican dos Sevidorus do IPREVI 1000000
! Conirfulosn doa Sevvidoras de LIGENCA 5500.00
! Ganiribuicen dos INATIVOSPENSIONTAS : 17500000 '
! Coniribuicen dos CONTRATADOS : 70.000.00
Recels de Agicacnes Financeinn 10500000 |
SERVICO DE COMERCIALIZACAD DE MEDICAMENTOB 915.000.00
Barvicos Hospitalares 33.000.00
Servicos Redicingicos » Laboraloriels 240.000,00 |
Garvisos Mesioos 130.000.00 |
Sarvicos Oconiclogicos 215.000.00 |
$ALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) i 1.242.000,00 |
IIIAH(EM!HIII’A(III)-(HI) 3.242.000,00 |
. SALDO UTRLIZADO (V) 100.000,00 -
! GASTOR DE PESSOAL COM ELABORACAO DE CONCURSD . - 100-500.00
[ MAROEM LIOUIDA DE EXPANSAQ DE 00CC (18- ) e e e MS280000,
Entidsds: SERY. AUT. AGUA E E3GOTO DE VICOSA
EVENTO VALOR PREVISTO - 2012 1
SALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) o}
MARGEM BRUTA {1l )= {1 +11) 000,
SALDO UTILIZADO ( IV § 0,00}
MARGEM LIQUIDA DE BEXPANSAG DE DOCC LIl - V) . N S L 0,00,
Entidade: IPREVI - INST. PREV. MUN, VICOSA
T - S R iRmEEe ]
SALDO DE MARGEM DE EXPANSAO DE PERIODO ANTERIOR ! s0.am.18
BALDO FINAL DO AUMENTO PERMANENTE DE RECEITA (1) | 6a.858,18
MARGEM BRUTA (Nl = {1+ )) 80.850,10 |
SALDO UTRIZADO (V) 0,00}
MARGEM LIQUID& DE EXPANGAD DE DOGG [ I - V) 66.858,18 |
Entidede: CAMARA MUNICIPAL DE VICOSA.
=" m.- = Tt TTTT T T - \'ALORFIEVIUTO- -nﬂ- - - H
| BALDO FINAL DX) AUMENTO PERMANENTE DEREGEITALT ] - ot T T T T e T el
MARMIIBHJ'I'A(III'-(h“J H u.m'
) GALDO UTILIZADO (V) i 000,
{ MARGEA LIQUIDA DE EXPANSAD OE DOCG (I~ I¥] o [ S L . _0.00
o
‘oAGP TrToTrTmetTTT T amiskio por Pyiricia eos Samos Bemanie Tt TR vorsdo 1948
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LElI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO IX - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

re

PROVIDENCGIAS

—— T~ "TmiscosFiscais
! DESCRIGAG

DEBCRIGAO

I D-n-ndn Judicisis

DMdn am Procaesa de Recont R-unhndmlmn -

" Avais @ Gltlmn Concedkiss T s T/
TA-unqln dePesshos )
!Allhlhmolvunl _ __

Qllns Pansivos. Cnndglnh

! Frultrlqlo de Arnuchclo

1 77 aml” T I S T )

- i O.WL o _ o Tt T ) | - O.N-
PR B P S
0,00 ' 0.00°

T e s S

.Rmmuodﬂnbumu Mulor -7 Tt T T 000, - - Tt Tt Tt T T | T TT oot
{icropbnciade projogtes _ _ - T T Tewt T oL TTT T o
. Outros Riscos Fiscais o _ o I - - T e,
SUB-TC_)TAL . — - I "o€0. — - T i 0,00
INSTIT. MUNIC. DE ASSISTENCIA SERVIDOR
T T T T T T TRistos Fiscais ) { PROVIDENCIAS 5
T T 7 nsacmcm - - T T T vaor | . DESCRIGAO TTTTTTT T T T vAoR B
’bnnind-)'ﬁuld'-h T - T T T[T 10.000.00| 0 iMAS manterm ease valor provisio pars com despess de seniages juiciais caso houver. T j0.000,00
Dhun-mrmd-mm-dm-nm _ __::__'_' T __'_:_': uoo_i - S T 000
AUIHQGMBMI o.w;__ ) . e _ ooq
M-uruod-Paﬂm . T - T A 0,00 _ e T 0.00
Matincs Dvesas o T ew T T LT T
Olnmn Passivos t:unﬂnlnln 0,00 - 0.0
Fnﬂnglnd-mudlgla - - T 7 -1 0,00° - T - Tttt e T o . 0,00
el R | — B )
Dllcrqlndl de Pmm e . e 0,00 _ . _ ) . _ O.W;
owum-m Flnnls 0,00 0,00
sus.ro'm _ . T, Tt T T 7000000, oEmr T T - = - - T 10.000,00
iPREVI - INST. PREV. MUN. VICOSA
- RISCOS FISCAIS - T T T T T T T T " "rhoviDEMCAs - .
o "Es'scme'ﬁ T yAos __oescucko N T
D-mnndnJuIH-h | 20.00000 OIPREVInuminuuvlnr pmvhbplrldnpunm-m]uﬁ-h 20.000,00
e — e — o —_le . ——.. 2 .
AD lmP-"ﬂﬂ_“'_D:__T =" - - . :;-_..'.:.'L': — = 099__ s - o ... T T L= = o LT 0.0




MUNICIPIO DE VICOSA
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2042
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO IX - RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

|Aveie ¢ Garwntas Concadides ool ) — co 0.0
et du ok T T T s e - m T R — Coe - —am
| Assitinclas Diversas o ooa| T ” ) v 0.00
1 Qutros Passivos Contigantes N 0,00 o _ T )
Fmiri&é?-]wecadnm o T 000| R R 0.001
“ReatiuiBo de Tributos = Msior ) — - T T poo| T - T T T T T o,
[Glacraphnciu e Profestes T T L LT TTTom
Quirps Riscos Fiscals 0,00, ' 0.00
D Y I S
_PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA (MG)_
_______ RISCOSFISCAIS [~ T N PROVIDENCIAS T T T e
:" T ~ " DEBCRIGAD T VALOR : B " " DERCRIGAO R
|u-1:=nd|:.hﬁd: e T 200.000.00 | O Poder Exacutive Municips! conskisra procesasos judicials que framitam ou qua viarem 2 framiter 1 r;- ___Eum_:
! prveuradaria Juridica Munlcipal, .
 Dividns em Processo da Reconhecimento - T T 0,00 T T - T T 0,00
P R | S — - T T
lAllunqauanusm 0,00 . _ ] _ 0,00
o Bae ™~ Sl | ———— St s '
Lgum Fuim Guntbunlu 0,00 . 0,00
memdomcndnm T/ T - Tt T T Taml i i ’ T o T T 0,00
Resiiticho de Trbutos aMaior __~ ~ = 70 7 ooa| T T AT T o
 Discrepéndia de Projeries. - _ T T i o] - — T R . )
Outros Risces Fiacals ) [ 000 ] ~ T om)
L S R — R e N a— T e
SERV. AUT. AGUA E ESGOTO DE VICOSA
- - RISCOS FISCAIS T A T PROVIDENCIAS o =
— "TDESCRIGRO '_ T VALOR T T DESCRIGAD - T VALOR |
{ Damandas Jedicials ’ 50.000,00 | © BAAE mantom o vakor previsto com daspsaas da soniongas judickels casc ocoram. ) 50.000,00'
[ Dides om Processo de Reconheciments R T o - - T B 000
o e S DT T T T e T T T e e
 Assungiia de Prssivos 0,00 . 000
-A..'.'m_ des Dverses . T T T T T Tom T T ) Tt 00,
! Ouiros Padaivos Contigentes - T T T T oo i - - Tt T 0,00,
(Frispagiqde Amecatagia " T T T T e e 0
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T "7 LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012 - T
ANEXO DE RISCOB FISCAIS
CONSOLIDADO DO MUNICIPIO
DEMONSTRATIVO IX - RISCOS FISCALIS E PROVIDENCIAS

Restiuigho de Tributos a Malor Y

‘Discrepsincie de Projecbes goa- -

{ Oulrca Riscos Fiscals - '— - T H T -
F'suB-ToTAL - 50,00000] T

— — . .

| 0.001

et S DR |
- 0,00

0,00
50.000,00
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. MUNICIPIO DE VICOSA

o

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA (MG]

PROGRAMA: 0000 ENCARGOS ESPECIAIS

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

0.

OBJETIVO: ATENDER A AMORTIZACAD FINANGEIRA E ACS JURDS E ENCARGOS SOBRE A DIVIDA JUNTO AO INSS BEM COMO ATENDER PRONTAMENTE AS SENTENCAS JUDICIAIS E TRANSFERENCIAS A ENTIDADES

-l sl

[ S

MULTIGOVERNAMENTAIS.
N;Tn; i - .DESCRIQAO T UNIDADE DEME_D-I;A r META i I;‘E!LI.TADO.ES;ERADO
"'on0z | SENTENCAS JUDICIAIS - % ' 10000 PAGAMEN'I'BFE-PTI.EEAT—O.RIOS T T
0003 | MANUT.DOCONVENIO COM A AMMAM ' % " 10000 | CONVENIO MANTIDO T
" o004 | MANLT. DO CONVENIO COM O IPSEMG T h- % 100,00 | CONVENIO MANTIDO - i )
' "0008 | MANUTDO CONVENIO TR TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTA; MG * 100,00 | CONVENIO MANTIDO T
0007 |WANUT. DO PROCON T I % 10000 |CONVENIOMANTIDO S -
0008 | CONTRIBUIGAD PARA O PASEP o % | 10000 |CONTRBUICAGPAGA T o
" 0008 |MANUT.DE oi:;l;'e-nﬁos S T ___J-_— % . 10000 |CONVENIOMANTIOO B - T
: 00% |MANUT. DO CONVENIO CIRC. TURISTICO SERRADEMINAS % | 10000 |convEmomanTDo CoTT T
: ujf:;-;mwr Doco‘l;l_\;ENloéouosmE T % _____i_. 10000 |MANTEROCONVENID :___ - )
' 0.0413 ia_n_A_nE oo;c:?r:n.\ce_nm COM A HUMANIZARTE _ _: s .:_ (10000 | MANUTENCAO DO CONVENID L
0014 | MANUT. DO CONVENIC COM A SEDESE - MINAS FACIL % 100,00 | MANUTENCAD DO CONVENIO
" 005 | wanur. noEmvem COM O LMA. T T T T T T T T e |;Au_uTE.imoommn """
TR IMNUT DO CONVENIC COM A EPAMIG T " , 100,00 | MANUTENCAD DO CONVENIO |
" 0034 | MANUIT. DO CONVENIO FAER / BANGO DO POVO - % "1 T\oooo | convenio reaLizabo T
: __6_0_4_0_ ||MNUTENC;;O I?_O-—GEINVENIO COMOTRT. ___ J!—‘- % : : 1000 | CONVENID MANTIDO L _ : -
<
- ———————— - e e — —— — —_——— e e m e - e e e -— - - -

— -
umredks ¥ 48



MUNICIPIO DE VICOSA

fo3

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0001 APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: PROVER OB ORGAQS DA PROPRIA ADMINIETRACAC VOLTADOSPARA IMPLEMENTACAD E GEETAOE FHDGIIAHA! VOLTADOS PARA HANI.ITENCAO DA ADMINISTRACAD,

' AC.AO—[ DESCRIGAQ o Tﬂrinﬁnne DEMEDIDA | META !_ o RESULTADO ESPERADG
ey | APOIO A ASSOCIACOES E ct'.-'ﬂ-lJ_P_ERATIVAS - ] 7 R 500,00 _| APOIO FINANCEIR MANTIEl_)-: _ ____ ] T :
| 1.054 | REFORMA DO PREDIO PRINCIFAL DA PREFEITURA UN 100  REFORMACONCLUIDA
[ 2 ml__ l_ﬁmur SUBSIDIO PREFEITO,VICE PREF. E PROCURADGR _ E 10000 ' SUBSIDIO QUITADO T ST " . __:
| 2002 | MANUT. DO PAGAMENTO DE PESSOAL % 10000  PAGAMENTO DE SERVIDORES
oin i s o e mEea x| o seaweopo s T
' 2.004 | MANUT. ATIMIDADES DA SECRETARIA OF ADMINISTRACAD % 10000  PAGAMENTG DE PESSOAL REALIZADD |
!_ Zﬂﬂ_g ! MANUT. DO SUBSIDIO DO SECRETARIO DE SAUDE T B % 100,00 o PAGAMENTO DO SECRETARIO REALlZADO T - ]
" 2006 |MANLT.DO FUNDO MUNICIPAL OE SAUDE - PESSOAL % 10000  PESSOAL QUITADO o T T e e |
I_ z.c;ui -'-_S:L:JESPIO DOSECREI’_:\EIEQ- DA EDUCACAD % mo_.ﬁ _i.vf__dasmlo QUITADQ B _ ) B __ " T ___—_____"-g
; 2.008 | MANUT. DAS ATVIDADES DA SEc. DA EDUCACAO-PESSOAL . % 100,00 PESSOAL QUITADO __;
E_:-_z_.hﬁs_-ﬁmur DO ENSINO INFAE'_HI.“IZE_S_SOAL j ‘ % 100,00 _- FOLHA DE PAGAMENTO QUITADA : _ -I
. 2011 | REM. DE DOGENTES E PROFISBIONAIS DO ENSFUNDAMRP % 10000  FOLKA DEPAGAMENTOQUITADA s . ]
i_z:e".z |REM.DEDOCEPROFISSIONAIS DO ENSINO INFANTLRP % B .fflti FOLHA DE PAGAMENTO QUITADA L _ |
' 2013 ' REM, DE DOC. PROFISSIONAIS DA EDUCACAD ' % 100,00 FAGAMENTO DE PESSOAL QUITADO | !
2.014"‘ R-E; DOC. E PROF. DA EDUC. ENS. INFANTIL ) | % 10000 FOLHA DE PAGAMENTO QUITADA T T -
] 5..0-1_:5_ -_RE.M DOS DEMAIS SERﬂéE_S_ -_E-Dl-J-C_AC_I-DNAIS - ___“i o % 100.[2 _: ;OLHA DE PAGAMENTO OulTADA T :: ) i _!
2046 | MANUT. DO SUBEIDIO DO SECRETARIO DE GBRAS | % 100.00 SUBSIDIO DO SECRETARIO QUITADO ]
. '2.017_ MANUT. DO SUBSIDIO nf;_ééasr_.o:mo DE AGRICULTURA _-] ] T 1og€m_ ! SUBSIDIO QUITADO L o o :
2018 | MANUT. ATIVIDADES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA : % 100,00 Fu.HA DE PAGAMENTO QUITADA j
[ 2019 MANUT. DO SUBSIDIO 0O JBECRETARIO DEASSIST. S0CAL 1 % T 10000 F SUBSIDIO QUITADO I T
” z- an_r MANUT. ATIVIDADES DA SECRETARIA ASSIST. SOCIAL i % 100,00  FOLHA DE PAGAMENTO QuITADA T ) o
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MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

ACAD i DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
r_?..I:I21 _E MANUT. DO SUBSIDIO DO SECRETARIO DE CULTURA o % 100,00 SUBSIDIO QUITADE; T o ST l
_20;'.; ;—M_ANUT. DAS ATIVIDADES DA SEC. DE CULTURA-PESSOAL % 100,00 FOLHA DE PESSOA_L QUITA-DA o
2.023 : MANUT. DO SUBSIDIO DE SECRETARIO DE FINANCAS % 100,00 SUBSIDIO QUITADO T I ]
2.024 I MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA FINANCAS % T _-150.00 FOLHA DE PAGAMEI-'T;O CI_UIT_ADA T o T --i
2,025 | MANUT. DO SUBSIDIO DO SECRETARIO DA FAZENDA - % ’ -'l-ﬂf.';.w SUBSIDIO QUITADO - T o - i
2.026 | MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FAZENDA - % I 100,00 FOLHA DE F'AGAMEN-'FO DI-JH:ADA o T _-- T i
2027 | IMNU-T. DO SUBSIDIO DO SECRETARIO DE TRANSITO - % T:It:m SUBSIDIO OUITADO- T T -
2028 | MANUT. DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE TRANSITO % b 100,00 FOLHA DE PAGAMEN'.F-C-) Q{_JITADA T -
2029 -!“I-M_PE!T.DO SUBSIDIO DO SEGR.ETARIG_DE_DESEWOLVIMEHI';'J- % T .1-CID.BO SUSSIDIO QUITADO h T o
2.030 _| MANUT. ATIVIDADES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMEI;I'-T; . % i _100.00 FOLHA DE PAGAM_E;ITD t;LIITADA - ) T
‘?&4_1 :_M:ﬁl-J‘I:DE J'FI'IVIDADES INST. DE PLANEJAMENTC-I-F_ES-SOAL T HG_ T 10;1-,;10 FOLHA DE PAGAMEN'F(-D ;UITADA T - S
2.032 : MANL-I‘T_D;S ATIVIDADES DA OONTRDLADORIA_-F;OAL N % 1 1-uu.oo FOLHA DE PAGAMEN'I:D QUITADA o S ) - T 1
2033 1 HOSF—EDAGENS RECEPCOES E HOMENAGENS ) - % _1EIT.IJU HOMENAGENS REAUZAD:AE_ ) ) o - T E
F—ZIBS IIANU'F.-EOE BENS/SERV. DA ADMINISTRACAD T % 100,00 MANUTENCAD REALI;.;D; N T T 5
2.038 | MANUT. DO RENS/SERY. COMUNS A TODAS AS SEC;E;—ARIIAS_- T ;—. .-1 00,00 MANUTENCO REALIZADA o T T :
“ZE:;'; - -I-I_MHJT. 0_63 BENS/SERV. DO FUNDO MUNICIPAL DE BAUDE % ’ 100.00 MANUTENCAD REALlZADPT B T CT o !
T{E__MTP\;J'}._BEITS'SERVIOOS DO FUNDO MUNI(-:. B—E-SAUDE % i 100.00 MANUTENCAO REALIZAD;A T T
2033 | MANUT, DOS BENS/SERV. DA SECREI'ARI;;EJUCAGAD o % B 1-IJIJTIJ MANUTENCAD REALIZ-ADA- . o - h .
2040 | MANUT. DCE BENS/SERV. DO ENSINOQ INFANTHL_ o % - 1-DIJ,I.'IJ MANUTENCAD REALIZ;\DA— ST
2041 ]MANUT. DOS BENS/SERV. DO ENSINQ FUNDAMENTAL - RP % 100,00 MANUTENCAQ REALIZADA T T
2.042 | MANUT. DOS BENS/SERV. DO ENSINO FUNDAMENTAL % 100,00 MANUTENCAO REALIIZAD;\- ) T T
_1'_.043 | MANUT. DOS BENS/SERV. DA SECRETARIA DE DBRAS ) N % B _1un.uu MANUTENCAO REALIZADA- - ) C T
2044 | MANUT. DOS BENS/SERV. DO DEP. DE TRANSPORTEE - % 100,00 MANUTENCAO REALIEADA . o o T
I.-. Z-.ES_-. E.NUT_. 2-; B_ENSISERV. DA SECRETARIA DE AGEICULTI:IRA % a -1-00.00 MANUTENCAD REALI.ZAD..;__- - :— ) .- T ) ) _-._" _- . T_ o
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MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

| ‘AGAD DESCRIGAD UNIDADEDE MEDIDA |  META | RESULTADO ESPERADO _ E
:_2_34‘ : MANUT.DOS BENQSEH.V. DA SECREEM DE ACAO SQCIAL - % , 1;.; -:- M_A-NUTENW REALIZADA _.- -j . ) -": i —_ B -:_— ) -.:
| 2047 iwwu-r DOS BENS/SERV. DA SECRETARIA DE CULTURA % 10000 M_Niweucm REMLRAOA N o
: 2048 | MANUT. DOS BENS/SERV. DA BECRETARIA DE FINANCAS % 10000 | MANUTENCAO REALIZADA .
L-;_.;‘__' MANUT. DOS BENWSERV DASE_(E?.EIARIA DE FAZENDA T-.'-— ) % |no._ou_—_i;l5;l.l:lTENmo REALIZDA : —_:- — ) T . o7 ) -:- . _ o ;
:_2.0-'52 ' MANUTY. DOS BEN“E_R! IEAEFCREI'AR“ DE TRANSITO —L % 1m:ﬂi - 1 MANUTENCAO RENJZAEA_ o o . N o .
. 2051 |MANUT.DOS BENG/BERV. DASEC. DEDESEWVOLVMENTD  + % 10000 : MANUTENCAQ REALIZADA L L o
2052 | MANUT. DO BENS/SERV. DO INSTITUTO DE PLANEJAMENTO % 10000 | MANUTENGAO REALIZADA
" 208 —'_umur DOS BENG/SERV. DA CONTROLADORAGERAL % 0000 . MANUTENCAD REAI.IZADA " ’ T ST B
" 2054 | CONCESSAO DE AUXILIO TRANSPORTE ™ 1_100.00 " |MANUTENCAO REALZADA T T T
a 2188 | MANUT. DO CONVENIO COM | ; FUN;\-R;-EIGUARDA CHUVA-RP -I_ R 10000 | MANUTENGAO DO oonvsmo T T -
- 2164 | MANUT. DAS ATIV.OO PROG MUN.EDUC.PROMUNESPESSOAL % " 100m0  FOLHA DE PAGAMENTO QUITADA T o T o T
2_1; MANUT. DAS ATMDADES D;-;E.c DE OBR-AB FESSD-AL_ '- % 1@.;” I-;:-OLHA DE PAGAMENTO QUlTA-[;A-_. U T - T
5.;25 -ﬂ-ﬂ"_ CONVENIO COM A _Fu_;w_a-aeﬁ_i;nm cuuvn._ér]in—n_o_ :;: R m.t.!_;.- -_ __ci:uvemo MANTDO __— T ——:" ' T ) __ :
2177 ! MANUT.CONVENIO COM A FUNARBE/GUARDA CHUVA-SAUDE ! % I 10000 ! CONVENIO MANTIDO
s .ummeucm DE CONVENIO C/ O ESTADO DE MINAS GERAIS T__!“Em' - CONVENID MANTIDO S T T o
—2:1-87 MANUT. BENS E sEchos:of S_'fo‘\:ETI'ARIA DE GOVERNO :_ B 1oo.ou -__ MANUTENCAO REAUZADA __ T L _— ___:: _ :
_ 2190 |MANUTENCAO DO SUBSIDIO SECRETARIOMEIOAMBIENTE =~ % . j"-"" | |MANUTENCADREALIZADA - S .
2.181 | MANUT. ATVIDADES DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE % 100,00 IMNUTENGAD REALIZADA J
) | MANUT.BENS SERVICOS DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE_ ™ | 10000 | MANUTENCAD - _ —' T T T |
d ;2;! I MANUT.O SUBSIDIO DO SEC-R;ARK;-E E}EFESA cmML T -i o ijNIDADE T T; ' SUB;;DB MANTIDO - ) ) C T -:
' 2210 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA-PESSOAL  UNIDADE 0.00 _[mmm_m T . T T )
) 221; MANUT. BENSIBERVIGOS DASECRE';A;J:E’EF CVIL T :. o UNIDADE D.ﬂﬂ BEN!J;';ERVICDE MANT IDOS_- . T ) o :
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MUNICIPIO DE VICOSA
C T LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012 o
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0002 PUBLICARDIVULGAR ATOS DA ADMINSTRACAD PUBLICA

OBJETIVO: DIVULGACAD E PUBLICACAD DOS ATOS, PORTARIAS, DECRETOS LEIS MATERIAS EDUGATNAB, LICITAGCAOES ETC.E OLUITRAS ACOES DE GAMTEH OFIGIAL E INSTITUCIONAL DA ADMINISTRACAO
L ACAQ DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA I META ST REEULTADO EEPEHADD o T _—|
| 2085 ! DIVULGACAD OFICIAL : % i 10000 |MANUTENCAO REAle.AdA_ - |
' 2058 " DlVULGAGl\D |N3T|TUCDNN. - o -i -—T_- I- '_-1_&:&_“_!?1—“ CABADHEALIZADA T e T T _1'

PROGRAMA: 0001 FORMACAQ E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO: PROMOVER A FORMACAQ E CGAPACITAGAO DOB SERVIDORES DA ADMINISTRAGAD PUBLICA

. AGAD I o DESCRIGAOD {_UNIDADE DE MEDIDA META - HEEI:I-..TI'ADQ EBPEHADO ) N T
: Z 055- IWACITAGAO DE AGENTE.'.’: DE SAUDE o % —E [ 1] SERVIDORES GAPACITADOS T T T T
) T S e
' 2080 | | TREINAMENTO DE EﬂUIPES DO PSF | % H 250 EQUIPES TREINADA
B W N L
PROGRAMA: 0008 SEGURANCA PUBLICA DO MUNICIPIO
OBJETIVQ: GARANTIR A SEGURANCA DA POPULACAD
AGAD ' .DE-S_(;RIQAO T [h;ia:;E DE MEDIDA [ II-|EI'A T T RESll.'I'.A-IEO_E_S;PE_I?A_DF!“ e _--_ - : -_.—:_:
0.017 MANUT. DO CONVENIO COM A POLICIA MILITAR : % 100,00 CONVENIO MANTIDO
: 0018- 'MANUT DO CONVENIO GOMAI-’;L-IEA—FL-I-)RESTAL T -!ﬁ“ 1 1.?H-.CIJ_ -r—GO_N;I-ENK)MANTIDO S T T T T
. 0019 | MANUT. DO CONVENIO COM O TIRO DE GUERRA T _—-'A___ B 1;,; —_G-'TNVENIO MANTID-;_ i T - T
) ﬂ 020 | MANUT. DO CONVENIO COM A JUNTA DO SERVICO MILUTAR 7 ';G—___- -1;00-- ——;ID;VENID MANTIDO T - —l
’ p.o21 MANUT Do OWENl;CDM A;EI-LICIA GML K - % - _lﬂ?-.ll; CONVENIO MANTI; - T T T o
] -U.ﬂé' i MANUT. DO PROG. EDE- I;E:“-BT ASDROGAS PROERD -._"__—15— i |-m.ou CONVENIO MANTIDO B T ST T 1
2082 _*@Iui DOPROJETOOLHOVVO L 1_—____ " { im0 " Juanurencaoreszana ™ T T - |

e — i ————————— e - e

ey
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MUNICIPIO DE VICOSA

PROGRAMA: 0008 FROMOVER Q ACESS0Q DA FOFULACAQ NA SAUDE BASICA

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

‘OBJETIVO: POSSIBILITAR A POPULAGAO O ACESSO A SAUDE BASICA,PROMOVENDSD A ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA.COMBATE A DESNUTRICAD INFANTIL ATENCAO A GERTANTE, TRATAMENTO3 EBPECIALIZADCS

MELHORANDO ASSIM A QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS A POPULACAD

AGAD DESCRIGAD | UNIDADE DE MEDIDA | META RESULTADO ESPERADO

0023 | MANUT. DO CONVENIO COM O GISMIV I % 100,00 | CONVENIO MANTIDO o

0024 | MANUT. CONV. CASA DE CARIDADE DE VICOSA HOSP.S.S. % 10000 | CONVENIO MANTIDO T I T

0037 | MANUT. CONV. FUND. ASSIST. VICOSENSE - H8.1B. ! % 100,00 | CONVENIO MANTIDO T T

1.004 | CONSTRUCAO/AMPLIACAO/REFORMA DAS UNIDADES DE SAUDE | % 500 | UNIDADES REFORMADAS/CONSTRUIDASIAMPLIADAS .

1.005 | CONSTRUCAQO DAS UNIDADES DE SAUDE-RECLURS0S PROPRIOS UN 1,00 UNIDADES METRUIDNAMPLW-REFORMADAS T T ]

1006 | CONST AMF.REF. DAS UNIDADES DE SAUDE REC. DE CONV. UN 200 | NUNIDADES CONST AMPLIADAAS/REFORMADAS

2083 | MANUT. DAS ATIVIDADES DO TFD o 1 % J0000 | T.F.D REALIZADO S T T T T

2.085 MANUT.EAE-_.-ATMDADES DO CENTRO PBICOSSOCIAL - % 100,00 MANJ'FENGAD REALIZADA - - ]

2085 MANUT. DA ASSISTENCIA MEDIGA E ODONYOLOGIGA | % $0000 | MANUTENCAD REALIZADA T T T T
[ 2067 | MANUT. DAS ATIVIDADES DG PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA % #0000 | MANUTENGAO REALIZADA T o

2068 | CONCESSAO DE VALE TRANSPORTE % 10000 | VALES ADQUIRIDOS ) T T

2000 | MANUT. DO PROGRAMA SAUDE EM CASA | ™ 100,00 | PROGRAMA REALIZADO ) ) ) ____ ]

2168 | ATENCAO A SAUDE DO HOMEM | % 10000 |WANUYENGAD REALZADA o T )

2163 | MANUT. DO CAPS P/ ATEND. USUARIOS ALCOOL E DROGAS % 10000 |JOVENS ATENDIDOS C T

2174 | MANUT DO G-Al;g P/ ATEND. USUARIOS ALCOOL E DROGAS -% o 100 CAPS CRIADD .# N

2.175 | MANUTENCAQ DAS ATIVIDADES DE BAUDE BUGAL % 100,00 ATIVIDADES MANTIDAS T T

2178 | MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE % 10000 | CONSORCIO MANTIDD

2182 "ANUT.:;O GEJTHO VIVA VIDA DE REFERENCIA SECUNDARIA % IU_QE CENTRO MANTIDOD i

2208 | MANUTENCAQ DA FARMACIA DE MINAS T % 100,00 MANTER i ) T T

2207 | manuTENGAO 00 PRO-HOSP ~ E_ % 10000 | MANTER ___-" L o __ ]

A - . e o i R
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MUNICIPIO DE VICOSA
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTA'RIAS -2012 )
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
PROGRAMA: 0009 VIGILANCIA SANITARIA
OBJETIVO: POSSIBILITAR A REALZACAO DAS ATVIDADES DA VIGILANCIA BANITARIA NO MUNICIPIO.
!-;gl._o_ ~ T 77 bescrigho T UNIDADE DE MEDIDA | META T T "RESULTADO ESPERADO ]
Emo MANUTENCAD DAS ATIVIADES DA VIG. SANITARA | % 10000 | MANLITENCAO REALIZADA T T T
i— 2201 | MANUTENCAC DA FRACAD DAS ACOES ESTRATEGICAS | % 10000 |MANUTENCAO Co T 77 —
l_z-.:;uz CRIM‘-AOEMANUTE?GA_O m__ - % 100,00 MANUTEN-GAO—' T T T T T
" 2203 | CRIAGAO E MANUTENCAO DO SAMU ) . 10000 | MANTER S T /e T _—'—,
] ZMZ—EN—UTTE-NCADDASA+N—ID;[;E-;IO—CE—NTROVNAWI_J.A—- '_——;__ - I— -10000___MA—TT-E_§- T T T T T T —_}
;"z:zos_l mumncm_o—é;m;me_f_nfuemcm-ffmﬁwl_ . |— T 1.5_;:_ -T_ 3;.00 MANTER - T T T _ -_-__—_ T o _"_ _::
PROGRAMA: 0010 PROMOVER ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
OBJETIVO: PROPORCIONAR A COMUNIDADE O ATENDIMENTO HOSPITALARE AMBULATORIAL
I agio DESCRICAD UNIDADE DE MEDIDA |  META RESULTADO ESPERADO T
'_z-.o;;— MANUT. DA ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL . 10000 | MANUTENCAO REALIZADA B - T
[ o i conans mriommsomshawraoasis | % 1o jummmeonemon T T T
PROGRAMA: 0011 GARANTIR O ACESSO DA POPULACAQ AOS MEDICAMENTOS
OBJETIVO: POSSIBILITAR A POPULACAD O ACESS0 FACILITADO AOS MEDICAMENTOS
: AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA |  META o RESULTADO ESPERADO - |
2075 |maNUT. DAE;ﬁmcuaAsch' B % | 10000 |MANUTENCAO REALIZADA - T T
2077 | MANUT. DA FARMAGIA POPULAR DO BRASIL. ) % | 10000 |MANUTENCAO REALIZAD; ) ] T T
T I T e ——— T




MUNICIPIO DE VICOSA

PROGRAMA: 0012 -CONTROLE DE DOENCAS TRANSMISSNEIS

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

OBJETIVO: POSSIBRLITAR O CONTROLE DE DOENCAS TRANSMISEIVESNG MUNICIPIO.

i AGAD DESCRICAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO EEPERADé_
; 2080 | MANUT ATIV. CONT DE DOENCASTRANSMISSIVEIS-RECVING % 100,00 | MANUTENCAO REALIZADA
PROGRAMA: 0013 PROMOVER A ALIMENTAGAO E NUTRICAG INFANTIL
OBJETIVO: PROUMOVER C COMBATE A DESNUTRICAO INFANTIL
Ir ACAO o -;ESC.‘-RIGAO N UNIDADE DE MEDIDA META - RESULTADO EEPERA-DO --------- ] '
; 2081 | PROMOVER A ALIMENTACAD E NUTRICAG INFANTIL % 100,00 MENJT'ENE'o REALIZADA T o T T o
PROGRAMA: 0014 GARANTIR MERENDA PARA O3 ALUNOS DA REDE PUBLICA
OBJETIVO: GARANTIR A MERENDA ESCOLAR PARA O3 ALUNCS DA REDEPUBLICA
AGAO ' DESCRICAO UNIDADE DE MEDIDA META T RESULTADO ESPERADE —' __:
g 2083 | MANUT. DA MERENDA ESCOLAR ENSINOG INFANTIL - RP % 100,00 MANUTENGAO REALIZADA o o B ) .
| — - - == . r
| 2084 | MANUT.DA MERENDA ESCOLAR ENSINO INFANTIL REC VINC. % 10000 | MANUTENCAO REALIZADA '
2085 | MANUT. DA MERENDA ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL-RP 1? - 100,00 IMNEEB_I(:.‘_AO REALIZADA o ) o ) .- ) ]
2086 | MANUT.DA MERENDA ESCOLAR ENSINO FUNDAM -R.V. % 100,00 | MANUTENCAO REALIZADA ) I

PROGRAMA: 0018 ATENDIMENTQ E DESENVOLVIMENTO ENSINO FUNDAMENTAL

‘OBJETIVO: PROMOVER ATENDIMENTO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DOENSING FUNDAMENTAL, MELHORANDO A QUALIDADE DOS SERVICOIS DA EDUCACAQ

RESULTADQ ESPERADO

e el pack e Fd Al AT Al B £ i & Kl el

AGAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META

1.011 | CONSERVACAO DA REDE FISICA DA BIBLIOTEGA MUNICIPAL £ 25,00 PREDIO REFORMADO i

1.012 | AQUISICAQ DE EQUIPAMENTOS PARA BI.B_L-IH'EQ\ % 25,00 EQUIPAMEI;ITDE ADQUIRIDOB o ) ) |
] 1013 | CONST IAMPLIACAOIREF_ORMAS DAS ESCOLAS ENS.FUMJAM:R-I; % 25,00 ESC-:-O_LES-CONSTJREFJAMHJADAS S o o T



0 o L 0 o o 0
MUNICIPIO DE VIGOSA
LE! DE DIRETRIZES ORCAM ENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ACAD DESCRIGAQ UNIDADEDE MEDDA |  META ! RESULTADO ESPERADO :
1.014 AﬂUISIGA-D. DE IMOVEIS DO ENSINO FUNDAMENTAL UN 100 |I;VEL ADQUIRIDOD T T T T T T :
1015 | EQUIPAR ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL % 2500 | ESCOLAS EQUIPADAS ?
1018 | CONSTRUCAQ/AMPLIACAGIREFORMA DE EECOLAS % L 3,00 | és?:&ms CONST AMP E REFORMADAS i _ _ ) _: __—-:___ ‘
1017 | CONSTRUCAO/AMPLIACAO/REFORMA DE Escous QESE uN " 7300  !ESCOLAS REF. AMPLIADAS E CONSTRUNDAS :
1018 |EquiPar Esco:_uiio ENSINO FUNDAMENTAL-FUNDEB u_ J_ 2500 :EE_UII’AMENTDS ADQUIRIDOS __ -_ L _'_ e ) L _ i
1.019 | AQUISICAD DE VEICULOS MAT. PERMANENTE - % 1 25,00 VEIC.E MATERIAL PERMANENTE ADQUIRIDO 1
1020 | AQUISICAO DE VEIGULOE E MAT. PEMENE Tx T 2500 | EQUIPAMENTOS ADOUIRIDOS T T ':
1060 | CONSTRUCAO DAS SALAS DE INFORMATICA NAS ESCOLAS w2 4- SALAS CONSTRUIDAS o T T T
i:t.‘lT _AEiJ_lsTE:;; VEICULOS, EQUIF. E MATERIAL PERMANENTE "o :_ 200 !VEFE.‘-JL—OS ADQUIRIDOS L __ T T T T : T _‘
! 2.087 | CONCESSAO DE VALES TRANSPORTE % " 100,00 EVALES TRANSPGRTE ADQUIRIDO !
- 2088 |MANUT.DO TRANSPORTE EBCOLAR - PNATE x . 10000  MANUTENCAQ REALZADA T T ) T T T
I- 2088 | MANUT. DO TRANSPORTE ESCOLAR-PNAE | % . 10000 ' MANUTENCAO REALIZADA T - ) T T T :
! 2090 mnuz_é;_s:ﬁyl_ng:_)eim ENSINO FUNDAMENTAL-QESE | x ] _i 100,00 _MAITI}I:E;GAD REALIZADA T T “_- T :_j—*_: _-
| 2091 |AQUISICAS DE MATERIAL PEDAGOGICO % {10000 WATERIAL PEDAGOGICO ADQUIRIDO L _
| 2082 | MANUT. DO TRANEPORTE ESCOLAR = __! 10000 | MANUTENCAD REALIZADA _ i
s [wwar poresrorrssscoe Rr | T [T A wm ewmowonewaes —
2w [proonmmcronescon B T Y
PROGRAMA: 0017 POSSIBILITAR ACESSD DE SERVIDORES ENBIND SUPERIOR
OBJETIVO: POSSIBILITAR O ACESSO DOS SERVIDORES DA ADMINISTRACAO PUBLICA AQ ENSING SUPERIOR
Aﬂo DESCRICAQ UNIDADE DE MEDIDA META | _REEUL'-TA-DO ESPERADO - T J
2085 | CONCESSAD DE BOLEAS DE ESTUDO A SERVIDORES % 100,00 ;[EERVIDORES CAPACITADOS ‘i
| 2008 |cONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO- SALDE Y 100,00 ' SERVIOORES CAPACITADOS B B T T -
LLUUT CONCESSAD DE BDLSAS DE ESTUDO . i % ) 100,00 H SER‘\.I'I-D_D-RES CAPACITADOS ) o --]
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MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0018 FOMENTO AQ TRABALHO
ORJETIVO: COMBATER O DESEMPREGO NO MUNICIPIO.

" agko " DEscrigho T UNIDADE DE MEDIDA | META RESULTADO ESPERADO T __]
" 1023 [INCENTIVO A INCLUSAD DIGITAL o ¥ 10000 | PROJETO REALIZADO S -
S S I L S — ]
PROGRAMA: 0018 INCENTIVO A INDUSTRIALIZACAD

QBJETIVO: PROMOVER Q CRESCIMENTO INDUSTRIAL NO MUNICIPIO.

A&AOT " 7 bescrigko T UNIDADE DE MEDIOA | META ) - T 7 ‘ReswTpoESPERADO o
;- 2098 AF°|° AQ PARQUE TECNDLOGIOO :L % ' 100,00 APOIO REALIZADO T ) ) --_--E
'_z-_wo ' APOIO AC OISTRITO INDUSTRIAL - C T T T ] 10000 | APOIO REALIZADO - Tt/ o *
2158 TMANUT. DO CONVENIO COM FIEMGISENA T Tw " 10000 ) CONVENIO REALIZADO i T T T
: 2180 | INCENTIVO A EVENTOS EMPRESARIAIS T T T W T T o | evenTos Reaizanos o
I zuflm |ﬁs?;ué;65é;enuem EMPRESAS __'jj % | 10000 |EMPRESAS INSTALADAS oo T T _j
PROGRAMA: 0020 PROMOCAQ DE CONHECIMENTO TECNOLOGICO

DBJETIVO: MANUTENCAD DE CONVENIOS PARA PROMDVER 0 CONHECIMENTO TECNOLOBICO WO MUNICIPIO.

" agho " DEscrigho | UNIDAE DE MEDIDA | uem B " RESULTADO ESPERADO ]
0025 | MANUT. DO CONVENIO COM A ADEVI 5 % | 1000 | cowvenio wanTino ) _:
. 2487 . MANUT. COM O CV.T.E TELECENTRO r T | o000 'lmuu_TéncAo REALIZADA ) - T T :

| S —_— - J— - — -




MUNICIPIO DE VICOSA

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0021 INCENTIVO AOTURISMO NO MUNICIPIO
OBJETIVO: INCENTIVAR O TURISMO NO MUNICIPIO.

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012

AGAD DESCRICAO UNIDADE DEMEDIDA |  META RESULTADO ESPERADO .
0.035 | MANUT. DO CONV. ABSOCIACAC DOS ARTESAOS DE VICOSA % 10000 | CONVENIO REALIZADO | T T
2101 | MANUTENGAD DO FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO % 10000 | MANUTENCAO REALIZADA o :
’
PROGRAMA: 0022 PROMOCAO,PRODUCAO E DIFUSAO CULTURAL
OBJETIVO: PROMOVER, PRODUZIR E DIFUNDIR EVENTOS CULTURALS NOMUNICIPIO.

I acAo T - DESCRIGAD T UNIDADE DE MEDIDA | META T RESULTADO ESPERADO T T T I
0028 | APOIO FINANCEIRO o % 10000 | APOIO FINANCEIRO CONCEDIDO T !
2102 ml]T DAESCOLA EXPERIMENTAL DEARTES | % 10000 | MNUTENCAG REALIZADA T T
2103 | PROMOCAQ E PRODUCAO DE FESTAS E EVENTOS CULTURATS % 10000 |FESTAS E EVENTOS REALIZADOS o T
2,104 IMNU'F 'DO DEPARTAMENTO DE CULTURA -___ - _-} . 10000 | MANUTENCAO R-E:LIZA_IM L __T ~ - T —_:
2.105 | MANUT. DO DEPARTAMENTO DE PROMOCAQ E LAZER % 10000 | MANUTENGCAOQ REALIZADA !
2.108 Pnoniacjuja—E- PRODUCAO DE FESTAS TRA_BICIO_N_AIS s - 10000 | FESTAS TRADICIONAIS REALIZADAS T _ T _"____—_ B —_}

PROGRAMA: 0023 PATRIMONIO HISTORICO,ARTISTICO E ARQUEOLOGICO
OBJETIVO: MANUTENCAO DO PATRIMONIO HISTORICO,ARTISTICO ARQUEOLOGICO DO MUNICIPIO,
AgAo | DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA | META - RESULTADO ESPERADO
1025 | RESTAURACAO DE BENS PATRIMONIAIS % | 1000 |eens RESTAURADOS T T
1085 | RESTAURACAO DA ESTACAO CULTURA HERVE CORDOVIL - I 100,00 RESTAURACAD REALIZADA )
2107 | MANUT. DO DEFARTAMENTO DE PATRIMONIO % --—E 10000 | MANUTENCAQ REALIZADA T
2170 |RESTAURACAQ DA PINACOTECA T "% 1 10000 |RESTAURACAOREALZADA _ T

rinn aralna




g A o -
MUNICIPIO DE VICOSA
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL
PROGRAMA: 0024 PROMOVER O DESPORTO PARA A POPULACAQ
OBJETIVO: GARANTIR A POPULACAO O ACESSQ A DESPORTO
i AGAOD : N . DESCRIGAD -I UNIDADE DE MEDIDA META“ -_- -: RESULTAEE) ESl.aE-.RA_m T T T
2.108 | MANUT. DC PROGRAMA BOM DE NOTA BOM DE BOLA ! % 100,00 MANUTENCAO REALIZADA
—;.109 MANUT. DA PRACA DE ESPORTES l % _;n-.;: | MANUTENCAOD REAIJZAD_A o T T
i 2110 | MANUT.DEPARTAMENTC DESPORTO AMADOR E PROPYSSIONAL ! % 100,00 ; MANUTENCAQ REN.IZADAT T
2111 | REALIZACAD DO PROGRAMA LAZER NA MELHOR IDADE ' % 100,00 | MANUTENCAQ REALIZADA ) I
PROGRANA: 0025 ASSISTIR A3 FAMILIAS CARENTES DE VICOSA
OBJETIVO: PROMOVER ASBSISTENCIA A5 FAMILIAG CARENTES DE VICOSA POR MEIO DE AUXILIOS, PROJETOS DE TRABALHO E INTEGRACAD SOGIAL
——AQAO DEEﬂT&AD o UNIDADE DE MEDIDA -—P—AEI' A ! RESUI.TAEO-EBFI'EI-!A;J; o T T
| 0030 | SUBVENCOES SOCIAIS A ENTIDADES FILANTROPICAS RY | % 100,00 _Isuaveucoes CONCEDIDAS - T
::lnis_ SURVENCOES SOCIAIS A éﬁﬁmla_es FILANTROPICAS-RF ; % '_'wE&a_: ! MANUTENCAD REALEA_.@E : N ) o ) ) _ B :
1111 | AQUISICAO DE IMOVEIS I UN 1,00 ! IMOVEL ADQUIRIDO
2112 | MANUT. DO PROGRAMA RENDA MINIMA TV % 100,00 J! MANUTENCAD REALIZADA o S
2113 I AUXILIO FINANCEIRQ A PESEOAS CARENTES % 100,00 | AUXILIO CONCEDIDD - - T T
2114 ' DOACAD DE ALIMENTOS A PESSOAS CARENTES o % 100,00 | ALIMENTOS DISTRIBUIDOS T N
2115 | DOACAQ DE PASSAGENS A PESSOAS CARENTES o % 10000 | PASSAGENS DISTRBUIDAS ) i T T
il it _ e .-
2.116 | DOACAO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO % 100,00 | MATERIAIS DISTRIBUIDOS
2117 | DOAGAO DE FRALDAS ELENTES OFTALMOLOGICAE % 100,00 l MATERIAS DGADOS T ST
L_-Zil_- 1_!_ EDNCESSAO DE AUXILIO FL_IN_E;AL-THANBLADO T 0. % - 1_@(; AUXILIO CONCEDIDO t— _-— T
_2_13—: NlANUT. DO PROGRAMA BOi_.S_{\ FAMILIA ) _JI % “IIIJ-,I-JD ) BOLSA CONCEDIDA o - )
2121 | MANUT. DO PROGRAMA BOLSA TRABALHO : % 10000 | BOLEA CONGEDIDA - L
B o ) % 10000 | PROJETOREALZADC
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MUNICIPIO DE VICOSA
LEi} DE DIRETRIZES ORGAMENTA-.RlAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADM'NISTRAGAO MUNICIPAL

' AGAD - DESGRICAG | UNIDADE DE MEDIDA | META | - RESULTADO ESPERADO
:' 2124 | MANUT. DA FABRICADEBLOGOS T . 100,00 | MANUTENCAO REALIZADA o ST ]

2125 'MANUT.DABOLSA CIDADAQ -PETT ) % 10000 | MANUTENCAO REALIZADA i T N T

2128 | MANUT, DO PROGRAMA FAMILA ACOLHEDORA Tk 100,00 | MANUTENGAQ REALIZADA T T
b 2472 J MANUT. DAS ATIVIDADES DO CREAS — % 100,00 | MANUTENCAD REALIZADA e ’
PROGRAMA: 0028 ASSISTIR AQ IDORO

OBJETIVO: GARANTIR ABSITENCIA AD 10030 NO MUNICIPIO.
I' Acm T T DESCR";AQ S o -U_NIDADE DE-ME-'DIDA_ MET;A-_“- B - T -RES—ULT& E_SE-RADO o T T o i
1:— 2.12T7 | PROGRAMA DE.?_E-E-E!:JCK) DE PRESTAGCAQ CONT| |NU_ADA—BPC 100,00 - PROGRAM.A-REAUZADO ) _ T --— T _ - J
© 2128 {MANUT. Dﬁi@?“%.“ﬂffﬂln.mi. ___L__ _’i__ _.-_ﬂ'?"___,_'fﬂ'."mo.“a”nm - - -. o
PROGRAMA: 0027 ASSISTIR AS CRIANCAS E ADOLESCENTES DO MUNICIPIO

OBJETIVO: GARANTIR A ASSISTENGIA A8 CRIANCAS E ADOLESCENTESDO MUNICIFIO,
| AGAO DESCRIGAO _Jﬁn-mioeneuemm META T " RESULTADO ESPERADO 1
E_G:;i TRANSFERENCIA DE | nscunsosmnsuu@éEg_\L B 10000 | RECURSOS TRANSFERDOS '__ _ ____ - - k
; 0.03 | CONSORCIO INTERM. DE ASSIST. AO MENOR - ClAM % 100,00 CONSORCIO MANTIDO Ii
l- 1102 :;ROJ.AF'QOAS FA;. DE CRIAN. EAD‘a:.ATEND. INTER .-‘_ T , 100.00 F'HDJETO_MANT“:D T T - __-i
T 1104 Tmmero PROFISSIONALIZACAS DO moiés_c-en:rﬁ ) I | w000 | PROJETO REALIZADD i T B T T
. 1108 [ PROJ. ATEN, A ADOLESCENTE DO SEX0 F.EM_D—EPEND o | _;n" | 10000 | PROJETO MANTIDD - T :_— T
| 2420 | PROJOVEM ADOLESCENTE * 10000 | PROJETO REALIZADO
| 2130 | TREINAMENTO PARA CONGELHEIRGS TUTELARES * 10000 | TREINAMENTO REALIZADD T T T T
| 2431 | GARANTIR A PRIORIDADE NA sAuEE_n:chmm EADES | T e 1000 PROJETO REALIZADO ) “__ o _:l
: 2.132 | ATEND. A CRIANCA € ADOLESCENTE EM SIT. DE RISGO " 10000 | ATENDIMENTO REALIZADO o -

2130 [PRo0RAMA OF FROTECAO PARA CRANGAS EDGLESCENTES | % | 1o0m_{vrocmauhmeniio0 . . —




2140 | PROJETO DE SINALZAGAO
2.141 : CONSERVAGAG E SEGURANCA NO TRANSITO

25,00 PROJETO REALIZADO

100,00 MANUTENCASG REALIZADA

2.142_LMANUT. DA ILUMINACAQ PUBLICA 100.00 MANLUTENCAQ REALIZADA

4] 0 P
MUNICIPIO DE VICOSA
LEI DE DIRETRIZES ORGAHENTARiAS -2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

AGAO | DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA |  META RESULTADO ESPERADO

2134 | MANUT.DAS ATIV. FUNDO MUNIC.DA CRIANGAIADOLESCENTE » 10000 | MANUTENGAO REALIZADA T R —

2180 | PROG.CAPS-AD(CENTATEND. PSICOB.ALC. DROGAS % 10000 ,PROGRAMA MANTIDO ) T T T
PROGRAMA: 0020 ASSISTIR AQ PORTADOR DE DEFICIENCIA DO MUNICIPIO
OBJETIVO: GARANTIR ASSISTENCIA ADS PORTADORES DE DEFIGEENCIADO NUNICIPIO,

aho | DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA | META | ] RESULTADO ESPERADO ST

2135 | ATENDIMENTO A0 PORTADOREEEE_F-IGEHCLA __j'__a_s_ __u:u.?d ] _! DEFICIENTES ASSISTIOS _ B _— o e ) _:::
PROGRAMA: 0029 MELHORAR PLANEJAMENTO E SERVICOS URBANOS DA CIDADE
OBJETIVO: PROMOVER MELHORIAS NO PLANEJAMENTO URBANISTIUCO,NOS URBANGS E NO TRANSPORTEPARA GARANTIR BOAS CONDICOES DE VIDA DA POPULACAQ

AGAO - DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA | MEYA r o RESULTADO ESPERADO N - -—_j

1030 | CONSTRUGAD DE REDE PLUVIAL METROS 250000 | REDE CONETRUIDA T T T

1031 F‘A\-IIMENTACAD POLIEDRICA E AS;-AEIGA-LEI 1.521/2002 T M2 ‘|ﬂ.0_0_ﬂ,ﬂﬂ I PAVIMENTACAQ REALIZADA o e o T

1032 | CONSTRUCAD DE MUROS DE CONTENGAD T 100 'MUROS CONSTRUIDOS T -

1031 | AQUISICAO DE VEIC. EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE UN 300 | EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS o o

103¢ | CONSTRUCAO DE PONTES ™ 100  |PONYES CONSTRUIDAS T o
| 1037 |AMPLWCAODEREDEELETRICA % 3000000  REDE AMPLIADA o o

1.041 | CONSTRUCAD DA GALERIA TRANCREDO NEVES % 100,00 ' GALERIA CONSTRUIDA

1100 | CANALIZACAD DO BAIRRO BOM JEGUS % 25,00 - i CANALIZACAO GONGLUIDA. - T

2137 | MANUT. DAS VIAS URBANAS/CALCADAS/CICLOVIAS ETC-RP % 10000 | MANUTENGAQ REALIZADA

2138 | MANUT. DAS VIAS URBANAS/CALCADAS/CICLOVIA ETC-GIDE % 100,00 | MANUTENGAO REALIZADA ) T

_ - . _——
%
%
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MUNICIPIO DE VICOSA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2012 -
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAOQ MUNICIPAL
AGAO DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA | META o RESULTADO ESPERADO _l
2143 | MANUT. DO ATERRO SANITARIC % 100,00 | MANUTENCAO REALIZADA - o
| 2.044 | MANUT. DA USINA DE RECICLAGEM DE LIXO % 10000 | MANUTENCAD REALIZADA T T T
2148 | MANUT. DO CEMITERIO - % 10000 |MANUTENCAO REALZADA - T _—_I
PROGRAMA: 0030 PROMOVER ACES30 DA POPULACAD A HABITAGAD
OBJETIVO: MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA DA POPULAGAG
AGAD | DESGRIGAO UNDADEDEMEDIDA |  META | " ResWTADOESPERADO T -'_i
1042 JAEUI;CAF DE IMOVEIS o ™ 200 | IMOVEIE ADQUIRIDOS T T - S
1043 | CONSTRUGAO DE CASAS PDPULAR.E; - » 10000 |CASASCONTRUDAS - T -Il
2147 IMANUT DO FUNDO DE HABITACAD T % 10000 | MANUTENCAO REALIZADA - T
2143 Iumur DA DEFESA GIVIL % 0000 ENU'I'-EN-GAO REALIZADA . _" _'__ o T _:_ o
21948 | ELABORAGAQ DO PLAND HABITACIDNH. % 10000 | PLANO ELABORADO i
PROGRAMA: 0031 PROMOVER © DESENVOLVIMENTO NO MEIO RURAL
OBJETIVO: PROPORCIONAR O DESENVOLVIMENTO DO MEIO RURAL, NELHORANDO A GUALIDADE DE VIDA DA FOPULACAD DA ZONA RURAL
: AGAO |__ DESCRICAO o UNIDADE DE MEDIDA | META | N -__ __ RESULTADO ESPERADO ST
! 0,033 | MANUT. DO CONVENIO COM A EMATER % 10000 | MANUTENGAO REALIZADA ,
1044 |MANUT.DE ESTRADAS VICINAIE . 100,00 rﬁ;uwreucao REALIZADA I T T
[ 1045 | CONSTRUCAO DE FOSSAS SEPTICAS NA ZONA RURAL T 20,00 'FOSS-;S_ CONSTRUIDAS T - T
1.048 | | REALIZACAQ DA EXPOSICAO AGROPECUARIA % 100,00 | PROJETO REALIZADO - o T
2173 |;;Nu1* DA FEIRA LIVRE _ - _ % 100,00 __._"_‘f'j"{:_";-ﬂo REALIZADA ) _ L




MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0032 PROMOVER A PRODUCAO ANMAL

OEBJETIVO: PROMOVER A PRODUTIVIDADE PECUARIA DO MUNICIFIO

AGAO DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META N REBULTAD; EERADO
2180 | PROGRAMADE QUALIFICACAQ DA PRODUTIVIDADE PECUARIA % 10000 | PROGRAMA REALIZADO B :_ ~ -
PROGRAMA: 0033 PROMOVER A PRODUGAO VEGETAL
OBJETIVO: DESENVOLVER O FOMENTO A AGRICULTURA
ACAD B DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META - RESUE%A_DC;E-S-I"ERADO
2451 | MANUT. DE VIVEIROS E HORTAS COMUNITARIAS % 100,00 | MANUTENCAO REALIZADA T
2152 | PROGRAMA DE FOMENTO A CAFEICULTURA % 10000 | MANUTENCAO REALIZADA -
2153 | PROGRAMA DE DESENYOLVIMENTO AGRGPECLARIO % T 10000 | PROGRAMA REALIZADD T
PROGRAMA: 0034 GARANTIR A PRESERVACAC AMBIENTAL
OBJETIVO: GARANTIR A CONSERVACAD DO MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO,
| agAn DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA | META i RESULTADO ESPERADO
{3048 | IMPLANTACAG DO PARGUE D0 GRISTO REGENTOR % 000 | PROJETO MPLANTADO T
2154 | MANUT. DO FUNDO MUNIGIPAL DE MEIO AMBIENTE % " 0000 | MANUTENGAO REALIZADA
2155 | CONSERVAGAQ DOS PARQUES PRACAS E JARDINS % | 10000 |MANUTENCAOREALIZADA - )
2185 | MANUTENCAD DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE % 100,00 | MANUTENCAO -7 ) -
2106 | CONSERVACAD DOS FARQUES, PRACAS E JARDINS % 10000 | CONSERVAGAO MANTIDA T

AN
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MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

ENTIDADE: INSTIT. MUNIC. DE ASSISTENCIA SERVIDOR

O8JETIVO: MANUTENCADO DAS DESPESAS DECORRENTES DE SENTENCAS JUDICIAIS, PAGAMENTO DE CHVIDAS / FARCELAMENTO COM O INSS E OUTRAS OBRIGACOES FESCAIS QUE SE FIZEREM NECESSARIAS.

PROGRAMA: 0001 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: MELHORAR A QUALIDADE DOG SERVICOS PREETADOS PELO IMAS BEM GOMO QUALIFICAR / CAPACITAR O5 SERVIDORES DO QUADRO DE PESSOAL

i ACAO DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO

i 0,001 |BENTENCAS JUDICIAIS % 100,00 {ATENDER CASO HOUVER SENTENCAS JUDICIAIS

| —— i - PO .- - - - - —]
L 0.003 | CONTRIBUICAD DO IMAS AG PASEP UN 12.00 ’ CONTRIBUIR COM O PASEP

. Agho R DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA |  META RESWLTADOESPERADO
'L 2001 | MANUTENGAD DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAQ 100,00 ' ATENDER AS NECESSIDADES DA ADMINISTRACAG o7 T T
' 2002 |MANUT. DESP. COM DIVULGAGAQ OFICIAL E PUBLICIDADE o 100,00 _._;TENDER AS NECESSIDADES QUANTO A BIVULGAGAD T - T

2003 | HOMENAGENS, RECEPCOES E FESTWIDADES % 10000 | ATENDER A TODOS 08 PARTICIPANTES T T
2004 | PARTICIPACAQ EM CONGRESSOS, SEMINARIOS E ENCONTROE % 100,00} CAPACITACAO DOB SERVIDORES DO IMAS aial - e

2005 | PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS Tk 100,00 EATENDER AS NECESSIDADES DA ADMINISTRACAC T TorTr T
| 2008 | AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - 10000 MODERNIZACAO DE EQUIPAMENTOSANFORMATICA T T

PROGRAMA: 0002 EDIFICACOES PUBLICAS

ORJETIVO: PROFOCIONAR MELHORES CONDICOES DE TRASBALHO E UM MELHOR ATENDIMENTO PARA O8 SEGURADOS DO IMAS E SELIS DEPENDENTES.

ACAO DESCRIGAC UNIDADE DE MEDIDA META : RESULTADD ESPERADO
1.001 | REFORMA DO APARTAMENTO DO IMAS UN 1,00 I MELHORIA BO ESPACO F GICO DO IMAS

= -— Il -l — - - -
1.002 | REFORMA DAS SALAS DO CENTRO ODONTOLOGICO UN i 200 | MELHORIA DO ESPACO FIBICO

o o om e on eme e e

camemde @« aaB



MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0003 PROGRAMA DE AS3ISTENCIA AQS SEQURADOS DO IMAS

ORJETIVO: FROPORCIONAR ATENDIMENTQ DE SAUDE PREVENTIVA PARAODS SEGLRADOS DO IMAS E BEUS DEFPENDENTES.

AGAO ~ DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA | . META RESULTADO ESPERADO i
| 2007 | PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS % 100,00 | ATENDER AS NECESSIDADES ASBISTENCIAIS T -
| 2000 | MANUTENCAO DAS ATIV. DO CENTRO ODONTOLOGICO % 100,00 | ATENDER AS NECESSIDADES DO CENTRO ODONTOLOGICO T :
2010 | MANUTENCAO DE ASBISTENCIA MEDTCA A BENEFICIARIOS % 100,00 ATENDE-;-AIOS-SEGURADOS DO IMAS COM SAUD-E T :
2011 | MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA FARMACIA DO IMAS | T W 100,00 | ATENDER AS NECESSIDADES DA FARMACIA T o —ll
:_zEz' T MANUT. DE ASSIST, LABORATORIAL A BENEFICIARIOS ! % 10000 | ATENDER AOS SEGURADOS DO IMAS GOM EXAMES S T T
;_ZE;-!-I-MNUT. DE ASBIET. HOSP[TALA;A -BENEFIGMNOS % 100,00 ATE-?]DER AOS SEGURADOS DO IMAS COM HOSPITAL o - T -:
: 2014 I-HNUTENGﬁO DAS ATIVIDADES ASSISTENCIAIS ! % 100,00 ATENDER AS NECESSIDADES ASSISTENCIAIS - ) _“_!
a0 _J_\l_:_ﬂ'_S_I_EAO DE EQUIPAMENTOS £ MATERIAL PERMANENTE N __ % 10000 ﬂét?éfc_:lz_:m_:_fo DE EQUIPAMENTOS/INFORMATICA h _ ___ o T _ J
PROGRAMA: 0004 FORMAGAG DE SERVIDGRES NO ENSINO SUPERIOR
OBJETIVO: QUALIFICAR PROFISSIONALMENTE 08 SERVIDORES DO IRSTITUTO NO ENSIND GUFERIOR.
i agho | DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA |  META | ) RESULTADO ESPERADO ) 1
Fﬁ ! BOLSA DE ESTUDO wsenvnuon_% EFETIVOS-MAS 1w 0,00 ufa_m.!ncacao'os BERVIDORES DO IMAS ____ i N ]
PROGRAMA: 0005 PROGRAMA PARA AQUISICAC DE MEDICAMENTOS
OBJETIVO: AMPLIAR D ACESS0 ACS SEGURADOS DO IMAS E SEUS DEPENDENTES A MEDICAMENTOS.
. ACAO DESCRIGAQ UNIDADE DE MEDIDA | META | o RESULTADO ESPERADG o
2017 | AQUIS. DE MEDICAMENTOS/PROD. HIGIENICO PIREVENDA % 10000 | ATENDER ACS SEGURADOS DO IMAS C/MEDICAMENTOS T o
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MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012

DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

ENTIDADE: SERV. AUT. AGUA E ESGOTO DE VICOSA

PROGRAMA: 0000 ENCARGOS EBPECIAIS

OBJETIVO: MANTER COM REGULARIDADE A3 CONTRIBUICOES DO PROGRAMA PASEP, CONTRIBUICOES DE INATIVOS E PENSIONISTASE OUTROS COMPROMISS0S JUDICIAIS.

ACAD T DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO

0.001 | RECOLHIMENTO DO PASEP T MESES | 1200 | CONTRIBUICAO RECOLHIDA

0.002 SENTEN(-':;\; JUBICIAIS CONDENATORIAS % | 10000 | VALORES RECOLHIDOS S o !
0.003 OONTRIBUI\AD PATRONAL IMAS INATIVOS PENSD;IETA.E MESES _: "T1300 | CONTRIBUICOS RECOLHIDAS T S -!

PROGRAMA: 0021 ADMINISTRACAO GERAL

OBJETIVO: FROHOVER ACOES NA AREA ADMINISTRATIVA DO ORGAQ DEACORDO COM AS NORMAS DA ADMINISTRACAQ FUBLICA, COMPREENDENDO: MODERNIZACAQ, TREINAMENTO. CONTROLE INTERNO E NOVOS EQUIPAMENTOS

sro | DEscricAO UNIDADE DE MEDIDA |  META REBULTADO ESPERADO ]
1.001 CDNSTRUCACI E REFORMA UNIDADES ADMINISTRATIVAS UN 1,00 SERVIDORES E USUARIOS ATENDIDOS i
1002 |IMOVEIS PARA ESCRITORIO E GONSTHUCAO NOVA | N : _: __ 1,00 | IMOVEIS PROPRIO __;___ - ___"- |
1008 | URBANIZAGAO AREAS E MARGENS CURSOS DAGUA INTERCEFT % | 2000 |AREAS URBANIZADAS !
2001 | MANUTENCAD DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS % i 10000 |SERVICOS MANTIDOB - I
2005 | PROGRAMA COMBATE PERDAS DE AGUA E ENERGIA MESES 1200 |REDUCAODEPERDAS DE AGUAE CONSUMODEENERGA - [
2.006 FRUGRM MUN_UZACAO E EDUCACAU AMéIiEN_TA: ) MESES o 12,00 SERVICOS MANTIDOS i
PROGRAMA; 0440 SISTEMA OPERACIONAL DE SANEAMENTO BASICO
OBJETIVO: ATENDER O CISAB
AGAO o DESCRIGRO UNIDADE DE MEDIDA | META RESULTADO ESPERADO T
2,007 I.'IANU-’I:EI-\I-CA;J DO CONSORCIO PUBLICO - CISAB MESES 1200 |VALORES REPASSADOS B

- - -
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MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

PROGRAMA: 0447 ABASTECIMENTO DE AGUA
OBJETIVO: PROVER O ABASTECIMENBTO DA COMUNIDADE COM AGLA TRATADA, EXPANDIR REDES DE DISTRIBUICAO E DAR MANUTENCAD AQ SISTEMA PARA MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA

| Acko  DESCRIGAO UNIDADE DEMEDIDA | META 7 RESULTADOESPERADO T

| 1503 | AMPLIACAO REFORMA REAPARELHAMENTC 8. AGUA % 2500 | CONSTRUCAOREDES ELIGACOES T I

:__um CONST AMPLREFOR UNIDADES CAPTACAO.TRAT.RESERV. % 2700 | CONSTRUCOES NOVAS S o J

1005 | AMPLIACAG REFORMA PADRONIZACAO RAMAIS 5. AGUA e 2600 | AMPLIACAC DE BERVICOS ) o .
1,000 | AQUISICAD INSTALACAO MACROMEDIDORES,VALVULAS % 2100  'SERVICOS MANTIDOS

:- 1007 | CONSTRUGAD EE{'E-MA AGFA_FBASTEGMENTO RURAL : UN 1,00 E—E;M“JAS ATENDIDAS T - T . :

'__Z_.UOZ OPERACAQO MANUTENCA? DO SISTEMA DE AGLA _._ _-Ii-_ o MESES 12,00 _LSER-W_CUE MANTIDOS -_-_ ) ) - B o ___- _ ] ) -:

PROGRAMA: 0448 SERVICOS DE LIMPEZA E RESIDUQS S0LIDOS

OBJETIVO: MANUTENCAO DOS BERVICOS DE LINPEZA E RESIDUOS SOLIDOS

- -7
ACAQ DESCRICAD UNIDADE DE MEDIDA META | RESULTADO ESPERADD |

L —
! 1018 ;AMPUACAD E REFORMAS SISTEMA DE RESIDUOS S0LIDOS % 2500 | GISTEMA AMPLIADO

. 2,004 | MANUTENCAD'SERVICOS LIMPEZA DO MUNICIPIO

MESES 1200 | SERVICOS MANTIDOS

L

PROGRAMA: 0449 SISTEMA DE ESGOTO
OBJETIVO: PROPICIAR A POPULACAO EM GERAL ESQOTAMENTO SANITARIO, AMPLIANDO REDEY, INTERECEPTORES E REALIZACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTOS SANITARIOS, PROPORCIONANDO SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

AGAD DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA | META RESULTADO ESPERADG l
; 1011 | AMPLIACAO REFORMA REAPARELHAMENTO 3, ESGOTO % 2200 | CONSTRUCAO E AMPLIACAD REDES E LIGACOES T —
. 1012 | GONSTRUGAD DOS INTERCEPTORES DE ESGOTOS SANITARIOS T 2500 | DESPOLUICAD DOS CORRESOS 5. BARTOLOMEU E CONGEICAD ' T
I-_1 013 | CONETRUGAD UNIDADES TRATAMENTO ELEVATORIA ESG0TOS % 2700 | ESGOTOS COLETADOS E TRATADOS o B
:: 1.014 | AMPLIACAO REFORMA PADRONIZACAG RAMAIS §.ESGOTQ T 3000 | SERVICOS MANTIDOS - - - - - <,
I A - s ATENDIES T
I 4

1.015 | GONSTRUCAD SISTEMA ESGOTO SANITARIO MEIQ RURAL % 25,00 DESPOLUICAQ CURSDS DAGUA E ATENDIMENTO FAMILIAS

, —— S A W p— - - -




MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

AGAD DESCRIGAQ

UNIDADE DE MEDIDA

META

RESULTADO'ESPERADO

2.003 ]| OPERACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE ESGOTO

MESES

12.00

MANUTENCAOQ E REAPARELHAMENTO SISTEMA ESGOTO

PROGRAMA: 0458 REGUPERACAO DE RECURSOSE HIDRICOS

OBJETIVO: PROMOYER A MANUTENCAD, CONSERVACAQ E PROTECAD DOSMANANCIAIS ABASTEGEDORES DAS ETAS | £ I E MELHORAR O AUMENTO DE PRODUCAD DE AGUA DAS NASCENTES

RESULTADO ESPERADO

AGAO DESCRIGAD UNIDADE DE MEDIDA META
| 1008 | PRESERVACAO CONSERVACAD MANANCIAIS MESES | 100 AUMENTO PRODUCAQ AGLIAS DAS NASCENTES
! 1010 | CONVENIO SEMADME EXECUCAO PROJETO FHIDRO UN : 1.00 SERVICOS MANTIDOS
L [Ep——— - . - - —— -  ——— — —— - - ——

ENTIDADE: IPREV! - INST. PREV. MUN. VICOSA

PROGRAMA: 0000 ENCARGOS EGPECIAIS

OBJETIVO: MANUTENCAQD DA REQULARIDADE DAS CONTRIBUICOES DO PROGRAMA PASEP, ENCARGOS COM PRECATORIOS E SETENCAS JUDUCIAIS.

!. AGAD DESCRICAD UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
i 0001 |RECOLHIMENTO DO PASEP -.-- UN 1.00 CONTRIBUICOES RECOLHIDAS - o
Ir 0.002 | SETENCAS JURUCIAIS UN 1,00 SETENCAS JUDUCIAIS QUITADAS T .
PROGRAMA: 0401 ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
OBJETIVO: MANTER A ADNINISTRACAQ DO INSTITUTD
IF AGAD DESCRIGAO UNIDADE DE MEDIDA META RESULTADO ESPERADO
:F 1.007 | AQUISICAD DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS ) UN - 1,00 MOVEIS E EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS - )
LZ.DCH PAGAMENTO DA R_E;U—NERACAD DOS DIRETORES U;J . 3,00 PAGAMENTO DA REMUNERACAD DOS DIRETORES ) —
2.002 | MANUT.DAS ATN.EDS SERVICOS ADMINISTRATIVOS T UN 1,00 MANTER A ADMINISTRACAQ D_D__I;IET DE PREVIDENCIA B
2.003 HANUTE;C‘AO 00 PAGAMENTO DE AUDITORIA UN 1,00 PAGAMENTO DE ALDITORIA o
2.004 | MANUT. SERV, COI:I CALCULO ATUARIAL E CMULTOI;I; B UN | 1,00 PAGAMENTO DE CALOULD ATUARIAL E CONSULTORIA

o . e &



MUNICIPIO DE VICOSA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

E AGAO DESCRIGAC UNIDADE DE MEDIDA META ) RESULTADO ESPERADO

F - - e m——— -— [ ———— .-
::MS REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO UN I 1,00 . REALIZACAD DO CONCURSO PUBLICO

= ——— —_——— - - ! J— -—

, 2008 | TRANSF.A ASSOCIACAO DE ENTID. DE PREVIDENCIA UN . 1,00 1'RANSF A ASSOCIACAO DE ENTID. DE PREVIDENCIA

!. _!315 PAGAMENTO DA:EMUN. DOS SERV. EFEI.'IV-O_S E CEDIDO3 -UN_ 5,00 lPAGM;E—N'I—'O DA REMUNERACAQ DOS SERVIDORES

* 2018 | CAPACITACAO DA DIRETORIA EXEOU:I'-I-V-A T U; 3.00 DIR-EI';);(ES CAPACITADOS T o
! 7.017 CAPACITACAD DOS SERVIDORES EFE:I';I;D-S EEE_DEOS UN 400 1 BERVIDOEE.B-EAPACITADOS T o
r-uF lumu_'rE-;c;J DA CONSULTORILA FINANCEIRA - ! 1,00 GONSULTORIA FINANCElRA ATENDID:_ T T
'._2.019 b MANUTENCAQO DA CONSULTORIA JUI;I.I.T!IEA ' T T T ! 1,00 ! CONSUI.TSI-M-A JURIDICA ATENDIDA T T B

" 2020 | HOMENAGENS. RECEPCOES EFESTVIDADES T eMaPURACAO | 100 I T

2020 ' HOMENAGENS, RECEPMESEFESTMDAD-
S it

PROGRAMA: 0402 AQUISICAO DE IMOVEIS

OBJETIVO: ADQUIRIR A BEDE PROPRIA PARA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

ATENDER AOS BENEFICIARIOS E VISIT ANTES

———— o ——————— e & ————

, AGRO oescmac-:— R _u—mnADE o MEDIDA | META | T RESULTADO ESPERADO |
s I e SR
PROGRAMA: 0901 PAGAMENTO DE DESPESAS PREVIDENCIARIAS
OBJETIVO: MANTER O PAGAMENTO DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS
“agho | 7 pescmigho T UNIDADE DE MEDIDA [  META - - 7 aesu.m:o Espemno
" 2007 ' MANUTENCAO DO PAGAMENTO DE INATVOS EPENSIONMISTAS | T i tPAGAMEHTO DEINATVOS E PENSIONISTAS .
" 2008 | MANLITENGAO DE PAGAMENTO COM S-.AI.ARIO-F;;I-ILI-A- I Y™ | PAGAMENTD DESALARIO FAMLIA T
| 2000 |MANUT.DOPAGAMENTO COMAUX.DOENCAERECIUSAD | LT PAGAMENTO DEAUXIIO DOENCA ERECLUBAO T
_2.076_ HU;E"NC:..T;;A-GMEM'O COM SALAR-I(‘)TM;NM _— o _' 1,00 PAGAMENTO D-E-SAT-;'O MTERNIDADE ST T
201 hM-A-NUT- -P-A‘G_:F-O INATIVOS/PENSIONISTAS-POS LEI—{STI 1_.:2 T ) 1.00 1 PAGAMENTO ;Elm_ms E PENSIIONTS_T:S T T/ o
! -—2—.0-12— ‘E;NGT-;A-G}-OTMD-FMILWP-ES LEI 1511m - 1,00 PMENTOIMIO FAMILIA DE FUT:I&OS. o 7
:-.2.013 MAN_U'I-' PAGTO_AEX DOENCA’RECLUSAO'POS LEl .151‘|-u7 o [ T ! 1,00 FAGAMENTQ DE AUXIuo DOENCA E RE_QUSAO DE FUTUROB T
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MUNICIPIO DE vICOSA
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS -2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMlNlSTRAcAO MUNICIPAL
! AGAO DESCRIGAC UNIDADE DE MEDIDA |  META - RESULTADO ESPERADO
2.014 | MANUT. PAGTO SALARIO MATERNIDADE-POS LEI 151102 1,00 PAGAMENTO BE SALARIO ;IATERN"JADE DE FUTURCSE T T
PROGRAMA: 9099 RESERVAS
OBJETIVO: MANTER A INTEGRALIDADE DO PATRIMONIC DO INSTITUTO. _
AGAO T " oescrigho S UNIDADE DE MEDIDA | META RESULTADO ESPERADO T
0.998 | REBERVA ORCM-E—NLAI-“_A - ;- B _ J- ] 1,00 RESERVA _ B . : _: __ ) )
ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE VICOSA.
PROGRAMA: 0101 PROCESSO L EGISLATIVG
OBJETIVO: MANTER A8 ATIVIDADES E AS CONDIGOES NECEESARIAG PARA O FUNCIONAMENTO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL L
!Tcm_ (—_ T DESCRIGAO UNIDADE DE MEDII:IAI META - T RESULTADO ESPERADC - -___ ) h
|r_1._uo1 | AMPLIAGAQ/REFORMA DA SEDE DA CAMARA MUNICIPAL uNI | 100 | SEDE REFORMADA/AMPLIADA - N
[ 1.002" | AQUISICAD DE VEIGULOS PARA A CAMARA MUNIGIFAL UNIDADE ! 100  |VEICULO ADQUIRIDO S ]
i_ 1.003 | AQUISICAD DE ECIUIPA-M_ENTDS E MOVEIS PARA A CAMARA PERCENTUAL II 100,00 EQLIPAMENTOS E MOVEIS ADQUIRIDOS 3
* 1006 | MPLANTAGAD DA BIBLIOTECA DO LEGISLAT-IVO o UNIDADE | IMPLANTAGAG REALIZADA T ]
| 2001 | MANUTENCAG 0QS SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS * T 10000 | SUBSIDIOE MANTIOOS - .
T 2002 | VIAGENS, APERFEIGOAMENTO E CAPACITAGAO YEREADORES % | 10000 | DIARIAG CONCEDIDAS i ]
__2-.-003 MANUTENGCAD DO-GEN-ETE DOS VEREADORES o % B —!_ - 100,00 FOLHA DE PAGAMENTO MANTIDA T _ 1
' 2004 | MANUTENCAD FOLHA DE PAGAMENTD SERVIDORES " 100,00 | FOLHA DE PAGAMENTO MANTIDA T ]
2005 |VIAGENS, APERFEICOAMENTO E GAPACWAQD-.SERVIDORE'B % 100,00 VIAGENS E ;FE_EF_El-G-OAMENTD REALIZADOS T T i o
2000 [ MANUTENCAQ FOLHA DE PAGAMENTOS CARGOS =I| COMISSAQ % 100,00 FOLHA DE PWHEN—WS MANTIDA_- T _
2007 | VIAGENS, APERFEWMENTO E GAFAClTAW—GO“ISW % 100,00 VIAGE_;L": E APE!FE]GOMENTD REALIZADOS N e
2008 | AFOIO AD TRABALHADOR COMAUXILIO ALIMENTASAG % | 100,00 |AUXILIO ALIMENTGAC CONCEDIDO ) - ]

oL
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MUNICIPIO DE VICOSA
T i " LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2012
DEMONSTRATIVO DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAQAO MUNICIPAL
"agao [ DESCRIGAO | umiDapE oE MEDIDA | META RESULTADO ESPERADO _i
'[z-._ol APOIO AD Tnmuw_:—on— COM AUXILIO TRANSPORTE ' % | 10000 | AUXILIO TRANSPORTE cczn_i_':émno - ] ) — _—__:
| 2010 !concessaoOEBOLSADEESTUDOR ADS SERVIDORES. | % . 300 |BOLSASDEESTUDOS CONCEDIDAS o
i_— 2011 | HOMENAGENS, FESTIVIDADES E RECEPGOES T % ' 10000 | SESSOES REALIZADAS ) o _}
I 2012 | DIVULGAGAO OFICIAL E PUBLICIDADE T ] % "7 10000 | DIVULGAGAO E PUBLICIDADE REALIZADAS T e
! 2013 HANUTENGADDASATMI;ADES DA CAMARA o Pencenruaf m;m MANUTENGAO REALIZADA ' T T _
""2014 | MANUTENCAO DE DIARIAS PARA MOTORISTA ST % 10000 |DIARISDEMOTORISTAPAGAS T -
' znﬁ'mmsmemm_ R _L % T_wfm; MANUTENGAO REALIZADA T L _____-H :- B
| 2018 MANUTENGAO m_cammscou L " i_-__ - 10000 | MANUTENGAO REALIZADA L __ o _,
| 2017 _| MANUTENGAO DO CAC - GENTRO ATENCAO AO CIADAO T % | 10000  |MANUTENGAO REALZADA L R
' 2018 | MANUTENGAO DA BIBLIOTECA DO LEGISLATIVO ‘ % " 100,00 | MANUTENGAO REALIZADA e ]

F
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