LEI N° 2.212/2012

Dispbe sobre a criagdo de cargos no quadro de
pessoal do Instituto Municipal de Assisténcia aos
Servidores — IMAS, altera o anexo VIl da Lei n°
2.152/2011 e dé& outras providéncias.

O Povo do Municipio de Vigosa, por seus representantes legais, aprovou € eu, em
seu nome, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados os cargos abaixo relacionados na estrutura administrativa do
Instituto Municipal de Assisténcia aos Servidores - IMAS, de livre nomeagao e
exoneragao.

Denominacao das Codigo das N° de Simbolos de | Modalidade de Carga
Funcoes Funcoées Cargos Vencimento | Recrutamento | Horaria

Assessor Juridico FC-01 01 VFC - 02 AMPLO 20 hs.
Secretario Executivo FC-02 01 VFC - 01 AMPLO 40 hs.
da Presidéncia
Chefe de Divisdo de FC-03 01 VFC - 02 AMPLO 40 hs.
Saude
TOTAL: 03

Art. 2° - Ficam estabelecidas as seguintes atribuicbes para os cargos:

| - Assessor Juridico: Emitir pareceres em processos, consultas e questées que
Ihe forem submetidas; reunir elementos de fato e de direito e preparar minutas de
despacho e decisdo em processos da competéncia da Presidéncia; realizar pesquisas
doutrinarias e jurisprudenciais necessarias a instrucdo processual, consultas e questfes
qgue lhe forem encaminhadas; prestar assessoramento técnico-juridico a Presidéncia;
executar as atribuicbes que lhe forem delegadas e outras definidas em normas
especificas; exercer outras atividades correlatas.

Il - Secretario Executivo da Presidéncia: Planejar, organizar, coordenar e
controlar servicos da secretaria; Gerenciar informagfes auxiliando na execucdo das
tarefas administrativas e em reunides, coordenando e controlando equipes e atividades;
Coletar informacbes para consecucéo de objetivo e metas da Instituicdo; Elaborar textos
profissionais especializados e outros documentos oficiais. Transcrever ditados, discursos,
conferéncias, palestras, atas e explanacdes etc. Orientar na avaliagdo e na selecdo da
correspondéncia para fins de encaminhamento ao Superior; Conhecer e aplicar a
legislacao pertinente a sua area de atuacdo e dos protocolos da Instituicdo; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Participar, conforme a politica interna da
Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo; Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informética; Exercer outras atividades correlatas.



[l - Chefe de Divisdo de Saude: Supervisionar e monitorar as despesas
hospitalares dos beneficiarios do IMAS nos hospitais conveniados, ficando sob sua
responsabilidade o controle dos materiais hospitalares utilizados nos procedimentos e ou
internacdes que serdo custeados pelo Instituto.

Art. 3° O cargo de Chefe de Divisdo de Saude exige do ocupante curso superior
em Enfermagem.

Art. 4° Fica alterado o Anexo VII da Lei n°® 2.152/2011, que passa a ser o
constante da presente Lei.

Art. 5° Os vencimentos referentes aos cargos criados pela presente Lei seguirdo
as diretrizes fixadas pelo anexo 1X da Lei n® 2.152/2011.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Vigosa, 14 de marco de 2012.

Celito Francisco Sari
Prefeito Municipal

(A presente Lei foi aprovada em reunido extraordinaria da Camara Municipal, no
dia 09/03/2012).



ANEXO VI
QUADRO DE FUNCOES COMISSIONADAS

Denominagéo das Fungbes | Codigo das N° de Simbolos de Modalidade de
Funcbes Cargos Vencimento Recrutamento

Auditor de Contas Médicas FC-01 01 VFC - 01 AMPLO

Responséavel Técnico do FC-01 01 VFC - 01 LIMITADO

Centro Odontoloégico

Chefe de Diviséo de FC-02 01 VFC - 02 AMPLO

Contabilidade

Chefe de Diviséo de FC-03 01 VFC - 02 AMPLO

Recursos Humanos

Assessor Juridico FC-01 01 VEC - 02 AMPLO

Secretario Executivo da FC-02 01 VFC - 01 AMPLO

Presidéncia

Chefe de Divisdo de Saude FC -03 01 VFC - 02 AMPLO

TOTAL: 07




