LEI N° 2.451/2014

Altera e consolida a Legislacdo Municipal
que dispbe sobre a Estrutura
Administrativa do Instituto de Planejamento
do Municipio de Vigcosa (IPLAM).

O Povo do Municipio de Vicosa, por seus representantes legais, aprovou e
eu, em seu nome, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° A presente Lei trata da Estrutura Administrativa do Instituto de
Planejamento do Municipio de Vigosa, Estado de Minas Gerais, que passa a ser
constituida da seguinte maneira.

Art. 2° Ao Instituto de Planejamento do Municipio de Vigosa — IPLAM
compete aprimorar e supervisionar 0 processo de planejamento da administracdo
municipal, para assegurar melhor desempenho, articulagcéo e equilibrio as acdes das
varias areas e niveis de gestao.

Secéo |
Dos Orgaos do Instituto de Planejamento do Municipio de Vigosa

Art. 3° Sdo 6rgdos vinculados ao Instituto de Planejamento do
Municipio de Vigosa — IPLAM:
a) Setor de Gestdo Administrativa, diretamente vinculado ao Diretor do
IPLAM.
b) Setor de Informacéo, diretamente vinculado ao Diretor do IPLAM
| - Departamento de Agrimensura e Parcelamento do Solo;
Il - Departamento de Atividade Fisico-Ambiental;
lll - Departamento de Planejamento e Gestdo de Projetos;
IV - Departamento de Extensao e Meio Ambiente.
a) Setor de Fiscalizagdo Ambiental
b) Setor de Acdo Socio-Ambiental

Art. 4° O organograma com o0 nivel de hierarquia dos érgdos constitui o
Anexo Il desta Lei.

Secéo I
Das Competéncias

Art. 5° Ao Departamento de Agrimensura e Parcelamento de Solo — DAPS
compete:

| - analisar, vistoriar e aprovar os projetos de parcelamento de solo referentes
a projetos geométricos de loteamentos, desmembramentos e membramentos de
area;



Il - analisar, vistoriar e aprovar 0s projetos geométricos de movimentacao de
terras;

Il - analisar, vistoriar e aprovar projetos geométricos de implantacdo e
operacao de residuos da construcao civil e residuos volumosos (bota-fora);

IV - dar suporte em servigos topograficos, sobretudo, de levantamentos e
demarcacOes, aos projetos de interesse social e projetos de infraestrutura a serem
realizados pelo Municipio;

V - analisar projetos de lei cujo objeto seja a criagdo ou denominacdo de
novas ruas e logradouros publicos;

VI - vistoriar projetos aprovados pelo Departamento Fisico-Ambiental na
etapa de concessdo de Alvard de Construcdo, com vistas a verificagcdo das
atividades de movimentacdes e terras;

VIl - realizar levantamentos e projetos de regularizacdo de areas
pertencentes, e as que passarao, ao dominio Publico Municipal.

VIII - a atividade de Fiscalizacdo, exercida em caso de suspeita ou flagrante
irregularidade quando da execucdo/implementacdo dos projetos geométricos de
loteamentos, dos membramentos e dos desmembramentos de area, bem como, dos
projetos geométricos de movimentacdo de terras, sera competéncia do
departamento de Fiscalizacdo e Tributos vinculado a Secretaria Municipal de
Fazenda, ouvido sempre, o Departamento de Agrimensura e Parcelamento de Solo -
DAPS.

Paradgrafo Unico - Sao atribuicbes do Chefe do Departamento de
Agrimensura e Parcelamento do Solo, dentre outras determinadas em legislagédo
especifica, desempenhar as competéncias elencadas neste artigo.

Art. 6° Ao Departamento de Atividade Fisico-Ambiental compete:

| - elaborar, apreciar e encaminhar propostas de alteracdo das normas
urbanisticas e ambientais;

Il - zelar pelo aperfeigoamento, compatibilizagdo, compreensao, divulgacédo e
aplicacdo das normas urbanisticas e ambientais do Municipio;

lIl - propor, apreciar e coordenar a elaboragdo de estudos e projetos de
arquitetura, urbanismo e ambientais, de interesse publico;

IV - analisar e dar parecer em projetos de parcelamento, ocupacao e uso do
solo e de obras e edificagdes, bem como fiscalizar sua execuc¢ao;

V - acolher e coordenar as propostas de Operacdes Urbanas;

VI - assessorar 0 6rgao municipal de meio ambiente em questdes de Estudos
de Impacto Ambiental (EIA) e Relatérios de Impacto Ambiental (RIMAS);

Paragrafo Unico — Séo atribuicbes do Chefe do Departamento de Atividade
Fisico-Ambiental, dentre outras determinadas em legislacdo especifica,
desempenhar as competéncias elencadas neste artigo.

Art. 7° Ao Departamento de Planejamento e Gestao de Projetos compete:

| - propor, apreciar e coordenar programas de reestruturacdo e modernizacao
da gestao publica;

Il - coordenar a elaboracéo das propostas da lei de diretrizes orcamentarias;

lll - coordenar a elaboracdo e supervisionar a aplicagdo do Plano Plurianual,
do Orgamento Anual e do Plano Anual de A¢do do Governo Municipal;

IV - elaborar e apreciar propostas e projetos socioeconbémicos e
administrativos de interesse do Municipio.



V - Planejar e propor, com a intermediacdo dos demais o6rgdos da
Administracdo, a elaboragdo e a realizagcdo de agbes e programas de interesse
estratégico no Municipio;

VIl - elaborar projetos para captacdo de recursos para programas e projetos
de interesse do Municipio;

VIl - articular com organismos tanto de ambito governamental como da
iniciativa privada, visando a captacao de recursos e a atracao de investimentos para
o Municipio, aproveitando as potencialidades locais, para programas e projetos de
desenvolvimento econdmico, social e ambiental em conjunto com as Secretarias
Municipais;

VIII - atuar, em ac¢ao coordenada com os demais 6rgaos da administracdo, na
mobilizacdo de agentes sociais e econbmicos e organismos especializados, em
torno da identificacdo de demandas e da formulagdo e elaboracdo de acles,
programas e projetos estratégicos de cunho setorial, espacial e ambiental;

IX - monitorar, em conjunto com a Secretaria de Municipal de Governo, com a
intermediacdo dos demais organismos municipais envolvidos, a realizagdo e os
resultados decorrentes da implementagdo das acdes, programas e projetos
estratégicos e seus resultados, mediante sistema de acompanhamento e avaliagcao
de indicadores de desempenho existentes e outros que venham a ser desenvolvidos
ou instituidos;

X - assistir ao Prefeito Municipal e aos demais 6rgdos da Administracao
Municipal.

Paragrafo Unico - Sao atribuicbes do Chefe do Departamento de
Planejamento e Gestdo de Projetos, dentre outras determinadas em legislagéo
especifica, desempenhar as competéncias elencadas neste artigo.

Art. 8° Ao Departamento de Extensédo e Meio Ambiente compete:

| - articular-se com organismos federais, estaduais, municipais e
organizacdes ndo governamentais (ONGs), com a finalidade de garantir a execugéo
integrada da Politica Municipal de Meio Ambiente;

Il - participar, no que couber e quando solicitado, do planejamento de
politicas publicas do Municipio;

lll - elaborar o Plano de Acdo de Meio Ambiente e a respectiva proposta
orcamentaria;

IV - propor, em articulacdo com os demais 6rgdos e entidades afins e
competentes do SIMMA (Sistema Municipal de Meio Ambiente) e do Poder Publico
Municipal, normas e critérios de zoneamento ambiental,

V - determinar, quando houver previsdo em lei, a realizacdo de estudos
ambientais;

VI - manifestar-se, mediante estudos e pareceres técnicos, sobre questdes de
interesse ambiental do Municipio;

VIl - recomendar ao CODEMA (Conselho Municipal de Defesa e
Conservacdo do Meio Ambiente de Vigosa) normas, critérios e padrdes de qualidade
ambiental e de uso e manejo de recursos ambientais no Municipio;

VIII - promover a aplicagéo e zelar pela observancia da legislagdo e das
normas ambientais;

IX - homologar e fazer cumprir as decisbes do CODEMA, observada a
legislacéo pertinente;



X - coordenar a gestdo do Fundo Municipal para o Meio Ambiente (FUMMA),
nos aspectos técnicos, administrativos e financeiros, segundo as diretrizes fixadas
pelo CODEMA,;

Xl - promover as medidas administrativas e requerer as medidas judiciais
cabiveis para coibir, punir e responsabilizar os agentes poluidores e degradadores
do meio ambiente;

XIl - exercer o Poder de Policia Administrativa para condicionar e restringir o
uso e gozo dos bens, atividades e direitos, em beneficio da preservacao,
conservacao, defesa, melhoria, recuperacéo e controle do meio ambiente;

XIII - prestar apoio técnico, administrativo e financeiro ao CODEMA;

XIV - dar apoio técnico e administrativo ao Ministério Puablico, em suas acbes
institucionais em defesa do Meio Ambiente;

XV - apoiar as acfes das organizacdes da sociedade civil que tenham a
guestdo ambiental entre seus objetivos;

XVI - promover a educagéo ambiental;

XVII - executar outras atividades correlatas atribuidas pela Administracao.

Paragrafo Unico - Séo atribuicbes do Chefe do Departamento de Extenséo e
Meio Ambiente, dentre outras determinadas em legislacdo especifica, desempenhar
as competéncias elencadas neste artigo.

Art. 9° Ao Setor de Fiscalizagdo Ambiental compete:

| - exercer o controle e a fiscalizagdo das atividades e empreendimentos
utilizadores de recursos ambientais ou considerados efetiva ou potencialmente
poluidores, bem como, sob qualquer forma, capazes de causar degradacao
ambiental, compreendendo os devidos embargos e notificacdes pertinentes;

Il - promover a aplicagéo e zelar pela observancia da legislacéo e das normas
ambientais;

Il - fazer cumprir as decisbes do CODEMA, observada a legislacédo
pertinente;

IV - promover as medidas administrativas e requerer as medidas judiciais
cabiveis para coibir, punir e responsabilizar os agentes poluidores e degradadores
do meio ambiente;

V - atender a denuncias e apuracdes solicitadas por outras entidades.

VI - exercer o Poder de Policia Administrativa e gerenciar a imposi¢cao de
penalidades;

Paragrafo unico - Séo atribuicdes do Coordenador do Setor de Fiscalizagéo
Ambiental, dentre outras determinadas em legislacdo especifica, desempenhar as
competéncias elencadas neste artigo.

Art. 10. Ao Setor de Agdo Sdcio-Ambiental compete:

| - coordenar e supervisionar planos, programas, projetos e atividades de
preservacdo, protecdo, conservacdo, controle e uso de recursos ambientais no
Municipio;

Il - atuar, em carater permanente, na preservagao, prote¢do, conservagao e
controle de recursos ambientais e na recuperagcdo de areas e recursos ambientais
poluidos ou degradados;

Il - propor a criagdo e gerenciar as unidades de conservacao, implementando
os planos de manejo;



IV - fazer cumprir as decisbes do CODEMA, observada a legislagédo
pertinente;

V - apoiar as acdes das organizacbes da sociedade civil que tenham a
guestdo ambiental entre seus objetivos;

VI - promover a educac¢ao ambiental;

VIl - avaliar as politicas publicas com influéncia no Municipio, em especial
guanto ao impacto ambiental;

VIII - sugerir instrumentos de melhoria da qualidade ambiental;

XIX - promover a articulagdo e a integracdo dos diversos oOrgdos da
administracdo nos trés niveis de governo, no que concerne as acdes de defesa do
meio ambiente;

XX - formular e propor altera¢cdes e normas quanto a Estudos de Impacto
Ambiental — EIA, Relatérios de Impacto Ambiental — RIMA,;

XXI - elaborar e manter atualizados os cadastros e registros relativos a
controle ambiental;

XXII - participar juntamente com o estado e a Unido no controle, vigilancia e
fiscalizacdo da producdo, armazenamento, transporte, comercializagdo, uso e
destino final de substancias que comportem riscos, efetivo e potencial, para a
qualidade de vida e meio ambiente;

XXIII - executar o licenciamento ambiental de empreendimentos em geral a
serem instalados ou existentes no Municipio, no ambito de competéncia da
Secretaria, assim como emitir autorizagdes sobre empreendimentos e atividades que
intervenham no meio ambiente;

XXIV — secretariar, organizar atas, documentos e reuniées do Conselho
Municipal de Defesa e Conservacdo do Meio Ambiente — CODEMA,;

Paragrafo unico - S&o atribuicdes do Coordenador do Setor de Acdo Sdcio-
Ambiental, dentre outras determinadas em legislacdo especifica, desempenhar as
competéncias elencadas neste artigo.

Art. 11. Ao Setor de Gestdo Administrativa, diretamente vinculado ao Diretor
do IPLAM, compete assessorar o Diretor do IPLAM nas rotinas administrativas de
processamento de informagbes, manejo de procedimentos administrativos,
atendimento externo selecionado, representacdo externa no Diretor em caso de
impossibilidade de comparecimento, elaborar e divulgar o Anuario Estatistico do
Municipio.

Paragrafo Unico - S&o atribuicbes do Coordenador do Setor de Gestdo
Administrativa, dentre outras determinadas em legislacdo especifica, desempenhar
as competéncias elencadas neste artigo.

Art. 12. Ao Setor de Informacgéo, diretamente vinculado ao Diretor do IPLAM,
compete:

| - coordenar o Sistema Municipal de Informacoes;

Il - contribuir para a promocéo do Municipio no contexto regional, estadual,
nacional e internacional;

Il - propor, apoiar e coordenar a realizagdo de eventos sobre assuntos
atinentes ao planejamento municipal,

IV - atendimento ao publico, recepcao e triagem de documentos, emisséo de
oficios, comunicacdo com o publico a respeito de emissdo de pareceres e
documentos, transmissdo e controle da informacdo e documentos entre



departamentos e entre secretarias, envio de Alvaras e Habite-se para Receita
Federal através do SisobraPref. controle do mapa de frequéncia elaboracao do
balango mensal do IPLAM, controle do arquivo de processos e documentos e apoio
a todos os outros departamentos.

Paragrafo unico — Séo atribuicdes do Coordenador de Setor de Informagéo,
dentre outras determinadas em legislacdo especifica, desempenhar as competéncias
elencadas neste artigo.

CAPITULO II
DA CRIACAO E MANUTENGCAO DE CARGOS

Art. 13. Fica mantido o cargo de Diretor do IPLAM e de Assessor de
Planejamento, de acordo com os quantitativos especificados no anexo |I.

Paragrafo unico. Ficam mantidas as descricdes das atribuicbes do cargo
descrito no caput deste artigo, constantes de sua lei criadora.

Art. 14. Ficam criados os seguintes cargos de Coordenadores de Setores na
estrutura da Administragdo Publica Municipal: Coordenador do Setor de Gestdo
Administrativa; Coordenador do Setor de Informacdo; Coordenador do Setor de
Fiscalizagdo Ambiental; Coordenador do Setor de A¢do Socio-Ambiental.

Art. 15. Ficam criados os seguintes cargos de Chefes de Departamentos no
ambito da Administragdo Publica Municipal: Chefe do Departamento de Agrimensura
e Parcelamento do Solo; Chefe do Departamento de Atividade Fisico-Ambiental,
Chefe do Departamento de Planejamento e Gestdo de Projetos; Chefe do
Departamento de Extensdo e Meio Ambiente.

CAPITULO 1l
DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. Revogam-se todas as disposi¢cdes legais que confltem com a
presente Lei.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus
efeitos a partir do dia primeiro dia Gtil subsequente & sua publicagéo.

Vigosa, 29 de dezembro de 2014.

ANGELO CHEQUER
Prefeito Municipal

(A presente Lei foi aprovada na reunido da Camara Municipal, no dia 23/12/2014)



ANEXO |

Cargos de Provimento em Comisséao

CcODIGO CARGO VAGAS VENCIMENTO RECRUTAMENTO
CPC-05 |Diretor do IPLAM 01 R$ 5.287,58 AMPLO
CPC-17 |Assessor de Planejamento 05 R$ 2.153,59 AMPLO
CPC-22 |Chefe de Departamento 04 R$ 2.153,59 AMPLO
CPC-26 |Coordenadores de Setores 04 R$ 1.800,00 AMPLO




ANEXO I

ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO IPLAM

Diretor Do
IPLAM

Coordenador
do Setor de
Gestao
Administrativa

Coordenador
do Setor de
Informacao

Chefe do Chefe do Chefe do Chefe do
Departamento Departamento Departamento Departamento
de de Atividade de de Extenséo e
Agrimensura e Fisico- Planejamento e Meio Ambiente
Parcelamento Ambiental Gestao de
do Solo Projetos
| |
Coordenador Coordenador
do Setor de do Setor de
Fiscalizacao Acgéo Saocio-
Ambiental Ambiental




